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DEL KEDAINIU RAJONO SAVIVALDYBES 2025-2027 METU KORUPCIJOS
PREVENCIJOS VEIKSMU PLANO PATVIRTINIMO

2025 m. kovo d. Nr. AD-1-
Kédainiai

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 34 straipsnio 6 dalies 2
punktu, Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos istatymo 5 straipsnio 2 dalies 2 punktu, 7
straipsnio 1 dalies 4 punktu ir 7 straipsnio 4 dalimi bei atsizvelgdamas j Kédainiy rajono
savivaldybés 2025-2027 mety strateginj veiklos plang, patvirtinta Kédainiy rajono savivaldybés
tarybos 2025 m. vasario 21 d. sprendimu Nr. TS-1 ,D¢l Kédainiy rajono savivaldybés 2025-2027
mety strateginio veiklos plano patvirtinimo®,

t virtinu Kédainiy rajono savivaldybés 20252027 mety korupcijos prevencijos veiksmy
plang (pridedama).

Administracijos direktorius Gintautas Muznikas



PATVIRTINTA

Kédainiy rajono savivaldybés administracijos
direktoriaus 2025 m. kovo  d.

1sakymu Nr.

KEDAINIU RAJONO SAVIVALDYBES
2025-2027 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS VEIKSMU PLANAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kédainiy rajono savivaldybés 2025-2027 mety korupcijos prevencijos veiksmy planas
(toliau — Veiksmy planas) parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos
istatymu (toliau — LR KPJ) 2022-2033 mety nacionaline darbotvarke korupcijos prevencijos
klausimais, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2022 m. birzelio 28 d. nutarimu Nr. XIV-1178
,»De€l 2022-2033 mety nacionalinés darbotvarkés korupcijos prevencijos klausimais patvirtinimo®, ir
atsizvelgiant ] Korupcijos prevencijos veiksmy plany, jy projekty ir plany jgyvendinimo vertinimo
tvarkos apras$a, patvirtinta Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2021 m.
gruodzio 28 d. jsakymu Nr. 2-283 ,, D¢l Korupcijos prevencijos veiksmy plany, jy projekty ir plany
jgyvendinimo vertinimo tvarkos apraSo patvirtinimo* ir kitais teis€s aktais, susijusiais su korupcijai
atsparios aplinkos kiirimu vieSajame sektoriuje.

2. Veiksmy plano paskirtis — nustatyti pagrindinius kovos su korupcija Kédainiy rajono
savivaldybéje (toliau — Savivaldybé) tikslus ir uzdavinius, korupcijos rizikos mazinimo priemones,
korupcijos prevencijos subjektus, jy teises ir pareigas korupcijos prevencijos srityje.

3. Veiksmy plane vartojamos savokos suprantamos taip, kaip apibréztos LR KPJ ir kituose
teisés aktuose.

4. Veiksmy plano strateginés kryptys yra — korupcijos prevencija, t. y. veiksminga ir
kryptinga korupcijos prevencijos priemoniy sistema, orientuota j korupcijos atsiradimo ir plétojimo
prielaidy Salinimg, bei antikorupcinis Svietimas, t. y. antikorupcinés kultiros plétojimas, |
antikorupcing veiklg jtraukiant visuomeneg, siekiant skatinti nepakantumg korupcijai bei didinti
visuomengés pasitik€jimg Savivaldybés institucijomis, biudzetinémis ir vieSosiomis jstaigomis bei
kontroliuojamomis jmonémis.

5. Veiksmy planas yra privalomos visoms Savivaldybés jstaigoms ir jmonéms.

6. Veiksmy planas parengtas 3 metams.

7. Savivaldybeés 2025-2027 mety korupcijos prevencijos veiksmy plano korupcijos rizikos
mazinimo priemoniy planas (Kédainiy rajono savivaldybés 2025-2027 mety korupcijos prevencijos
veiksmy plano priedas) (toliau — Veiksmy plano priedas) yra neatskiriama Veiksmy plano dalis,
uztikrinanti Veiksmy plano jgyvendinima.



IT SKYRIUS
KORUPCIJOS RIZIKOS VEIKSNIU IR APLINKOS ANALIZE

8. Bet koks asmeny, dirbanc¢iy valstybingje tarnyboje, elgesys, neatitinkantis jiems suteikty
igaliojimy ar teisés aktuose nustatyty elgesio standarty, ar tokio elgesio skatinimas, siekiant naudos
sau ar kitiems asmenims ir taip pakenkiant pilieiy ir valstybés interesams, yra korupcija. Tai
pavojingas ir sudétingas socialinis reiSkinys, darantis zalg teisinei valstybei, visuomenei, keliantis
grésme¢ zmogaus teiséms, iskreipiantis socialinj teisingumg. Korupcija susijusi su sgziningumo,
etikos, ekonominiais klausimais, nes ji kenkia teisétai ekonomikai, sgziningoms prekybos, investicijy
ir konkurencijos aplinkybéms ir saglygoms valstybéje, kelian pavojy valstybés valdymui, valstybés ir
Savivaldybés institucijy ir jstaigy stabilumui, visuomenés moralei. Siekiant, kad korupcija kuo
maziau trukdyty plétoti ekonomika, demokratijg, kurti socialing gerove, stiprinti nacionalinj
sauguma, didinti vieSyjy paslaugy teikimo kokybe, jgyvendinamos jvairios priemonés, padedancios
atskleisti ir Salinti korupcijos priezastis, daryti poveikj asmenims, kad biity atgrasinta nuo korupcinio
pobiidzio nusikalstamy veiky.

9. 2024 m. sausio—birzelio ménesiais rinkos tyrimy jmon¢ ,,Kokybés ekspertai* atliko tyrima
,Lietuvos korupcijos zemelapis 2023-2024 m.*, kurj inicijavo LR Specialiyjy tyrimy tarnyba (toliau
—STT).

Buvo tiriamos trys tikslinés grupés: Lietuvos gyventojai, verslo jmoniy vadovai ir valstybés
tarnautojai. IS viso buvo apklausti 1 001 Lietuvos gyventojas, 503 verslo jmoniy vadovai, 1 374
valstybés tarnautojai.

Tyrimo tikslas: nustatyti gyventojy, valstybés tarnautojy ir imoniy vadovy pozitirj i korupcija,
ju asmening¢ patirtj, atskleisti priezastis bei salygas, darancias jtaka ir formuojancias visuomeneés
pozitrj | korupcija, jvertinti jy antikorupcinj potencialg bei atskleisti geografinius ir institucinius
korupcijos pasireiSkimo aspektus.

Lietuvos gyventojams buvo pateikta 19 aktualiy problemy. Korupcija uzima penktaja vieta, o
kaip svarbesnes problemas gyventojai nurodo dideles kainas / infliacija, mazus atlyginimus,
sveikatos apsaugos problemas ir narkotiky vartojima. 2023 m. kaip labai rimtg problemg — korupcija
nurodé 37 % gyventojy, o 2022 m. — 34 % gyventojy. Imoniy vadovai korupcija kaip labai rimta
problema paminéjo 9 vietoje (24 %), 2022 m. korupcija buvo 6 vietoje (24 %). Tarp imoniy
vadovams pateikty verslo vystymosi problemy korupcija uzéme 9 vieta — 10 % respondenty nurode,
kad korupcija yra labai didelé problema jy verslui. Valstybés tarnautojai i$ visy pateikty problemy
korupcijg priskyrée 7 vietai — 28 % mano, kad korupcija yra labai svarbi problema Lietuvoje.
Palyginimui: 2022 m. korupcija surinko 32 %, uzimdama penktaja vieta. Pagal procenting iSraiSka
korupcija yra svarbiausia gyventojams, maZiausiai svarbi — jmoniy vadovams. Sig tendencija galima
pastebéti ir praeity mety tyrimo rezultatuose.

20 % gyventojy mano, kad korupcijos mastai per pastaruosius 12 mén. sumazejo, 42 % mano,
kad nepakito, o 25 % mano, kad korupcijos mastai Lietuvoje iSaugo. Lyginant su 2022 m., buvo
daugiau mananciy, kad korupcijos mastai sumazejo (27 %), maziau galvojanciy, kad mastai nepakito
(33 %), ir vienu procentiniu punktu daugiau mananciy, kad korupcijos mastai iSaugo (26 %).



Vertinant ateinancius trejus metus, 25 % Lietuvos gyventojy tikisi, kad korupcija sumazes, 42 %
mano, kad nepakis, 16 % galvoja, kad mastai iSaugs. 2022 m. Sie rodikliai buvo atitinkamai: 26%; 45
%; 13 %, tad reikSmingy skirtumy néra.

25 % imoniy vadovy sako, kad per pastaruosius 12 mén. korupcijos mastai sumazejo, 39 %
sako, kad nepakito, o 17 % — kad iSaugo. Lyginant su 2022 m., 6 procentiniais punktais padaugéjo
vadovy, mananciy, jog korupcijos mastai sumazéjo. Kalbant apie ateinancius trejus metus, jmonés
vadovai pasiskirsté taip: kad sumazés, mano 31 % (2022 m. — 26 %), kad nepakis, mano 37 % (2022
m. — 39 %), kad iSaugs, mano 15 % (2022 m. — 15 %). Tad jmoniy vadovy didziausia dalis mano, jog
korupcijos mastai per pastaruosius 12 mén. nepakito ir nepakis per ateinancius 3 metus.

Valstybés tarnautojai, kalbédami apie korupcijos mastus per pastaruosius 12 mén., 50 %
mano, kad sumazgjo, 26 % — nepakito, 8 % — iSaugo. 2022 m. Sie rodikliai buvo atitinkamai: 43 %;
33 %; 8 %. Galvodami apie ateinancius 3 m., 60 % valstybés tarnautojy nurodo, kad korupcija Salyje
sumazgs, 21 % — nepakis, o 6 % — kad iSaugs. 2022 m. $ie rodikliai buvo atitinkamai: 62 %; 22 %; 5
%. Apibendrinant visas tikslines grupes, gyventojai ir jmoniy vadovai labiau linke manyti, kad
korupcijos mastai nepakito ir nepakis, o valstybés tarnautojai Siuo klausimu yra optimistiskesni ir
mano, kad korupcija mazéjo ir ateinancius metus taip pat mazés.

Atvirame klausime apie korumpuotas jstaigas gyventojai dazniausiai nurodé gydymo jstaigas
(49 %), teismus (42 %), Seimg (40 %), partijas (25 %), savivaldybes (25 %). Visos §ios institucijos
buvo pirmose vietose ir 2022 m. tyrime, 9 procentiniais punktais pakilo partijy korumpuotumas
(2022 m. buvo 16 %), kity reikSmingy skirtumy nepastebima. Imoniy vadovy nuomone, Seimas (24
%), gydymo jstaigos (17 %) ir teismai (10 %) yra labiausiai korumpuotos institucijos. Valstybés
tarnautojai i§ dalies sutinka ir institucijas reitinguoja taip: gydymo jstaigos (35 %); Seimas (18 %);
savivaldybés ir jy valdomos jmones (10 %). Taigi, visos trys tikslinés grupés atvirame klausime
dazniausiai nurodydavo gydymo jstaigas, teismus, Seima.

Dar 2020 m. net 71 % zmoniy atsaké, kad kySis padeda spresti jy problemas, o 2023 m. §is
rodiklis sumazéjo iki 65 %. 16 % gyventojy nurodé, jog duoty kysj, kad iSspresty savo problemas, 9
% prisipazino, kad jiems teko duoti kysj per paskutinius 12 mén. 2022 m. 18 % gyventojy biity
pasiryze duoti kysj, o davé kysi — 10 %. 33 % imoniy vadovy mano, kad kysis padeda spresti
problemas, 2022 m. §is rodiklis buvo 34 %. 7 % imonés vadovy duoty kysi, norédami iSspresti
imonés problemas, o 5 % teko ji duoti. 2022 m. taip pat 5 % apklausty imoniy daveé kysj. 13 %
valstybés tarnautojy sako, kad kySis padeda spresti problemas ir tik 1 % ryztysi kysj duoti. 1 %
respondenty per 12 mén. teko ji duoti, o 2022 m. kysj davé taip pat tik 1 % apklaustyjy. Siame
klausimy bloke labai iSsiskiria jmoniy vadovy atsakymai, nes didel¢ jy dalis sutinka, kad kysSiai
iSsprendzia jy problemas, tac¢iau gyventojai sutinka duoti ky$ius dazniau negu kitos tikslinés grupés.
Tuo tarpu valstybés tarnautojai nesutinka, kad kySiai padeda spresti problemas, jy neduoty ir tik labai
mazai daliai teko ji duoti per paskutinius 12 mén.

Tarp gyventojy dazniausiai lankomy institucijy didziausias kySio prievartavimo indeksas
(0,12) ir davimo indeksas (0,08) yra respublikinése ligoninése ir klinikose. 2022 m. duomenimis, Sie
indeksai buvo gerokai didesni ir sieké atitinkamai 0,22 ir 0,17. Miesty ir rajony ligoninése kySiy
prievartavimo indeksas siekia 0,09 (2022 m. buvo 0,18), o kySio davimo indeksas — 0,05 (2022 m.
buvo 0,12). Didziausi gyventojy pasinaudojimo pazintimis indeksai yra biidingi lankantis zemés



duomeny skyriuje (0,24), prieSgaisrinés apsaugos ir gelb¢jimo departamente (0,23), seniiinijose
(0,13), socialinés paramos skyriuose (0,1). Populiariausios paslaugos tarp gyventojy yra susijusios su
sveikata ir autotransporto priemoniy technine apzitira. Dazniausiai kySio tikéjosi (prievartavimo
indeksas 0,27) ir ky$j davé (davimo indeksas 0,25) esant chirurginei operacijai. 2022 m. Sie rodikliai
buvo atitinkamai 0,32 ir 0,35.

Imoniy vadovai tarp intensyviausiai lankomy institucijy, didziausias pasinaudojimo
pazintimis, prievartavimo ir davimo indeksas yra miesty ir rajony savivaldybése: jy indeksai yra
atitinkamai — 0,03; 0,02; 0,01. Lyginant su 2022 m. duomenimis, prievartavimo ir davimo indeksai
buvo didesni ir sieké 0,04 ir 0,03. 2023 m. nebuvo nei vienos procediiros, kuria naudojosi jmoniy
vadovai (ne maziau N=100), kur kySio prievartavimo ar davimo indeksai biity bent kiek zymesni
(virsyty 0,1). Pasinaudojimo pazintimis indeksai uzfiksuoti prieSgaisrinés saugos reikalavimy
laikymosi tikrinime (0,01) ir iSduodant licencijas ir leidimus verslo veiklai vykdyti savivaldybése
(0,02).

Dazniausiai valstybés tarnautojai pazintimis naudodavosi miesty ir rajony savivaldybése
(0,06). Dazniausiai kysio buvo tikimasi miesty ir rajony ligoninése (0,11), ¢ia taip pat dazniausiai
btuidavo duodamas kysis (0,02). Kysio davimo indeksas uzfiksuotas respublikinése ligoninése (0,02)
ir privalomos automobiliy techninés apziiiros jmonése (0,02). 2023 m. nebuvo nei vienos procediiros,
kuriomis naudojosi valstybés tarnautojai (ne maziau N=100), kur kySio prievartavimo ar davimo
indeksai biity bent kiek zymesni (virSyty 0,1). Tarp intensyviau lankomy procediiry didziausias kySio
prievartavimo indeksas uzfiksuotas gaunant nejgalumo ir darbingumo pazymeéjimus — 0,07, praeity
mety rodiklis sieké 0,12. DidZiausias kySio davimo indeksas — reikiant chirurginés operacijos, jis
siekia 0,03, praeity mety rodiklis — 0,02.

42 % respondenty pasisake, kad sprendimy priémimas Lietuvoje yra uzdaras (arba visiskai
uzdaras), t. y. 1 sprendimy priémimg negali vienodai jsitraukti visos suinteresuotos grupés. Dar 22 %
mano, kad jis néra nei atviras, nei uzdaras. Lyginant su ankstesniais metais, tendencija iSlieka ta pati
— didesnioji dalis Zzmoniy mano, kad sprendimy priémimas Lietuvoje yra uzdaras: 2022 m. — 42 %,
2021 m. — 41 %, 2020 m. — 43 %, 2019 m. — 34 %). 44 % jmoniy vadovy mano, kad sprendimy
priémimas Lietuvoje néra nei atviras, nei uzdaras, 14 % — atviras, 31 % — uzdaras. Lyginant su 2022
m., padaugéjo mananciy, kad sprendimy priémimas yra atviras (+ 4 %), sumazéjo mananciy, kad
sprendimy priémimas yra uzdaras (— 3 %). 24 % valstybés tarnautojy pasisaké, kad sprendimy
priémimas Lietuvoje yra uzdaras (arba visiskai uzdaras), t. y. | sprendimy priémima negali vienodai
isitraukti visos suinteresuotos grupés. Dar 32 % mano, kad jis néra nei atviras, nei uzdaras. Lyginant
su ankstesniais metais, tendencija iSlieka ta pati — didesnioji dalis Zmoniy mano, kad sprendimy
priémimas Lietuvoje néra nei atviras, nei uzdaras.

Kalbédami, kas yra atsakingi uz korupcijos mastg Lietuvoje, gyventojai nurodé teisé€jus (73
%), teis€saugos pareigtinus (73 %) ir valstybes tarnautojus (73 %). Imoniy vadovai nurodé valstybés
tarnautojus (73 %), politikus (71 %) ir teiséjus (70 %). Valstybés tarnautojai, atsakydami i §j
klausima, nurodé¢ politikus (80 %), teis€saugos pareigtinus (77 %) ir teiséjus (76 %).

Apklausos respondentai turé¢jo nurodyti, kurios institucijos mazina korupcijos lygi.
Gyventojai minéjo STT (67 %), LR Seima (59 %) ir teisésaugos institucijas (57 %). Imoniy vadovai
nurodée, kad tai yra LR Vyriausybé (56 %), LR Seimas (54 %) ir STT (52 %). Valstybés tarnautojai



mano kad korupcijos lygj mazina LR Seimas (65 %), LR Vyriausybe (60 %), teisésaugos institucijos
(59 %).

58 % gyventojy zino, kur kreiptis, norint pranesti apie korupcijos atveji, 2022 m. §is rodiklis
taip pat sieké 58 % ir buvo Zemiausias nuo 2007 m. 62 % gyventojy, norintys pranesti apie
korupcijos atvejj, kreiptysi j STT. Sis rodiklis yra vienu procentiniu punktu didesnis, lyginant su
praeity mety tyrimu. 71 % jmoniy vadovy zino, kur kreiptis, norint pranesti apie korupcijos atveji
(2022 m. jy buvo 76 %). IS zinanciy, kur kreiptis, 53 % kreiptysi i1 STT. 71 % valstybés tarnautojy
zino, kur kreiptis, norint pranesti apie korupcijos atveji (2022 m. jy buvo 84 %). I§ zinanciy, kur
kreiptis, 80 % kreiptysi 1 STT.

Didzioji dalis (86 %) apklausty gyventojy girdéjo apie Specialiyjy tyrimy tarnyba (STT).
Taip atsaké ir 81 % jmoniy vadovy bei 96 % valstybés tarnautojy. 55 % gyventojy teigia, jog pasitiki
(arba greiciau pasitiki) Specialigjg tyrimy tarnyba. Taip atsako ir 71 % jmoniy vadovy bei 67 %
valstybés tarnautojy. Gyventojy ir valstybés tarnautojy grupés sutinka, jog padidinti pasitikéjima
Specialigja tyrimy tarnyba galéty uztikrinimas, kad praneses apie korupcija zmogus jaustysi saugus.
Imoniy vadovai mano, jog aktyvesnis visuomenés informavimas apie veiklos rezultatus, galimybes
pranesti apie korupcija, padidinty pasitikéjimg STT.

Svarbiausiu informacijos Saltiniu apie korupcijos procesus gyventojams nuo pat 2007 m. lieka
televizija, didéja ir internetinés ziniasklaidos svarba. Jmoniy vadovai daugiausia informacijos apie
korupcijg gauna i$ internetinés Ziniasklaidos (62 %) ir televizijos (32 %). Valstybés tarnautojai — 18
televizijos (76 %) ir internetinés ziniasklaidos (72 %).

Santykinai galima iSskirti Sias korupcijos prielaidas:

a) teisines (teisés akty netobulumas, daznas jy keitimas, kontrolés sistemy, teisiniy procediiry
ir priemoniy netobulumas, profesiniy elgesio kodeksy nebuvimas valstybés tarnyboje, svarbiausiy
etikos principy nesilaikymas);

b) institucines (netobuli darbuotojy priémimo ] tarnybg atrankos kriterijai, motyvacinés
karjeros sistemos nebuvimas, darbuotojy, zinanciy apie korupcijos atvejus, baimé dalyvauti
antikorupcingje veikloje);

c) bendrgsias (visuomenés pilietiSkumo stoka, nesiprieSinimas korumpuotiems valstybés
tarnautojams ir pasyvumas antikorupcinéje veikloje).

10. Analizuojant iSoriniy ir vidiniy korupcijos riziky veiksnius Savivaldybéje, identifikuojant
problemas, tikslinga remtis Kédainiy rajono savivaldybés 2022-2024 mety korupcijos prevencijos
veiksmy plano rezultatais, atliktais tyrimais Savivaldybéje, kitais su korupcijos prevencija
Savivaldybéje susijusiais duomenimis.

11. Kédainiy rajono savivaldybés 20222024 mety korupcijos prevencijos veiksmy planas
buvo patvirtintas Kédainiy rajono savivaldybés administracijos direktoriaus 2022 m. lapkri¢io 18 d.
jsakymu Nr. AD-1-1329 ,,D¢l Kédainiy rajono savivaldybés 2022-2024 mety korupcijos prevencijos
veiksmy plano patvirtinimo* ir sudarytas vadovaujantis institucinio strateginio planavimo aplinkos
analizés principais ir apémé iSoriniy ir vidiniy veiksniy, grésmiy bei galimybiy analize. Jame
numatytomis priemonémis buvo siekiama kurti korupcijai atsparig aplinka, didinti antikorupcinj
samoninguma, sistemiskai ir koordinuotai Salinti korupcijos rizikos veiksnius, mazinti korupcijos
rizika, taikyti priemones, proporcingas korupcijos mastui ir paplitimui. Pasiekti rezultatai:



11.1 visi naujai priimti darbuotojai per DBSIS sistemg supazindinti su korupcijos
prevencijos tvarka Savivaldybés administracijoje, Savivaldybés antikorupcijos kodeksu ir kitais
dokumentais, uZtikrinanciais skaidrig ir atskaitingg darbuotojo veikla;

11.2. per 2023-2024 metus Savivaldybés administracijos darbuotojams organizuoti 8
mokymai, kuriuos vedé STT, Lietuvos Respublikos Generalinés prokuratiiros atstovai. Taip pat,
darbuotojy mokymai vykdyti kiek galima jvairesnémis formomis: tiek tiesioginiai, kontaktiniai
mokymai, tiek nuotolinés paskaitos. Taip pat, siekiant ir skatinant savarankiska mokymasi,
darbuotojai jtraukti j savarankiSko mokymosi galimybés STT mokymy platformoje ir Privaciy
interesy registre (toliau — PINREG);

11.3. Vyriausiasis specialistas, atsakingas uz korupcijai atsparios aplinkos kirima
savivaldybéje, nuolatos ir sistemingai kél¢ kvalifikacija organizuojamuose mokymuose ir
seminaruose. Per 2022 — 2024 metus 18 viso i8klaus¢ 27 mokymy kursus, taip pat savarankiskai kéleé
kvalifikacija STT e.mokymy platformoje ir PINREG sistemoje. Tai leido racionaliau atlikti teisés
aktuose nustatytas antikorupcines procediiras, parengti efektyvesnes korupcijos prevencijos
priemones, organizuoti ir vykdyti $iy priemoniy jgyvendinimg ir kontrolg;

11.4 Siekiant nustatyti numatomo teisinio reguliavimo trikumus, galin¢ius sudaryti sglygas
pasireiksti korupcijai, taip pat pasielgti nesgziningai, neteisingai, neskaidriai ar neobjektyviai, o taip
pat, jgyvendinant Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo 8 str. nuostatas, buvo
atlickamas Savivaldybés administracijoje ruoSiamy teis€s akty projekty antikorupcinis vertinimas.
Per 2022-2024 metus antikorupciniam vertinimui gauti 303 teisés akty projektai, kurie jvertinti ir
parengtos pazymos viesai skelbiamos rajono Savivaldybés interneto svetaingje;

11.5. kasmet, minint Tarptauting antikorupcijos diena, Savivaldybéje organizuoti renginiai
darbuotojams. IS viso suorganizuoti 2 renginiai;

11.6. gerinant darbuotyjy, visuomenés informavimg ir kuriant skaidrig aplinkg Savivaldybé¢je,
buvo nuolatos atnaujinamas Savivaldybés interneto svetainés skyrius ,,Korupcijos prevencija®“.
Visuose interneto skiltyse atnaujinta medziaga, taip pat jkelta naujausia, aktuali informacija, susijusi
su vieSy ir privaciy interesy derinimu, lobistine veikla, Savivaldybés administracijos personalo
antikorupciniu $vietimu, nuorodos i Savivaldybéje atliktus tyrimus, jy rezultatus apie privaciy
interesy deklaravima, vieSyjy ir privaciy interesy konflikty valdyma, teisés akty projekty
antikorupcinio vertinima;

11.7. jgyvendinant Savivaldybés 2022—2024 mety korupcijos prevencijos veiksmy plano
korupcijos rizikos mazinimo priemoniy plang ir vadovaujantis Lietuvos Respublikos viesyjy ir
privaciy interesy derinimo jstatymo 8 str., 10 str., bei Rekomendacijy dél Lietuvos Respublikos
vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo laikymosi kontrolés ir priezidiros, patvirtinty
Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos 2021-11-24 sprendimu Nr. KS-332 | D¢l Rekomendacijy
del Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo laikymosi kontrolés ir
prieziliros patvirtinimo” 9.3 punktu, per vieSa deklaravimo sistema PINREG kas ketvirt] tikrintos
Savivaldybés darbuotojy vieSy ir privaciy interesy deklaracijos. Apie rastus neatitikimus
deklaracijose darbuotojai informuoti asmeniSkai el.paStu ir jpareigoti pasalinti trukumus iki
nurodytos datos. Apie patikrinimus suraSytos pazymos, kurios registruotos dokumenty valdymo
sistemoje ir pateiktos susipazinti jstaigos vadovui. I§ viso patikrinta 100 proc. darbuotojy;



11.8. per 2023-2024 mety laikotarp] nustatyti du pazeidimai, susij¢ su vieSy ir privaciy
interesy deklaravimu. Nuasmeninta informacija skelbiama Kédainiy rajono savivaldybés svetainéje
www.kedainiai.lt;

11.9. Savivaldybés administracija, siekdama iSsiaiskinti, koks administracijos valstybés
tarnautojy ir darbuotojy bendras pozitris j korupcija, santykis su korupcinio pobiidZio apraiSkomis ir
kiek placiai Sis reiskinys paplitgs Savivaldybés administracijoje, taip pat su tikslu palyginti pokyti,
2022 m. ir 2023 m., 2024 m. atliko darbuotojy korupcijos tolerancijos tyrima, kuris parode, jog

darbuotojy korupcijos netoleravimo lygis iSliko aukstas, o korupcinio pobiidzio veiky pasireiskimo
galimybé¢ (respondenty nuomone) yra minimali.

Daugumos Savivaldybés administracijos darbuotojy, dalyvavusiy apklausoje, poziiiris i
korupcija yra neigiamas. Apie zinomus korupcijos atvejus pranesty 59 % respondentai. Kur kreiptis
ir kam pranesti apie korupcijos atvejj, Zino 89 % apklausty darbuotojy.

Atliktos tolerancijos korupcijai apklausos tyrimas parodé, kad Savivaldybés administracijos
darbuotojai labiausiai pasitiki savo tiesioginiais vadovais — net 57 % respondenty apie korupcija
pranesty savo tiesioginiam vadovui. Daugiau kaip pusé apklausty darbuotojy, t. y. 55 % respondenty,
mano, jog igyvendinamos korupcijos prevencijos priemonés Savivaldyb¢je yra veiksmingos ir
tinkamos.

Darbuotojai néra linke dalyvauti antikorupcinéje veikloje. Net 33 % teigia, jog i§ vis nenoréty
dalyvauti antikorupcinéje veikloje.

Apklausos rezultatai parodé, kad 53 % respondenty mano, jog Savivaldybés administracijoje
néra tokiy situacijy, kai darbuotojams norima papildomai atsilyginti ir net 95 % apklausoje
dalyvavusiy respondenty nurodé¢, jog néra buve situacijy, kai jiems ar kolegoms buvo siiiloma
atsilyginti.

Pagrindinémis priezastimis, dél kuriy galimi korupcijos pasireiSkimo atvejai Savivaldybés
administracijoje, apklausos dalyviai nurodé nedidel] atlyginimg ir privaciy interesy derinimo
valstybinéje tarnyboje konflikto atvejus (atitinkamai 41% ir 21 % respondenty). 91 % apklausoje
dalyvavusiy darbuotojy nurod¢, kad Savivaldybés administracijoje nebuvo pateke ] interesy konflikto
situacija.

DidZiausia apklausoje dalyvavusiy Savivaldybés administracijos darbuotojy dalis mano, kad
korupcijos prevencijai uztenka priemoniy tiek, kiek jy yra taikoma, — taip nurodé¢ net 36 %
respondenty, 20 % respondenty mang¢, kad trumpi teminiai elektroniniai laiSkai yra ta prevencijos
priemone, kurig tikslinga vykdyti. Paskaitas ir mokymus kaip prevencijos priemones nurode 13 %
respondenty, o susitikimy su teisésauga noréty 21 % respondenty. Informaciniy priemoniy (skrajuciy,
lankstinuky ir pan.) noréty 7 % respondenty.

Visy mety tyrimy apibendrinta medziagg ir iSvadas galima rasti Savivaldybés interneto
svetain¢je www.kedainiai.lt, skyriuje ,,Korupcijos prevencija®;

11.10. skaidrumo patikros siejamos su Lietuvos Respublikos Vyriausybés rengiama
Atsparumo korupcijai lygio nustatymo metodika, kuri Siuo metu dar néra oficialiai patvirtinta
(projektas registruotas 2021-10-19, reg. Nr. 21-31231), todél Savivaldyb¢je atsparumo korupcijai
lygio rodiklis nustatin¢jamas nebuvo. Rodiklis bus nustatin¢jamas, kai bus patvirtintos metodinés
rekomendacijos;
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11.11. vykdant Savivaldybés administracijos personalo antikorupcinj Svietimg ir siekiant
suteikti Savivaldybés administracijos darbuotojams informacijos apie korupcijos reiSkiniy daroma
zalg ir ziniy, kaip iSvengti ir elgtis situacijose, kuriose galimos korupcijos apraiSkos, paruostos
mokomosios priemonés: atmintinés, trumpi informaciniai mokomieji laiSkai, informaciniuose
administracijos stenduose skelbiama informacija, susijusi su korupcijos prevencijos aktualijomis,
interneto svetaing¢je pateiktos nuorodos j STT antikorupcinio Svietimo vaizdo paskaitas, Lietuvos
Respublikos korupcijos zemélapius, korupcijos riziky pristatymus. BetarpiSkam darbuotojy Svietimui
organizuotos paskaitos, kurias vedé ne tik uz korupcijos prevencija atsakingas asmuo, SST
pareiginai, bet ir Lietuvos Respublikos Generalinés prokuratiiros darbuotojai;

11.12. Savivaldybés interneto svetainés skiltyje ,,Korupcijos prevencija“ teisés akty nustatyta
tvarka skelbiamos ataskaitos apie korupcijos prevencijos veiksmy plano korupcijos rizikos mazinimo
priemoniy plano jgyvendinima;

11.13. suinteresuoti fiziniai ir juridiniai asmenys, 2022-2024 m. laikotarpiu d¢l Kédainiy
rajono savivaldybeés 2022-2024 mety korupcijos prevencijos veiksmy plano keitimo, papildymo ar
atnaujinimo nepateiké.

12. vadovaujantis LR KPJ] III skyriaus nuostatomis, STT surenka informacijg apie asmenj,
siekiant] eiti arba einant] pareigas valstybés ar savivaldybeés jstaigoje ar jmonéje, ir pateikia j pareigas
asmenj skirian¢iam ar paskyrusiam subjektui. Tokios informacijos surinkimo tikslas — uztikrinti
personalo patikimumg ir maZinti korupcijos pasireiSkimo tikimybe valstybés ar savivaldybeés
istaigose ar jmonese. Informacija apie asmenj renkama, teikiama ir vertinama neatsizvelgiant ] tai, ar
jis atitinka jstatymuose numatytus specialius nepriekaiStingos reputacijos reikalavimus.
Savivaldybé¢je, jgyvendinant LR KP] 17 straipsnio nuostatas, yra patvirtinti pareigybiy, dél kuriy
teikiamas praSymas STT pateikti informacija, sarasai, kurie esant poreikiui ir keiiantis teisinei bazei,
buvo papildomi arba pakei¢iami. D¢l visy Savivaldybéje patvirtinty pareigybiy buvo kreiptasi i STT.

13. Savivaldybés interneto svetainéje www.kedainiai.lt, skiltyje ,,Korupcijos prevencija®,
pavieSinta informacija, kam ir kaip galima prane$ti apie korupcinio pobiidZio nusiZengimus,
skelbiama visa teisés aktais nustatyta biitina skelbti informacija. Darbuotojams sistemingai
primenama apie Vidinio kanalo veikimg ir galimybg¢ juo teikti informacija.

14. 2024 metais Savivaldybe prisijungé prie ,,Skaidrumo akademijos* — gerosios
antikorupcinés praktikos mainy platformos, kur didZiausig patirti sukaupe ir aukSciausiag
kompetencija turintys skaidrumo standarty ekspertai dalijasi patirtimi ir patarimais, kaip kurti
korupcijai atsparig aplinka. Savivaldybé tapo vienu i§ dalyviy.

15. Siekiant iSanalizuoti korupcijos masta, pagrindines problemas ir gyventojy pozilirj i
skaidrumg rajone, buvo vykdomas Savivaldybés uzsakytas korupcijos tyrimas. Tyrimas vyko 2024
m. gruodzio meénesj telefoninés apklausos metodu, kuriame dalyvavo 396 nuolatiniai Kédainiy
rajono gyventojai.

Tyrimo duomenys rodo, kad, pateikus respondentams 10 aktualiausiy problemy, iSskirty
nacionaliniame STT inicijuotame tyrime ,,Lietuvos korupcijos zemélapis 2023/2024“, Kédainiy
rajono savivaldybéje aktualiausios buvo didelés kainos ir infliacija (4 balai i$ 5), sveikatos apsaugos
problemos (3,8 balo) bei narkotiky vartojimas (3,7 balo). Korupcija uzéme 9 vietg ir jos aktualumas
vidutini$kai buvo vertintas 3,4 balo 1§ 5. Lyginant su nacionaliniu tyrimu, Kédainiuose korupcijos



problemos aktualumas yra zenkliai maZesnis. Nacionaliniu mastu korupcija kaip labai rimta
problema jvardijo 37 % respondenty, o Kédainiuose — tik 17 %.

Labiausiai dél korupcijos susirliping buvo 36-55 mety respondentai, 1§ kuriy 25 % nurodé
korupcija kaip labai rimta problema. Tarp 18-35 mety amziaus grupés Sis rodiklis sieké 15 %, o tarp
56 mety ir vyresniy — 10 %. Dirbantys respondentai dazniau maté korupcijg kaip rimta problema (19
%) nei nedirbantys (15 %).

Savivaldybés veiklos skaidrumas buvo vidutiniskai jvertintas 3,36 balo i§ 5 ir buvo geriausiai
vertinama 1§ keturiy tirty sri¢iy. Maziausiai skaidria matyta sveikatos apsauga, kurios skaidrumas
vidutiniSkai vertintas 2,94 balo i§ 5. Jaunesni respondentai (18-35 mety) visy sri¢iy skaidruma
vertino palankiau nei vyresni. Pozityvesni vertinimai taip pat buvo labiau biidingi moterims.

Pateikus respondentams atvirg klausimg apie tai, kokios, jy nuomone, jstaigos ar institucijos
Kédainiy rajono savivaldybéje yra labiausiai korumpuotos, net 67 % tarp 156 atsakiusiyjy jvardijo
medicinos jstaigas. Kitos dazniau minétos jstaigos buvo savivaldybé (24 %), policija (13 %) ir
teis€ésaugos institucijos (12 %).

Korupcijos masto pokyciai per pastaruosius 12 ménesiy buvo vertinami nevienodai. 13,6 %
apklaustyjy teige, kad korupcijos mastai labai arba Siek tiek iSaugo, taciau 20,2 % mané prieSingai —
kad jie sumazg¢jo. Lyginant su ,,Lietuvos korupcijos zemelapiu 2023/2024*, Kédainiuose korupcijos
masto pokytis buvo vertinamas Zenkliai geriau: nacionaliniame tyrime 25 % respondenty teige, kad
korupcija iSaugo. Be to, jaunesni respondentai (18-35 mety) dazniau teigeé, kad korupcijos mastai
1Saugo (17 %), o vyresni (56 mety ir vyresni) dazniau pastebéjo jy mazéjima (28 %).

Kaip labiausiai paplitusios korupcijos formos dazniausiai buvo jvardijami sprendimy
priémimo vilkinimas ir nepotizmas. 52 % respondenty sprendimy vilkinima laiké ,,labai paplitusiu®
arba ,,paplitusiu®, o nepotizmg — 51 %. Nepotizmo rodiklis Kédainiuose buvo Zenkliai mazesnis nei
nacionaliniame tyrime, kur §j reiSkinj ,,labai paplitusiu® arba ,,paplitusiu® laiké 73 %. Idomu tai, kad
sprendimy vilkinimas, kaip dazniausiai jvardyta korupcijos forma Kédainiuose, nacionaliniame
tyrime buvo refiau minimas.

Analizuojant nuostatas dél kySiy, 54,8 % respondenty Kédainiuose mane, kad kySio davimas
gali padéti spresti problemas. Sis rodiklis maZesnis nei nacionaliniame tyrime (65 %). Vyresni
respondentai (56 mety ir vyresni) dazniau sutiko su tokia nuostata (58 %) nei jaunesni (52 % tarp 36—
55 mety ir 54 % tarp 18-35 mety respondenty). Vyrai (59 %) ir nedirbantys asmenys (59 %) taip pat
buvo labiau link¢ manyti, kad kySis gali padéti spresti problemas, nei moterys (51 %) ir dirbantieji
(50 %). 57,3 % respondenty teigé, jog kysio tikrai neduoty, lyginant su 40 % nacionalinio tyrimo
dalyviy. Per pastaruosius 12 ménesiy kysi davé tik 2,3 % Kédainiy gyventojy, palyginti su 9 %
nacionaliniame tyrime. Daugiausia kyS$j davusiyjy buvo tarp 36—55 mety respondenty (5%), o tarp
18-35 mety amziaus grupés tokiy nebuvo.

Vis délto tik trecdalis respondenty nurode, kad pranesty apie korupcijos atvejj. Didzioji dalis
(apie 67 %) dél jvairiy priezas¢iy nepranesty. Nacionaliniame tyrime tik 13 % teigé, kad tikrai
pranesty apie korupcija.

Apibendrinant — tyrimas atskleidé, kad Kédainiy rajone egzistuoja skaidrumo ir korupcijos
problemy, taiau situacija daugeliu aspekty yra geresné¢ nei visoje Lietuvoje. Korupcijos mastai



mazesni, Savivaldybés veiklos skaidrumas vertinamas geriau, o pozilris ] kySininkavimag yra
grieztesnis.
Visas tyrimo i§vadas galima rasti Savivaldybés interneto svetainéje www.kedainiai.lt.

16. Vadovaujantis nuo 2019 m. sausio 1 d. isigaliojusiu Lietuvos Respublikos praneséjy
apsaugos jstatymu, Savivaldybéje dar 2019-05-30 Keédainiy rajono savivaldybés administracijos
direktoriaus jsakymu Nr. AD-1-632 ,,D¢l vidinio informacijos apie pazeidimus teikimo kanalo
steigimo ir jgyvendinimo®, jdiegtas vidinis informacijos apie pazeidimus teikimo kanalas. 2022 —
2024 m. negautas nei vienas pranesimas apie korupcinio pobiidzio galimus pazeidimus.

17. 20222024 m. STT atliko dvi korupcijos rizikos analizes: komunaliniy atlieky tvarkymo
sistemy organizavimo ir statybg leidzian¢iy dokumenty iSdavimo ir galiojimo panaikinimo procesy
srityse. Patikrinimy metu nustatyti ir pateikti trukumai ir pastabos pasalinti, priimti reikalingi ir
btini nauji vidiniai teisés aktai.

18. Idiegta ir tinkamai funkcionuoja vieno langelio principu veikianti fiziniy ir juridiniy
asmeny aptarnavimo, teikiant viesgsias ir administracines paslaugas, sistema.

19. Savivaldybéje veikla vykdo ir Kédainiy rajono savivaldybés tarybos Antikorupcijos
komisija (sudaryta Kédainiy rajono savivaldybés tarybos 2023-06-23 sprendimu Nr.TS-234 ,,D¢l
Kédainiy rajono savivaldybés Antikorupcijos komisijos sudarymo*), kurios tikslas — pagal
kompetencijg koordinuoti Savivaldybés politikos jgyvendinimg korupcijos prevencijos srityje
i§skiriant prioritetines prevencijos ir kontrolés kryptis, nuosekliai jgyvendinant priemones,
didinancias korupcijos prevencijos veiksminguma, nagrinéti korupcijos ir su ja susijusius reiskinius ir
atvejus bei priimti sprendimus nagrinéjamais klausimais. Antikorupcijos komisija veiklg vykdo pagal
Kédainiy rajono savivaldybés tarybos 2023 m. gruodzio 22 d. sprendimu Nr. TS-384 , D¢l Kédainiy
rajono savivaldybés Antikorupcijos komisijos veiklos nuostaty tvirtinimo* patvirtintus nuostatus.

III SKYRIUS
VEIKSMU PLANO TIKSLAI, UZDAVINIAI IR VERTINIMO KRITERIJAI

20. Veiksmy plano tikslas — kurti korupcijai atsparig aplinkg Savivaldybéje, tobulinant
esamas ir diegiant naujas korupcijos prevencijos priemones, tokiu biidu sistemingai Salinant
korupcijos rizikos veiksnius, didinant Savivaldybés veiklos vieSumg ir atviruma, vykdomy procediiry
skaidrumg ir joje dirbanciy asmeny antikorupcinj sgmoninguma ir atsparumg korupcijai.

21. Veiksmy plano uzdaviniai:

21.1. maZinti galimybe atsirasti korupcijos rizikoms jau pradiniame Savivaldybeés teisekiiros
etape ir, atsizvelgiant | galiojancius teisés aktus ir korupcijos prevencijos rekomendacijas, tobulinti
korupcijai atsparios aplinkos Savivaldyb¢je kiirimo teisinj reglamentavima;

21.2. uztikrinti Savivaldybe¢je dirbancio personalo patikimuma, didinti darbuotojy atsparuma
korupcijai, antikorupcinj sgmoningumg, netolerancijg korupcijai ir skatinti korupcijai atsparios
aplinkos kiirimg Savivaldybei pavaldziuose ir (ar) valdymo sri¢iai priskirtuose vieSojo sektoriaus
subjektuose;
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21.3. uztikrinti Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatyme nustatyty
prievoliy, susijusiy su privaciy interesy deklaravimu, vieSyjy ir privaciy interesy tinkamu derinimu,
vengiant galimy interesy konflikty, vykdyma;

21.4. didinti priimamy sprendimy ir atlieckamy procediiry skaidruma, vieSuma, pasitikéjima
savivalda.

22. Veiksmy plano uzdaviniy jgyvendinimas vertinamas pagal Veiksmy plano priede
nustatytus priemoniy jgyvendinimo vertinimo kriterijus.

IV SKYRIUS
VEIKSMU PLANO JGYVENDINIMAS, STEBESENA, VERTINIMAS, ATSKAITOMYBE,
KONTROLE, KEITIMAS, PAPILDYMAS IR ATNAUJINIMAS

23. Veiksmy planu siekiama tokiy rezultaty:

23.1. skaidresnés ir aiSkesné Savivaldybés administracijos veiklos;

23.2. surinktos ir apibendrintos informacijos, kuri padés geriau valdyti vieSy ir privaciy
interesy derinimg ir kylancius konfliktus;

23.3. padidéjes nepakantumas korupcijai;

23.4. padidéjes visuomenés pasitikeéjimas vykdoma veikla;

23.5. pagerintas Savivaldybés darbuotojy Ziniy lygis apie galimas korupcijos apraiSkas ir
kovos su korupcija budus.

24. Uz konkrecios Veiksmy plano priede nurodytos priemonés jgyvendinima pagal
kompetencijg atsako Veiksmy plano priede nurodyti atsakingi vykdytojai.

25. Veiksmy plano priede numatyty priemoniy jgyvendinima:

25.1. koordinuoja uZz korupcijai atsparios aplinkos kiirimg Savivaldybéje atsakingas
darbuotojas;

25.2. kontroliuoja Savivaldybés administracijos direktorius.

26. Plano jgyvendinimo stebésena ir vertinimas atliekami reguliariai. Siekiant jvertinti
Veiksmy plano ir Veiksmy plano priede nurodyty priemoniy efektyvuma — Veiksmy planas ir
Veiksmy plano priede nurodytos priemonés yra perziiirimi ne re€iau kaip vieng karta per metus.
Atsizvelgiant | teisés akty pakeitimus, kompetentingy institucijy iSvadas ir rekomendacijas,
sociologiniy tyrimy rezultatus, Veiksmy plano jgyvendinimo ataskaita bei kitas reikSmingas
aplinkybes, Veiksmy plano ir/ar Veiksmy plano priedas gali buti kei¢iami ir/ar papildomi
Savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu, taiau ne véliau kaip likus 6 (SeSiems)
ménesiams iki Veiksmy plano jgyvendinimo pabaigos.

27. Pasiulymus dél Veiksmy plano ir/ar Veiksmy plano priedo pakeitimo ir/ar papildymo
Savivaldybés administracijai taip pat gali teikti visi suinteresuoti fiziniai ir juridiniai asmenys.

28. Uz korupcijai atsparios aplinkos kiirimg Savivaldybés administracijoje atsakingas
specialistas vertina pateikta informacijg apie Veiksmy plano jgyvendinimo eigg ir veiksmingumg ir,
atsiradus poreikiui, imasi priemoniy Salinti nustatytas klititis ir problemas, dél kuriy gali buti
nepasiekti Veiksmy plano tikslai ir uzdaviniai, laiku nejvykdytos priemonés.



29. Apibendrinta Veiksmy plano jgyvendinimo eigos informacija teikiama pasibaigus
kalendoriniams metams.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

30. Su Veiksmy plano ir Veiksmy plano priedu visi Savivaldybés administracijos valstybés
tarnautojai ir darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis, supazindinami per dokumenty valdymo
sistemg (DVS).

31. Parengtas ir patvirtintas Veiksmy planas ir Veiksmy plano priedas, o taip pat informacija
apie jo jgyvendinimo eigg skelbiami Savivaldybés internetin€je svetain¢je www.kedainiai.lt.



Kédainiy rajono
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savivaldybés

KEDAINIU RAJONO SAVIVALDYBES 2025-2027 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS

VEIKSMU PLANO KORUPCIJOS RIZIKOS MAZINIMO PRIEMONIU PLANAS

20252027 mety

Nr. Priemoné Vertinimo Kkriterijai Laukiami rezultatai Atsakingi Ivykdymo
vykdytojai terminas
1. | Parengti ir paskelbti Paskelbtas planas Viesas  vykdomos  korupcijos [Savivaldybés 2025 m. I-1I
Savivaldybés 2025-2027 m. (vnt.) - 1. prevencijos  veiklos pateikimas jadministracijos ketvirtis
korupcijos prevencijos veiksmy Savivaldybés interneto svetaingje [specialistas,
plana. visuomeneti ir savivaldybés fatsakingas uz
darbuotojams. korupcijos
revencija
2. | Esant poreikiui atnaujinti | ISanalizuojama gauty | Papildytas  naujomis korupcijos [Savivaldybés Per 10 d. d.
korupcijos prevencijos veiksmy | pasitilymy (proc.) -100. | prevencijos priemonémis Veiksmy [administracijos atnaujinus
plana. planas. specialistas, plang.
atsakingas uz
korupcijos
prevencija
3. | Supazindinti Savivaldybés | ISsiysty praneSimy sk. | Savivaldybés administracijos [Savivaldybeés 2025 m. I-IT
administracijos darbuotojus su - 1. darbuotojai igis daugiau ziniy apie [administracijos ketvirtis
patvirtintu ir paskelbtu Savivaldybéje vykdoma [specialistas,
Savivaldybés korupcijos antikorupcing veikla, numatomus [atsakingas uz
prevencijos veiksmy planu 2025 veiksmus, turés tiesioging galimybe korupcijos
-2027 metams. dalyvauti veiklose. revencija
4. | Vykdyti naujy Savivaldybés Apmokyti nauji Naujai priimti Savivaldybés [Savivaldybés Nuolat esant
administracijos ir Savivaldybés |darbuotojai (proc.) — 90. | administracijos ir Savivaldybés administracijos naujiems
jstaigy darbuotojy jstaigy darbuotojai bus supazindinti [specialistas, darbuotojam
supazindinimg su Savivaldybéje su vykdoma korupcijos prevencijos |atsakingas uz s




vykdoma korupcijos prevencijos
veikla.

veikla ir keliamais reikalavimais.

korupcijos
prevencija.

Teisés ir personalo
skyrius

Atsitiktinés  atrankos  buidu
patikrinti, ar  Savivaldybés
administracijos direktoriaus
sudarytose nuolatinése

komisijose valstybés tarnautojy
dalyvavimas nesukelia interesy
konflikto. VieSyjy ir privaciy
interesy konflikty prevencija ir
Jy eliminavimas.

Kasmet patikrinty
komisijy sk. - 3

Kiekvienais metais patikrintos ne

maziau kaip 3 komisijos ir
jvertinta, ar jtraukty ] minéty
komisijy sudétis valstybés

tarnautojy dalyvavimas komisijy
veikloje yra neSaliSkas, t. .
nesukelia interesy konflikto, vieSy
ir  privaciy interesy kontrolés
uztikrinimas.

Savivaldybés
administracijos
specialistas,
atsakingas uz
lkorupcijos
prevencija

Kiekvienais
metais

Organizuoti (ir sudaryti salygas

Surengty mokymy

Savivaldybés darbuotojai savo

Savivaldybés

Pagal poreikj,

dalyvauti) Savivaldybés skaiCius (vnt.) — 2. asmeniniu pavyzdZiu turi nuolat jadministracijos bet ne reciaul
administracijos ~ darbuotojams laikytis auksciausiy elgesio [vadovybe, kaip kartg per
mokymus, korupcijos standarty, jy antikorupciné pozicija [Savivaldybés pusmet]
prevencijos klausimais. turi biiti aisSki visiems. jadministracijos
Savivaldybés darbuotojai geriau specialistas,
supras korupcijos zalg. atsakingas uz
lkorupcijos
prevencija
Kelti atsakingy uz korupcijos | Kvalifikacija keliama ne | Dalyvauta organizuojamuose Savivaldybés [Pagal poreikj,
prevencija asmeny kvalifikacija, reCiau kaip karta per mokymuose korupcijos {administracijos kiekvienais
dalyvaujant ~ seminaruose ) ir metus. prevencijos klausimais. Tai leis speciglistas, metais
mokymuose korupcijos onali ikt teisés akiuose atsakingas uz
prevencijos klausimais. racionatiau - a ) ) korupcijos
nustatytas antikorupcines prevenciia

procediiras, parengti efektyvesnes
korupcijos prevencijos priemones,
vykdyti  Siy
igyvendinimag ir

organizuoti  ir
priemoniy




kontrolg.

8. | Antikorupciniu poziliriu vertinti Ivertinty teisés akty Ivertinama korupcijos pasireiSkimo | Savivaldybes Nuolat, esant
teisés akty projektus ir vertinimo | projekty skaicius (kai | tikimybeé, identifikuojami | administracijos  |naujai
pazymas skelbti Savivaldybés tai numato Lietuvos korupcijos pasireiSkimo veiksniai | specialistas, priimamiems
tinklapyje. Respublikos korupcijos | savivaldybés veiklos srityse, atsakingas uz [teisés aktams

prevencijos jstatymo 8 | pagerés priimamy teisés akty | korupcijos
str.) (proc.) — 90 kokybé. prevencija
9. [Informuoti  visuomeng¢  apie Savivaldybés interneto svetainéje, [Savivaldybés Kasmet, iki
veikla korupcijos prevencijos ir |Paskelbty praneSimy sk. [skiltyje ,,Korupcijos prevencija®“, ispecialistas, vasario 15 d.
kontrolés  srityje = 2025-2027 -4, skelbti informacija apie [atsakingas uz
metais, bei jos rezultatus, metinio Savivaldybés administracijos [korupcijos
veiklos  plano  jgyvendinimo veikla, susijusia su korupcijos [prevencija
ataskaity parengimas ir prevencija, antikorupcinés veiklos
paskelbimas interneto svetainés rezultatus  (vieSinti  kovos  su
skiltyje ,,Korupcijos prevencija®. korupcija programos jgyvendinimo
priemoniy planus ir jgyvendinimy
priemoniy plany ataskaitg).

10. | VieSinti informacijg (visuomenei | PavieSinty praneSimy, |Pateikiant apibendrintg informacijg [Savivaldybés Nuolat,
ir darbuotojams) apie | informacijos skaiCius |apie = administracijos ~ vykdomg jadministracijos esant naujai
administracijos vykdoma (vnt.) — 3. prevencing veiklg, jos eigg ir specialistas, informacijai
prevencing veikla: parengtas pasiektus  rezultatus, didinamas fatsakingas uz
analizes, atliktus tyrimus, administracijos vykdomos korupcijos
suorganizuotus renginius ir pan. prevencings veiklos vieSumas. prevencija

11. | Vykdyti asmeny, siekianciy eiti Patikrinta asmeny, Vykdyti asmeny, siekianCiy eiti Teisés ir [Nuolat, esant

valstybés  ar  Savivaldybés
jstaigose ir jmonése, priémimo |}

pareigas  tikrinimo  tvarka,
vadovaujantis LR  korupcijos
prevencijos Jstatymo 15

straipsniu.

kuriuos privalu tikrinti

(proc.) - 90

valstybés ar Savivaldybés jstaigose
ir jmonése, priémimo ] pareigas
tikrinimo tvarka, vadovaujantis LR
korupcijos prevencijos istatymo 15
straipsniu

personalo skyrius

poreikiui




12. | Atnaujinti Savivaldybes Esant naujai Visuomené bus geriau supaZindinta | Savivaldybés Nuolatos,
interneto  svetainés  skilties informacijai (proc.) |su vykdoma korupcijos prevencijos | administracijos  [keliant
,Korupcijos prevencija“. -90. veikla Savivaldyb¢je, darbuotojy | specialistas, biiting ir

Svietimas, siekiant sumazinti | atsakingas uz reikalingg
korupcijos rizika. korupcijos informacija
prevencija
Bendrasis skyrius

13. | Ipareigoti Savivaldybés | Atnaujinta svetainiy [[pareigoti Savivaldybés jstaigy ir [Savivaldybeés 2025-2027
biudzetiniy Jstaigy ir (proc.) - 20 imoniy, turin¢iy interneto svetaines, [administracijos m.
imoniy, turiniy  interneto vadovus atnaujinti svetainés skyriy [specialistas,
svetaines, vadovus atnaujinti ,,Korupcijos prevencija“ ir skelbti |atsakingas uz
svetainés skyriy ,,Korupcijos reikalingg informacija. lkorupcijos
prevencija“ ir skelbti reikalinga prevencija
informacija. Savivaldybei

pavaldziy jstaigy ir
imoniy vadovai.

14. | Turto ir pajamy deklaravimas. | ISsiysty priminimy sk. — [Savivaldybés darbuotojy korupcinio [Savivaldybés Kasmet -1
Informuoti (priminti) 4. samoningumo  ir  atsakomybés [administracijos ketvirtj
darbuotojus apie turto ir pajamy didinimas. specialistas
deklaravimo svarbg ir butinybe. atsakingas uz

korupcijos
revencija

15. | Informuoti (priminti) | Patikrinta darbuotojy, [Darbuotojy vieSy ir privaciy [Savivaldybés Kasmet
darbuotojus apie vieSyjy ir turin€iy pareiga interesy kontrolés uztikrinimas. administracijos
privaciy interesy deklaravima, jy Jstatymo nustatyta specialistas,
svarbg ir butinybe,  vykdyti tvarka deklaruoti atsakingas uz
vieSyjy ir privaciy interesy viesuosius ir korupcijos
deklaracijy teikimo kontrolg: | privaciuosius interesus, prevencija
perziuréti  privaCly  interesy (proc.) —50.
deklaracijose pateiktus
duomenis, teikti priminimus,
konsultacijas.




16. | Surinkti informacija apie | Surinkta informacija [Darbuotojy vieSy ir privaciy | Savivaldybés ki 2026 m.
savivaldybés administracijoje ir | apie savivaldybg¢je ir jai [interesy kontrolés uztikrinimas. administracijos  [liepos.
savivaldybei pavaldziose | pavaldZiose jstaigose specialistas, Atnaujinimas
jstaigose  dirbancius  artimus dirbancius artimus atsakingas uz |- nuolat,
asmenis. asmenis ( jstaigy proc.) korupcijos esant

- 90. prevencija informacijai.
Teisés ir
personalo skyrius

17. | Surengti Savivaldybés Surengty renginiy Surengti renginiai, kuriais didinamas | Antikorupcijos Kasmet
administracijos korupcijos skai¢ius (vnt.) — 1.  |administracijos vykdomos | komisija, lapkri¢io -
prevencijos  savaite, skirtg prevencings veiklos vieSumas bei | Savivaldybés gruodzio
Tarptautinei antikorupcijos skatinamas  tiek  administracijos | administracijos  men.
dienai paminéti. darbuotojy, tiek visuomenes | specialistas,

isitraukimas ] prevencinés veiklos | atsakingas uz
vykdyma. korupcijos
prevencija

18. | Gauty praneSimy ir pazeidimy Gavus skunda, 1. Gauty skundy iStyrimas Teisés ir [Nuolat,
tyrimas (sudarant salygas | praneSima, sprendimy priimant sprendimus. personalo skyrius, [gavus
darbuotojams ir kitiems | priémimas (proc.) - | 2. Neatidéliotinas Specialiy Savivaldybés [skundg  ar
asmenims pranesti apie 100. tyrimy tarnybos informavimas jadministracijos praneSima
korupcinio pobiidzio atvejus apie nustatytas (vykdomus) vadovybé,

(veikas) bei teikti korupcinio pobiidZio veikas. Savivaldybés
suinteresuotoms Salims Gauty gerosios patirties, pasitilymy | administracijos
pasiilymus  del  korupcijos taikymas Savivaldybés korupcijos | specialistas,
prevencijos priemoniy gerinimo. prevencijos veikloje atsakingas uz
korupcijos
prevencija

19. | Atlikti korupcijos tolerancijos | Sudaryta anketa (vnt.) | Nustatytas Savivaldybés | Savivaldybés Kartg
tyrima Kédainiy rajono — 1 vnt. administracijos darbuotojy | administracijos  [metuose
savivaldybés  administracijoje, Atlikta apklausa tolerancijos korupcijai lygis | specialistas,
apklausiant valstybés tarnautojus (dalyvavusiy pasitikéjimo savivaldybés jvaizdzio | atsakingas uz
ir darbuotojus, dirbancius pagal | darbuotojy proc.) — 60. | klausimais. korupcijos




darbo sutartis, pateikiant prevencija
klausimus  apie  pozilurj |

korupcija, korupcing  patirtj,

pasirengimg pranesti apie jiems

zinomg korupcijos atvejj, apie

jiems zinomas Savivaldybéje

igyvendinamas korupcijos

prevencijos priemones ir kt.

20. |Parengti trumpus informacinius Paruosty ir iSsiysty Suteikti Savivaldybés [Savivaldybés Kasmet
praneSimus Savivaldybés praneSimy sk. — 5. administracijos darbuotojams [administracijos
administracijos darbuotojams informacijos apie korupcijos [specialistas,
korupcijos prevencijos tematika. reiSkiniy daromg Zalg ir Ziniy, kaip fatsakingas uz

iSvengti ir elgtis situacijose, kuriose [korupcijos
galimos korupcijos apraiskos. prevencija,

21. | Organizuoti mokymus Susitikimy sk. - 1. Suteikti Savivaldybés | Savivaldybés Karta
(susitikimus) su specializuoty administracijos darbuotojams | administracijos ~ metuose
jstaigy  (STT, prokuratiros) informacijos  apie korupcijos | specialistas,
specialistais reiSkiniy daromg zalg ir ziniy, kaip | atsakingas uz

iSvengti ir elgtis situacijose, kuriose | korupcijos
galimos korupcijos apraiskos. prevencija

22. | Teikti Savivaldybés | Korupcijos prevencijos | Suteikti darbuotojams informacijos | Savivaldybés Kasmet
biudzetinéms Jstaigoms, klausimais pateikty ir Ziniy apie korupcijos reiskiniy | specialistas,
pasitilymus, informacinius | praneSimy skaiCius — 3. | daromg  zalag, uZzkirsti  kelig | atsakingas uz
praneSimus korupcijos galimoms korupcijos apraiSkoms. | korupcijos
prevencijos klausimais. prevencija

Antikorupcijos
lkomisija

23. | Vadovaujantis Lietuvos Pagal poreikj, Patikrintas jstaigos skaidumo lygis. [Savivaldybés 2025 m. 1
Respublikos sveikatos apsaugos | pasibaigus jvertinimo specialistas, [ketvirtis,
ministro 2015 m. sausio 26 d. laikotarpiui atsakingas uz 2027 m. I
jsakymu  Nr. V-65 D¢l korupcijos ketvirtis




Skaidrios  asmens  sveikatos prevencija,
priezitiros jstaigos vardo Pataréja (sveikatos
suteikimo tvarkos apraso reikaly
patvirtinimo®, Kédainiy rajono koordinator¢).
savivaldybés skaidrios asmens

sveikatos  prieziliros  jstaigos

vardo suteikimo tvarkos apraSo,

patvirtinto 2023 m. gruodzio 22

d. Kédainiy rajono savivaldybés

tarybos sprendimu Nr. TS-

380 ,,Dél  Keédainiy rajono

savivaldybés skaidrios asmens

sveikatos  prieziliros  jstaigos

vardo suteikimo tvarkos apraSo

patvirtinimo* atlikti ~ asmens

sveikatos  prieziliros  jstaigy

patikrinimus

24. | Atnaujinti informacing ir | Atnaujinta informacijy [Suteikti  informacijos ir  Ziniy [Savivaldybés Kartg per
prevencing medziagg | seniiinijose (proc.) - 90 mnutolusiy nuo miesto centro vietoviy specialistas, metus
Savivaldybés senitinijy skelbimy gyventojams, apie galimybes uzkirsti |atsakingas uz
lentose. lkelig korupcijos apraiSkoms lkorupcijos

revencija.

25. | Inicijuoti skaidrumo iniciatyvas | Organizuoty iniciatyvy [Skatinti ir ugdyti  skaidrumo [Savivaldybés Kasmet
Svietimo jstaigose ir jaunimo | skaiius - 3 supratimg jaunimo tarpe specialistas,
organizacijose, skleisti geraja atsakingas uz
praktika, siekiant ugdyti korupcijos
antikorupcinj sgmoninguma. prevencija,

Svietimo jstaigy ir
organizacijy
dirbanciy su

jaunimu atstovai
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