Mety socialinio darbuotojo apdovanojimo skyrimo
tvarkos apraso
1 priedas

SIULYMAS METU SOCIALINIO DARBUOTOJO APDOVANOJIMUI

1. Pretendento vardas ir pavardé

2. Pretendento darbovieté

3. Pretendento pareigybé (turi atitikti
Socialiniy paslaugy srities darbuotojy pareigybiy saraso 2 punkte iSvardintas pareigybes (Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos
ir darbo ministro 2014 m. spalio 13 d. jsakymas Nr. A1-487 ,Dél Socialiniy paslaugy srities darbuotojy pareigybiy saraso

patvirtinimo® (su visais pakeitimais ir papildymais))

4. Pretendento darbo stazas jstaigoje ar organizacijoje

5. Pretendento elektroninio pasto adresas, telefono numeris

6. ISsami informacija apie pretendento darbus ir nuopelnus:

Eil. Kriterijus ir veikla Trumpas apraSymas
Nr. (pagal Mety socialinio darbuotojo apdovanojimo
tvarkos apraSo V skyriuje nurodytus Kriterijus

1. | Profesiniai pasiekimai (isskirtiniai

socialinio darbuotojo praktinés veiklos

rodikliai)
2. | Novatorisky idéjy siilymas ir

jgyvendinimas

3. | Autoritetas  bendruomenéje  (paslaugy
gaveéjy pasitikéjimas, palankiis klienty
atsiliepimai)

4. | Savanorystes idéjy sklaida, dalyvavimas
savanoriskoje veikloje

5. | Gebé¢jimas suburti kolegas bendram darbui
ir s€ékmingai dirbti komandoje

6. | Aktyvus dalyvavimas rajono, Salies
visuomeningje veikloje (draugijy veikla,
asociacijos, eksperty komisijos,
konferencijos, konsultacijos, straipsniai
leidiniuose, periodinéje spaudoje ir kt.),
dalyvavimas projektuose

Sitlymo teikéjas:
(teikianciosios

organizacijos pavadinimas, vadovo vardas, pavardé, parasas, kontaktinis tel. Nr. informacijos pasitikslinimui)

arba

(teikiancio fizinio asmens vardas, pavardé¢, parasas, kontaktinis tel. Nr. informacijos pasitikslinimui)

20 m. d.




