Elektroninio dokumento nuorasas

KEDAINIU RAJONO SAVIVALDYBES MERAS

) POTVARKIS
DEL METU SOCIALINIO DARBUOTOJO APDOVANOJIMO SKYRIMO TVARKOS
APRASO IR ATRANKOS KOMISIJOS TVIRTINIMO

2023 m. rugpjucio  d. Nr.
Kédainiai

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 27 straipsnio 2 dalies 26
punktu:

I. Tvirtinu Mety socialinio darbuotojo apdovanojimo skyrimo tvarkos aprasa
(pridedama).

2.SudarauMety socialinio darbuotojo apdovanojimui skirti atrankos komisija:

Jonas Talmantas — Kédainiy rajono savivaldybés tarybos Sveikatos ir socialinés apsaugos
komiteto pirmininkas, komisijos pirmininkas;

Danuté Mykolaitiené — Kédainiy rajono savivaldybés vicemere, komisijos pirmininko
pavaduotojas;

Justé Marockait¢e — Keédainiy rajono savivaldybés administracijos Socialinés paramos
skyriaus vyr. specialiste;

Rasa Krivickiené - Kédainiy rajono savivaldybés administracijos Kédainiy miesto seniiinijos
vyr. specialsité;

Rita Staknitinien¢ - Kédainiy rajono motery kriziy centro pirmininké;

Alma Margevic¢ien¢e — Keédainiy rajono paraplegiky asociacijos pirmininké, komisijos
sekretoré (ne komisijos nar¢).

Sis mero potvarkis per viena ménesj nuo potvarkio jteikimo dienos gali bati skundziamas
Lietuvos administraciniy gin¢y komisijos Kauno apygardos skyriui adresu: Laisvés al. 36, Kaunas,
Lietuvos Respublikos ikiteisminio administraciniy gincy nagrin¢jimo tvarkos jstatymo nustatyta
tvarka arba Regiony apygardos administraciniam teismui bet kuriuose $io teismo riimuose Lietuvos
Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

Savivaldybés meras Valentinas Tamulis



PATVIRTINTA
Kédainiy rajono savivaldybés mero 2023 m.
rugpjucio d. potvarkiu Nr.

METU SOCIALINIO DARBUOTOJO APDOVANOJIMO SKYRIMO TVARKOS
APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Mety socialinio darbuotojo apdovanojimo skyrimo tvarkos aprasas nustato Kédainiy rajono
savivaldybés socialinio darbuotojo apdovanojimo atrankos kriterijus ir skyrimo tvarka.

2. Mety socialinio darbuotojo apdovanojimas skiriamas Kédainiy rajono savivaldybés mero
potvarkiu ir kasmet jteikiamas Socialiniy darbuotojy dienos proga.

3. Socialinis darbuotojas apdovanojamas:

3.1. Pinigine premija — 3000 Eur (trys tukstanc¢iai eury);

3.2. Kédainiy rajono savivaldybés mero padékos rastu.

4. Informacija apie apdovanojimg skelbiama Kédainiy rajono savivaldybés interneto
svetain¢je www.kedainiai.lt ir socialinio tinklo ,,Facebook* paskyroje.

IT SKYRIUS
APDOVANOJIMO TIKSLAS

5. Mety socialinio darbuotojo apdovanojimo tikslas — jvertinti Kédainiy rajono savivaldybés
teritorijoje veikianCiy jstaigy ir organizacijy darbuotojus, dirbancius socialinj darba.
6. Apdovanojimas skiriamas vienam asmeniui uz i$skirtinius nuopelnus profesinéje veikloje.

III SKYRIUS
DOKUMENTU PATEIKIMO REIKALAVIMAI

7. Kvietimas teikti pasiilymus Mety socialinio darbuotojo apdovanojimui skelbiamas
Kédainiy rajono savivaldybés interneto svetain¢je www.kedainiai.lt.

8. Pretendentus apdovanojimui gauti turi teis¢ siiilyti visi Kédainiy rajono fiziniai ir juridiniai
asmenys.

9. Teikimai priimami:

9. 1. el. pastu administracija@kedainiai.lt, (laiSko pavadinime nurodyti “Teikimas Mety
socialinio darbuotojo apdovanojimui”),

9.2. tiesiogiai Kédainiy rajono savivaldybés administracijos ( J. BasanaviCiaus g. 36,
Kédainiai) 101 kabinete,

9.3. paStu, adresu: J. BasanaviCiaus g. 36, 57288 Kédainiai. PaSto Zymoje nurodyta
iSsiuntimo ar pateikimo siysti data turi biiti ne vélesné kaip skelbime nurodyta galutiné pateikimo
data.

10. Kédainiy rajono savivaldybés administracijai pateikiamas sitilymas socialinio darbuotojo
apdovanojimui, nurodant pretendento varda, pavarde, tikslias pareigas, darboviete, nurodoma
teikianCioji organizacija (pilietis) bei iSsami informacija apie pretendento darbus ir nuopelnus
(pagal Sio Apraso V skyriuje nustatytus kriterijus) (ApraSo 1 priedas).

11. Apdovanojimui sifilomy socialiniy darbuotojy saraSas svarstomas Mety socialinio
darbuotojo apdovanojimui skirti atrankos komisijos (toliau — Komisija) posédyje. Laureatas
skelbiamas Kédainiy rajono savivaldybés interneto svetain¢je www.kedainiai.lt.

IV SKYRIUS


http://www.kedainiai.lt/
http://www.kedainiai.lt/
http://www.kedainiai.lt/

METU SOCIALINIO DARBUOTOJO APDOVANOJIMUI SKIRTI ATRANKOS
KOMISIJOS SUDARYMAS IR DARBO ORGANIZAVIMAS

12. Socialinius darbuotojus apdovanoti iSrenka Mero potvarkiu sudaryta nuolatine Mety
socialinio darbuotojo apdovanojimo atrankos komisija (toliau — Komisija). Komisija sudaro ne
maziau kaip 5 nariai.

13. Komisijos darbui vadovauja Mero potvarkiu paskirtas Komisijos pirmininkas, o jam
nesant — pirmininko pavaduotojas.

14. Komisijos pirmininkas (jam nesant — pirmininko pavaduotojas):

14.1. planuoja ir organizuoja Komisijos darba;

14.2. saukia Komisijos posédzius, planuoja jy darbotvarke ir jiems pirmininkauja.

15. Komisijos posédziy sekretorius skiriamas Mero potvarkiu. Posédziy sekretorius negali
buti Komisijos nariu.

16. Posédziy sekretorius:

16.1. parengia pretendenty sarasg ir pateikia Komisijos pirmininkui ir Komisijos nariams;

16.2. organizuoja ir protokoluoja Komisijos posédzius.

17. Komisijos veiklos forma yra posédziai.

18. Komisijos nariai ir sekretorius, iki komisijos posédzio, pasiraso konfidencialumo
pasizadéjima ir neSaliSkumo deklaracija (Apraso 2, 3 priedai).

19. Komisijos narys, negalintis dalyvauti posédyje d¢l pateisinamy prieZasciy, privalo apie tai
informuoti Komisijos pirmininka.

20. Komisijos posédziai teiséti, jei juose dalyvauja ne maziau kaip 2/3 Komisijos nariy.

21. Kiekvienas Komisijos narys, i§skyrus Komisijos sekretoriy, turi balsy skaiciy, atitinkantj
pateikty pretendenty skaidiui. Sj balsy skai¢iy Komisijos nariai paskirsto savo nuoziiira (atiduodami
visus balsus vienam pretendentui arba paskirstydami balsus keliems pretendentams) bei iki
nustatytos dienos, pateikia sekretoriui.

22. Komisijos nariai turi jvertinti ir skirti balsy, atsizvelgdami | pretendenty atrankos
kriterijus, numatytus Apraso V skyriuje.

23. Sekretorius apskaiciuoja kiekvienam pretendentui skirty Komisijos nariy balsy vidurkj,
kurj jraso j apibendrintg jvertinty teikimy sarasa.

24. Apdovanoti teikiamas vienas socialinis darbuotojas, surinkes daugiausia balsy.

25. Balsams pasiskirsCius po lygiai, Komisijos nariai balsuoja uz kiekvieng vienoda balsy
skaiCiy surinkusj pretendentg atskirai ir sprendimas priimamas posédyje dalyvaujanciy nariy balsy
dauguma.

26. Komisijos sprendimas jforminamas Komisijos posédzio protokole, kurj pasiraso
Komisijos pirmininkas (jam nesant — pirmininko pavaduotojas) ir posédzio sekretorius. Komisijos
sprendimas teikiamas Merui.

V SKYRIUS
METU SOCIALINIO DARBUOTOJO APDOVANOJIMO
SKYRIMO KRITERIJAI

27. Pretendenty atrankos kriterijai:

27.1. pretendento pareigybés atitiktis Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy jstatymo 20
straipsnio 6 dalies reikalavimams;

27.2. socialinio darbo stazas turi buiti ne mazesnis kaip 2 metai;

27.3. profesiniai pasiekimai;

27.4. novatorisky idéjy sitilymas ir jgyvendinimas;

27.5. autoritetas bendruomenéje;

27.6. savanorystes idejy sklaida, dalyvavimas savanoriskoje veikloje;

27.7. gebéjimas suburti kolegas bendram darbui ir s€ékmingai dirbti komandoje;



27.8. aktyvus dalyvavimas savivaldybeés, Salies visuomeningje veikloje, eksperimentinéje ir/ar
mokslo tiriamojoje veikloje (draugijy veikla, asociacijos, eksperty komisijos, konferencijos,
konsultacijos, straipsniai leidiniuose, periodin¢je spaudoje ir kt.).

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

28. Komisijos posédzio darbo organizavimo procedirinius klausimus, nenumatytus Siame
Aprase, sprendzia Komisijos pirmininkas.

29. Komisijos veiklos dokumentai (posédziy protokolai, susiraSin¢jimo medziaga, Kkiti
dokumentai) saugomi savivaldybés administracijoje Lietuvos Respublikos dokumenty ir archyvy
istatymo nustatyta tvarka.

30. Kile gincai sprendziami Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

31. Sis Aprasas gali biti kei¢iamas, papildomas ar pripaZjstamas netekusiu galios Kédainiy
rajono savivaldybés mero potvarkiu.




1.

2.

3.

Mety socialinio darbuotojo apdovanojimo
skyrimo tvarkos apraso
1 priedas

SIULYMAS METU SOCIALINIO DARBUOTOJO APDOVANOJIMUI

Pretendento vardas ir pavardé

Pretendento darbovieté

Pretendento pareigybé

(turi

atitikti Socialiniy paslaugy srities darbuotojy pareigybiy sgraso 2 punkte i§vardintas pareigybes (Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministro 2014 m. spalio 13 d. jsakymas Nr. A1-487 ,,Dél Socialiniy paslaugy srities
darbuotojy pareigybiy saraso patvirtinimo* (su visais pakeitimais ir papildymais))

4. Pretendento darbo stazas jstaigoje ar organizacijoje

5. Pretendento elektroninio pasto adresas, telefono numeris

6. ISsami informacija apie pretendento darbus ir nuopelnus:

Eil.
Nr.

Kriterijus ir veikla
(pagal Mety socialinio darbuotojo apdovanojimo
tvarkos apraso V skyriuje nurodytus kriterijus

Trumpas apraSymas

1.

Profesiniai pasiekimai (iSskirtiniai
socialinio darbuotojo praktinés veiklos
rodikliai)

Novatorisky
igyvendinimas

idéjy sitilymas ir

Autoritetas  bendruomen¢je
gavejy pasitikéjimas,
atsiliepimai)

(paslaugy
palankiis  klienty

Savanorystés idéjy sklaida, dalyvavimas
savanoriskoje veikloje

Gebéjimas suburti kolegas bendram darbui
ir s¢kmingai dirbti komandoje

Aktyvus dalyvavimas rajono, Salies
visuomeningje veikloje (draugijy veikla,
asociacijos, eksperty komisijos,
konferencijos, konsultacijos, straipsniai
leidiniuose, periodin¢je spaudoje ir kt.),
dalyvavimas projektuose

Sitilymo teikéjas:

(teikianciosios organizacijos pavadinimas, vadovo vardas, pavardé, parasas, kontaktinis tel. Nr. informacijos
pasitikslinimui)

arba

(teikiancio fizinio asmens vardas, pavardé, parasas, kontaktinis tel. Nr. informacijos pasitikslinimui)

20

m. d.




Mety socialinio darbuotojo apdovanojimo
skyrimo tvarkos aprasSo
2 priedas

METU SOCIALINIO DARBUOTOJO APDOVANOJIMUI SKIRTI ATRANKOS
KOMISIJA

(Komisijos nario vardas, pavard¢, pareigos)

NESALISKUMO DEKLARACIJA

(Data)
Kédainiai

Biidamas Mety socialinio darbuotojo apdovanojimui skirti atrankos komisijos nariu,
pasizadu:

1. Objektyviai, dalykiSkai, be iSankstinio nusistatymo, vadovaudamasis visy kandidaty
lygiateisiSkumo, nediskriminavimo, proporcingumo, abipusio pripazinimo ir skaidrumo principais,
atlikti Mety socialinio darbuotojo apdovanojimui skirti atrankos komisijos nario pareigas.

2. PaaiSkéjus bent vienai i8S Siy aplinkybiy:

2.1. vertinimo procediirose kaip kandidatas dalyvauja man artimas asmuo arba juridinis
asmuo, kuriam vadovauja toks asmuo;

2.2. a§ arba man artimas asmuo:

2.2.1. esu (yra) vertinimo procediirose dalyvaujancio juridinio asmens valdymo organy
narys,

2.2.2. turiu (-1) vertinimo procediirose dalyvaujancio juridinio asmens jstatinio kapitalo dalj
arba turtinj jnasg jame,

2.2.3. gaunu (-a) i§ vertinimo procediirose dalyvaujancio juridinio asmens bet kokios riiSies
pajamy;

2.3. dél bet kokiy kity aplinkybiy negaliu laikytis 1 punkte nustatyty principy, nedelsdamas
raStu pranesti apie tai mane komisijos nariu paskyrusios jstaigos vadovui ir nusisalinti.

Man isaiskinta, kad artimi asmenys yra mano sutuoktinis, sugyventinis, taip pat mano ir
sutuoktinio, sugyventinio tévai (jtéviai), vaikai (jvaikiai), broliai (jbroliai), seserys (jseserés),
seneliai, vaikai€iai ir jy sutuoktiniai, sugyventiniai ar partneriai.

(Vardas, pavardeé) (Parasas)



Mety socialinio darbuotojo apdovanojimo
skyrimo tvarkos aprasSo
3 priedas

METU SOCIALINIO DARBUOTOJO APDOVANOJIMUI SKIRTI ATRANKOS
KOMISIJA

(Komisijos nario vardas, pavard¢, pareigos)

KONFIDENCIALUMO PASIZADEJIMAS

(Data)
Kédainiai

(ranka jraSyti tokius zodzius: patvirtinu, kad esu susipaZines (-usi)

su Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu, 2016 m. balandzio 27 d.
Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant
asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB
(Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas).

AS Zinau, kad uz Sio pasizadéjimo nesilaikyma ir Lietuvos Respublikos asmens duomeny
teisinés apsaugos jstatymo, Reglamento (ES) 2016/679 ir kity Lietuvos Respublikos teisés akty
pazeidimus turésiu atsakyti pagal galiojan¢ius Lietuvos Respublikos jstatymus.

(Vardas, pavardé) (Parasas)



DETALUS METADUOMENYS

Dokumento sudarytojas (-ai)

Kédainiy rajono savivaldybés administracija 188768545, J.
BasanavicCiaus g. 36, LT-57288

Dokumento pavadinimas (antras$té)

DEL METU SOCIALINIO DARBUOTOJO APDOVANOJIMO
SKYRIMO TVARKOS APRASO IR ATRANKOS KOMISIJOS
TVIRTINIMO

Dokumento registracijos data ir numeris

2023-08-28 Nr. MP1-291

Dokumento gavimo data ir dokumento gavimo registracijos
numeris

Dokumento specifikacijos identifikavimo Zymuo

ADOC-V1.0

ParaSo paskirtis

Pasira§ymas

ParaSg sukiirusio asmens vardas, pavardé ir pareigos

Valentinas Tamulis, Meras, Administracija

Sertifikatas i§duotas

VALENTINAS TAMULIS LT

Parag$o sukiirimo data ir laikas

2023-08-28 11:17:45 (GMT+03:00)

Para3o formatas

XAdES-T

Laiko Zymoje nurodytas laikas

2023-08-28 11:18:00 (GMT+03:00)

Informacija apie sertifikavimo paslaugy teikéja

EID-SK 2016, AS Sertifitseerimiskeskus EE

Sertifikato galiojimo laikas

2022-07-28 00:32:09 — 2027-07-27 23:59:59

Informacija apie biidus, naudotus metaduomeny vientisumui
uZtikrinti

"Registravimas" paskirties metaduomeny vientisumas uztikrintas
naudojant "RCSC IssuingCA, VI Registru centras - i.k. 124110246
LT" i8duotg sertifikata "DBSIS, Informatikos ir rySiy
departamentas prie Lietuvos Respublikos vidaus reikaly
ministerijos, j.k.188774822 LT", sertifikatas galioja nuo 2022-05-
19 16:48:06 iki 2025-05-18 16:48:06

' Pagrindinio dokumento priedy skai¢ius

Pagrindinio dokumento pridedamy dokumenty skaifius

Pridedamo dokumento sudarytojas (-ai)

Pridedamo dokumento pavadinimas (antra§té)

Pridedamo dokumento registracijos data ir numeris

Programinés jrangos, kuria naudojantis sudarytas elektroninis
dokumentas, pavadinimas

DBSIS, versija 3.5.74

Informacija apie elektroninio dokumento ir elektroninio (-iy)
para$o (-y) tikrinima (tikrinimo data)

Atitinka specifikacijos keliamus reikalavimus.
Visi dokumente esantys elektroniniai parasai galioja (2023-08-28
11:25:25)

PaieSkos nuoroda

Papildomi metaduomenys

Nuorasa suformavo 2023-08-28 11:25:25 DBSIS




