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Keédainiai

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

»Spindulio® mokyklos 2024 mety veikla buvo vykdoma, vadovaujantis 20222024 m.
strateginiu planu ir 2024 mety mokyklos veiklos planu.

Pagrindinés 2024 mety mokyklos veiklos kryptys, siekiant strateginiame plane ir mety
veiklos programoje numatyty tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimo, buvo:

Ugdymo organizavimo ir ugdymosi aplinkos kaita, siekiant mokyklos bendruomenés
saviraiSkumo tgties.

Universalaus dizaino priemoniy ugdymosi modelio taikymas mokiniams, turintiems intelekto
negalig ir autizmo spektro sutrikimy.

[gyvendinant strateginj tiksla ,,Konstruoti ugdymosi modelj mokiniams, turintiems intelekto
| negalig ir autizmo spektro sutrikimy®, suformuotas veiklos tikslas — siekti veiksmingesnio mokiniy
socialumo, stiprinant komunikavimo, pilietiskumo, socialinés, emocinés ir sveikos gyvensenos
kompetencijas.

Per veiklos uZdavinius ir programas buvo siekiama palankios socialinés-emocinés aplinkos,
jrengiant vaikams atsipalaidavimo ir nusiraminimo erdves: »Pojuiy gama“, smélio terapijos,
kineziterapijos ir relaksacijos. Pagal mokytojy ir specialisty pateiktus pasiiilymus ir praSymus buvo
isigytos naujos priemonés I ir III aukstuose jrengtoms nusiraminimo erdvéms, mokymo kabinetams
atnaujinti. Tam panaudota 41,4 tikst. Eur mokymo 13y, i3 jy apie 14 tikst. Eur skirta i§ pagrindy
atnaujinti informaciniy technologijy kabineta moderniais baldais, naujais kompiuteriais ir kita
kompiuterine jranga (interaktyvi lenta, multimedija).

Mokyklos darbuotojy rankomis III aukste jrengta nauja erdvé su nusiraminimo nameliais,
papildytas smélio terapijos kabinetas. Daug 1é3y skirta pailginty grupiy, kur vaikai renkasi pries ir
po pamoky, laukdami, kol tévai pasiims, patalpy atnaujinimui ir priemoniy jsigijimui.

Irengty atsipalaidavimo-nusiraminimo erdviy naudojimo ir pagalbos vaikui galimybiy
patirtis buvo pristatyta Kédainiy rajono Akademijos gimnazijos komandai ir tarptautinio projekto
»Erasmus+“ komandai i§ Bulgarijos.

Pasiteisino visus mokslo metus vykes tikslingas teminis mokiniy uZimtumas pertrauky metu,
pvz.: ,,Saldi akimirka“, ,, Ko3és diena“, ,Pasistenk ir atlik uzduotj“, ,,Spalvoty kamuoliuky délioné*
ir kt.

Pasikeitusios aplinkos, naujos priemonés turéjo jtakos mokiniy SEU veiksmingumui,
pozityviy tarpusavio santykiy stiprinimui, socialiniam samoningumui ir savitvardai ugdyti.

Mokinio padéjéjams buvo organizuoti mokymai, kaip padéti vaikui atsipalaidavimo-
nusiraminimo erdvése, kokias priemones tikslinga naudoti. Per 2024 m. visi mokinio padéjéjai baigé
40 val. mokytojy padéjéjy kursus ir gavo sertifikatus.

Pagalbos mokiniui specialistai tobulino kompetencijas, kaip atpaZinti vaiko psichologines
krizes ir jam padéti jas jveikti, kaip stiprinti emocing biisena, bendravimo igtidZius. Pagalbos
mokiniui specialistai dalyvavo 811 val. kvalifikacijos tobulinimo renginiuose.

Realizuojant tikslg ,,Siekti veiksmingesnio mokiniy socialumo popamokinio ugdymo
kontekste®, buvo suformuluoti uZdaviniai: ,,Bendrystés stiprinimas mokykloje ir ,,Popamokinio
ugdymo nuoseklumas ir testinumas, puoseléjant socialine, emocing aplinkg bei mokiniy emocinj
stabilumg popamokingje veikloje bei bendrabutyje gyvenanéiy vaiky uZimtume®.




Gerg socialing-emocing blisena mokykloje jrodo tai, kad buvo vykdyta daug bendry
priemoniy, i8vyky, susitikimy, j kuriuos jtraukta ir dalis tévy. Tai pamokos kitose erdvése, kultiiros
paso renginiai. Per 2024 m. mokykla neturéjo skundy ar esminiy tévy nusiskundimy dél ugdymo
proceso, vaiky uZimtumo popamokingje veikloje. Bendromis pastangomis, per susitarimus,
kompromisus mokyklos bendruomen¢ sutelktai, be dideliy stresy sutartinai sprendé pasitaikanéius
SEU klausimus bei labai graZiai, emocingai ir iradingai at§venté mokyklos 60-metj, tuo sékmingai
uzbaigdama kalendorinius 2024 metus.

Realizuojant strateginj tikslg ,,Ugdymo organizavimo ir ugdymosi aplinkos kaita, siekiant
mokyklos bendruomenés saviraiSkumo fgties*, suformuotas veiklos tikslas — gerinti mokiniy
pasiekimy asmeniSkuma, pasitelkiant $iuolaikines ugdymo priemones ir aplinkas, stiprinant
socialines emocines kompetencijas.

SprendZiant Sio tikslo jgyvendinima, pagrindiniai akcentai buvo kuo tikslingiau ir pladiau
iSnaudoti IKT, integruoty pamokuy, pamoky kitose erdvése, netradiciniy dieny pagal kultfiros pasg
galimybes. Atlikta analizé ir vertinimas parodé¢ veiklos sékmes ir kg reikéty stiprinti, papildyti ar
keisti.

Realizuojant Sio tikslo uZdavinius, buvo vykdomas mokytojy Ziniy, kompetencijy
aktualizavimas, dalyvaujant kvalifikacijos tobulinimo renginiuose. Pagal lankyty seminary apskaitg
vadovai, mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai, mokinio padéjéjai isklausé 1528 val., t. y. 54.5
val. kiekvienam. ISklausyti kursai, seminarai pagilino pedagogy bendrasias didaktines ir dalykines
kompetencijas, sutvirtino motyvacija ir jprotj dalintis sukauptomis Ziniomis bei patirtimis su kity
ugdymo jstaigy pedagogais. Geras patirties sklaidos pavyzdys — pedagogy pranesimy pristatymas
Panevézio ,,Sviesos“ ugdymo centro organizuotoje respublikinéje konferencijoje ,,Tyrinéjame ir
mokomés®, Siauliy ,,Spindulio® ugdymo centre respublikinéje metodinéje-praktinéje konferencijoje
~Siuolaikinés reabilitacijos praktikos sprendimai, ugdant vaikus, turinéius vidutiniy, dideliy ir labai
dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy“, Nacionalinés §vietimo agentiiros organizuotame seminare
skaityti praneSimai ,,Socialiniy jgiidZiy ugdymas per gyvenimo patirtj“ ir kt. Mokytojy parengtos ir
pamokose iSbandytos virtualios priemonés pajvairino ugdymo procesg, patobulino kirybines ir
bendradarbiavimo kompetencijas.

Mokytojai dalijosi patirtimi apie vertinimo jrankius, mokinio individualios paZangos
stebéjimo jrankius, pozityvaus elgesio skatinimo formas ir metodus. Seminary ir praktiniy
uZsiémimy metu su Josvainiy, Akademijos gimnazijy, Dotnuvos ir Labiinavos pagrindiniy mokykly
pedagogais pasidalinta patirtimi ,,Jtraukusis ugdymas — jtraukia ir sujungia®.

Mokykloje buvo atlikta mokiniy pasiekimy ir individualios paZangos, baigus 8 ir 10 klases,
analizé, jvertinti pasiekti rezultatai ir priimti sprendimai dél tolesnio ugdymosi kaitos. Situacijos
analizé su i§vadomis pristatyta mokyklos bendruomenei.

Atliktas tyrimas ,Mokiniy, turin¢iy ASS, ugdymosi paZanga“ ir pristatytas pedagogams,
kurie per 2 mety palyginamaja analiz¢ galéjo pamatyti poky<ius ir kg reikia daryti ateityje.

Atnaujintas vertinimo tvarkos aprafas, integralaus ugdymo modelis susietas su
logopedinémis pratybomis, fizinio, gydomojo fizinio ugdymo veiklomis, praktine bei orientacine
veikla.

Vykdant emocinés sveikatos saugojimo, saugaus elgesio gebéjimy ugdyma, buvo stiprinamas
iSorinis bendradarbiavimas su Kédainiy visuomenés sveikatos biuro specialistais, policijos
komisariato pareigiinais. VSB specialistés per mokslo metus pagal programg ,,Sveika mokykla“
organizavo 12 renginiy sveikos gyvensenos, sveikatai palankios mitybos, psichoaktyviy medZiagy
vartojimo prevencijos temomis.

UZbaigiant mokslo metus, buvo organizuotas labai jdomus edukacinis renginys ,,Kad saugi
buty vasara“. Praktiniy uZduodiy pagalba renginio metu daug démesio buvo skirta saugiam elgesiui
su dviradiais, paspirtukais keliuose bei saugiam poilsiui prie vandens telkiniy.

Ypa¢ daug laiko ir iSmanumo buvo skirta pozityviam mokiniy elgesiui skatinti ir vertinti. 70
proc. pedagogy nuosekliai taiké ,,ClassDojo* elgesio vertinimo sistemg, per 9 VGK posédzius
aptartas mokiniy elgesio vertinimo ir susitarimy laikymosi rezultaty vie$inimas $vieslentés metodu,
0 mokslo mety pabaigoje 20 mokiniy buvo apdovanoti. UZ geriausig elgesj 6 mokiniams padovanota




ekskursija j Kaung ir bilietai i kino teatra. 8 klasiy vadovai paskatinti uZ mokiniy pozityvaus elgesio
skatinimg.

Su Kédainiy Svietimo pagalbos tarnyba jvykdyta ilgalaiké programa ,,Kolega — kolegai®, kuri
jtraukiojo ugdymo kontekste tobulino Labiinavos pagrindinés mokyklos mokytojy sékmingo SUP
turinéiy mokiniy integravimo kompetencijas.

3 mokytojai naujai jsitrauké i tarptautiniy projekty veiklas ir dalyvauja ,,eTwinning*
nuotoliniuose seminaruose. Pateiktos 2 parai$kos naujiems projektams vykdyti.

Ugdymo proceso tobulinimui ir modernizavimui jsigytos ,,EDUKA klas¢, ,,Wordwall“
interaktyviy veikly, ,Ziburélis“ licencijos, ,,SMART® interaktyviy lenty programiné jranga.
Mokytojai naudoja NSA viesinamas nemokamo atviro kodo skaitmenines priemones.

Vykdant fizine ir emocing sveikatg stiprinanéias veiklas bei jy sklaida, sudarytos salygos
mokiniy fiziniam aktyvumui skatinti. Per 2024 metus organizuota 20 praktiniy veikly, skirty mokiniy
ir kity mokyklos bendruomenés nariy fizinés sveikatos stiprinimui, sveikos gyvensenos jgiidZiy
formavimui. Dalis veikly vykdytos kartu su kity specialiyjy mokykly komandomis, organizuojant ir

dalyvaujant LSOK renginiuose, vykusiuose jvairiuose $alies miestuose ir miisy mokykloje.
Neformalaus ugdymo uZsiémimy metu buvo vystomi ugdytiniy pagrindiniy motorikos
judesiy, taisyklingo kvépavimo jglidZiai, mokiniai skatinami naudotis jvairiais treniruokliais,

esanéiais mokykloje.

Bendrabutyje gyvenantys mokiniai dalyvavo 9 ilgalaikiuose mokyklos socialiniy jglidZiy
stiprinimo, sveikatos saugojimo, Zalingy jpro¢iy, netinkamo elgesio prevencijos projektuose. |
uzsiémimus bendroms veikloms buvo jtraukiami ne tik mokiniai, bet ir jvairiy profesijy Zmonés,

mokiniy tévai ir mokyklos pedagogai.

Per 2024 metus daug naudingy patarimy ir atsakymy j savo klausimus vaikai gavo i$
medicinos psichologés, kurios organizuojami uzsiémimai mokiniy buvo ypa¢ laukiami. Bendrabucio
auklétojoms suteiktos individualios konsultacijos apie suicidinio elgesio atpaZinima, psichologiniy

kriziy jveikimo btidus.

2024 m. mokyklos veiklos plano jgyvendinimas aptartas darbo grupése, mokyklos taryboje,
kur jvertinta, kad 2024 m. veiklos planas jgyvendintas. 2025 m. mokykla i$lieka be struktiiriniy
poky¢iy, nes atitinka mokykly, vykdanéiy bendrojo ugdymo programas, bendryjy, specialiyjy ir
papildomy kriterijy kiekybés ir kokybés reikSmés reikalavimus.

IT SKYRIUS .
METU VEIKLOS LUKESCIAI
1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai
Rezultaty vertinimo
Mety uzduotys s rodikliai (%(uri.a is
. Siektini vadovaujantis " o -
(toliau — ltatai £ Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
u¥duotys) rezultatai vertinama, ar
nustatytos uZduotys
ivykdytos)
1.1. Gerinti Apklausos budu | Iki vasario 28 d. Atlikus apklausg ,,Kokias kompetencijas ketinu
ugdymo kokybg | nustatyti ir atlikti apklausg tobulinti“,  veiklos = programoje  buvo
dirbant su numatyti »Kokias suplanuota, kad kiekvienas mokytojas,
autizmo spektro, | mokytojy kompetencijas rinkdamasis, kokius seminarus ir kvalifikacijos
elgesio, emocijy, kvalifikacijos ketinu tobulinti“, tobulinimo kursus lankyti, prioriteta teiks
intelekto, bei profesing Organizuoti tiems, kurivose galéty jgyti Ziniy pagilinant
.. profesinés . .. . e . .

kompleksiniy Kompetenciios kvalifikacijos bendrasias kompetencijas: asmeninio
sutrikimy petency tobulinimo tobuléjimo, naujy technologijy ir informacijos
turindiais vaikais, tObu!l mmo renginiai, skirti valdymo, o i§ dalykiniy kompetencijy rinksis
kryptingai ir poreikiai. igyti naujausiy mokiniy skirtybiy ir galimybiy paZinimo,
nuosekliai Ziniy ir pagalbos teikimo problematikai.




organizuojant kompetencijy, apie | Kvalifikacijos tobulinimo renginiai padéjo
pedagoginiy vaiky, turinéiy mokytojams, pasitelkiant naujai jgytas Zinias ir
darbuotojy bei autizmo spektro, supratima apie mokiniy polinkius, fizine,
darbuotojy, elgesio, emocijy, emocing, socialing biisena, tikslingiau kelti
teikiandiy intelekto bei pamokoje ugdymosi tikslus, stebéti kiekvieno
specialigja kompleksiniy vaiko asmening paZangg. Dalis mokytojy
pagalba, sutrikimy, renginiuose mokési ugdymosi aplinkos,
kvalifikacijos ugdymosi situacijy jvairoveés kiirimo kompetencijy.
tobulinima. veiksminguma. Grjzg i§ seminary mokytojai dalijosi gautomis
Ziniomis su kolegomis metodinéje grupéje.
Pagal lankyty seminary suvesting pedagoginiai
L 80 proc. darbuotojai, specialiaja pagalba teikiantys
Pedagoginiai ir pedagoginiy darbuotojai dalyvavo 1528 val. mokymuose,
specialiaja darbuotojy ir 70 t.y. 54.5 val. kiekvienam. Tai gerokai vir§ytas
pagalba proc. specialigjg susitartas rodiklis — 100 proc. Pagalbos
teikiantys pagalbg teikianéiy | mokiniui specialistai 411 val. tobulino savo
darbuotojai darbuotojy kompetencijas. Mokinio padéjéjai  buvo
tikslingai dalyvaus iki 30 val. | sumotyvuoti isklausyti 40 val. mokytojo
dalyva.uj.a per metus padéjéjo rengimo programa. Visi 7 padéjéjai
profesinés kvalifikacijos igijo paZyméjimus. Mokykla i§ numatyty
komp‘et-encuos tobulinimo kvalifikacijos 1é3y apmokéjo dalj lankyty
tobulinimo seminaruose, mokymy.
Tenginiuose mokymuose irt.t. | I3vada:
o Visiems pedagogams, pagalbos
specialistams buvo sudarytos sglygos tobulinti
kvalifikacija.
e Mokytojai buvo skatinami ne tik dalyvauti,
bet ir vykdyti ar taikyti savo praktikoje jgytas
naujas Zinias.
Mokytojy lankyti seminarai tikslingai dera su
mokyklos veiklos tikslais.
Bendrabutyje dirbantys auklétojai taip pat
tobulino savo kompetencijas, dalyvaudami
seminaruose.
Pokytis auklétojy veiklos dgtyje matosi
naudojant skaitmenines technologijas vaiky
uZimtume, planuojant ir organizuojant savo
veiklas. Prapléstos veiklos, jtraukiant tévus ir
kitus asmenis j bendras uZimtumo veiklas, kas
gerina socialinius ir emocinius vaiky santykius
ir bendryste.
1.2. Kurti ir / ar Estetiskos, Iki gruodzio 31 d. | Pagal mokytojy pateiktas paraiskas i3
atnaujinti saugias | sveikos ir isigytos ir mokyklos 168y buvo jsigyta mokymo priemoniy
edukacines saugios sglygos | pritaikytos naujos | uz 41,4 tukst. Eur. Pagrinding pirkimy grupe
erdves / mokymui(si) ugdymo priemonés | sudaré priemonés mokyklos kabinetams
ugdymosi mokiniams ir ir edukacinés modernizuoti ar atnaujinti. Tai mokykliniai
aplinkas ir darbuotojams. erdvés, skirtos baldai, lentos, priemoniy déZés.
priemones, mokiniy ugdymui ir | IT priemoniy atnaujinimui buvo skirta 16 tiikst.
padedancias poilsiui. Eur, uZz kuriuos jsigyti nauji kompiuteriai,
veiksmingai Funkcionuoja interaktyvi lenta, planSetés, multimedija,
siekti ugdymo(si) sensoriniy pojuéiy | programos ir licencijos.
tiksly kabinetas, jrengtos | Kardinalus IT kabineto atnaujinimas ir
jigyvendinimo. dvi poilsio erdvés. | modernizavimas uZtikrino mokiniams saugia ir

sveika aplinka, galimybe plésti Zinias,
dalyvauti ,,eTwinning* projektuose.
Kita jsigyty priemoniy grupé buvo skirta

mokiniy _sveikatinimo, fizinio aktyvumo




ugdymo aplinky gerinimui ir jvairinimui. Tam
panaudota 2,1 tiikst. Eur.

Edukaciniy aplinky atnaujinimui buvo jsigytos
ne tik gamintojy sililomos priemonés, bet ir
paciy darbuotojy su mokiniais pasigaminti
nusiraminimo nameliai, suoliukai,
minkStasuoliai.

Mokyklos aukstuose jrengtos dvi naujos poilsio
erdvés, kad vaikui baty galima suteikti pagalba
dia ir dabar.

Per 2024 m. buvo jrengtos naujos patalpos
pailgintos grupés vaiky veiklai. Vaikai, kurie
anks€iau ateina ir véliau i§eina i§ mokyklos, turi
puikias salygas pazaisti, pailséti, atsipalaiduoti
ar tiesiog pamiegoti.

1.3. Plétoti
metodinés
pagalbos teikimg

Testi
konsultacijy
teikimg bendrojo
ugdymo
mokykloms,
tévams. Stiprinti
konsultavimo
komandos
profesinj
augimg, darbo
praktikos
stebéjimg.
Inicijuoti
gerosios patirties
sklaidos
renginius.

90 proc.
patenkintas
besikreipiandiyjy
konsultavimo
poreikis.
Konsultavimo
komandos
dalyvavimas 1-2
staZuotése,
turiniose sékminga
specialiojo ugdymo
ir konsultavimo
patirtj. Surengtas 1
gerosios patirties,
itraukiojo ugdymo
renginys ar
projektas.

2024 m. baigtas testinis mokytojy metodinés-
praktinés patirties projektas su $vietimo
pagalbos tarnyba ir Labiinavos pagrindine
mokykla ,,Kolega — kolegai“ jtraukiojo ugdymo
problemoms spresti.

Bendradarbiauta su Akademijos gimnazijos
komanda deél sensorinio kambeario,
nusiraminimo, smélio terapijos ir Kity
priemoniy taikymo mokiniy SEU stiprinimui.
Mokyklos mokytojai buvo skatinami dalyvauti
savo veiklos patirties sklaidos pristatymuose, i$
kuriy paminétini: metodiné-praktiné veikla su

Raseiniy ir Kybarty ,Rasos“ specialiyjy
mokykly komandomis.
NSA organizuotame seminare-metodingje

konsultacijoje skaitytas prane§imas ,,Socialiniy
igtidziy ugdymas per gyvenimo patirtj*.
Mokytojy darbo patirtis pristatyta
respublikinése  konferencijose = PanevéZio
LSviesos* ir Siauliy »opindulio® ugdymo
centruose.

Per mokykloje organizuotus sportinius
renginius  dalintasi  jtraukiojo  ugdymo
galimybémis ir problemomis su Josvainiy,
Akademijos gimnazijy, Dotnuvos ir Labiinavos
pagrindiniy mokykly mokytojais.

Kédainiy r. fizinio ugdymo mokytojams buvo
surengtas metodinis seminaras apie SUP
turiniy vaiky jtraukimg j fizinio aktyvinimo
veiklas. Ypa¢ daug démesio sulauké mokytojy
parengtas prane§imas ,,Interaktyviy projekciniy
zaidimy poveikis paaugliy, turinéiy intelekto
sutrikimg, psichofizinei biiklei®.

Mokykla suteiké galimybe VU Siauliy
akademijos studentams atlikti specialiosios
pedagogikos ir logopedijos praktika.




1.4. Stiprinti Testi tarptautiniy | Nemaziau kaip 65
mokytojy »eTwinning* proc. mokytojy
mokymosi projekty prisijungs ir
galimybes igyvendinima, dalyvaus
virtualioje tobulinant tarptautiniy
aplinkoje skaitmenines »eTwinning®
mokytojy projekty
kompetencijas platformoje

Mokykla jgyvendino tgstinius ,.eTwinning“
projektus, j kuriuos papildomai jtrauké tris
mokytojus su mokiniais.

Parengti ir sékmingai jgyvendinti tarptautiniai
»eTwinning® projektai: ,,DigitAbilities*
(Lietuva, Italija, Graikija, Turkija, Rumunija) ir
»Special children are learning eTwinning

project  (Lietuva,  Turkija,  Graikija,
Rumunija), kuriy tikslas — skatinti ugdymo
kokybe, inovacijas, meistriSkuma,

bendradarbiavima su uZsienio partneriais.
Siekdami kokybés, mokytojai su projekto
partneriais virtualioje erdvéje dalijosi geraja
patirtimi, idéjomis, mintimis, bendravo bei
bendradarbiavo tarpusavyje, stengési jnesti
savo indélj j projekta, jgyti naujos patirties,
iSbandyti vieni kity idéjas. Ugdytiniai
bendradarbiaudami lavino socialinius jglidZius
bei paZintinius gebéjimus. Projektai apdovanoti
Nacionaliniu ir Europos kokybés Zenkleliais, o
projektas »DigitAbilities“  apdovanotas
specialiu  prizu  ,,Geriausias  Lietuvos
»eIwinning® projektas 2024

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatytu riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

PrieZastys, rizikos

2.1

2.2,

2.3.

2.4,

2.5.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1. Kartu su mokyklos taryba inicijavau mokytojy
metoding-edukacing i§vyka-susitikimg su Rygos 2-osios
specialiosios mokyklos bendruomene.

Pratgsiamas bendradarbiavimas ir dalijimasis
patirtimi, naujomis idéjomis, vystomas kultfirinis
Svietimas.

3.2. Sudariau galimybe padidinti mokinio padéjéjy
skaiciy iki 9 etaty. Naujai priimtos mokinio padéjéjos
motyvuotos baigti 40 val. rengimo programa.

Individualios pagalbos teikimas palengvina vaiky
emocines, bendravimo problemas, padeda
mokytojui organizuoti pamoka.

3.3. Sumokyklos bendrabudio patalpose jsikiirusiy
organizacijy vadovais aptaréme, kg reikéty keisti.
Dalyvavau pokalbyje su savivaldybés meru dél bendry
susitarimy situacijai pagerinti.

Susitarta padéti i§spresti taky ap$vietimo,
automobiliy aikstelés, keltuvo jrengimo ir kt.
klausimus.

3.4. Kartu su projekto koordinatoriais parengti ir
uZregistruoti tarptautiniai ,,Erasmus+*“ KA210 projektai
»,Hear me, see me“ (paraiska KA210-SCH-F070F907
(Belgija) ir ,,Nature is the best teacher* (parai¥ka
KA210-SCH-344200F1 (Portugalija).

Skatinama ugdymo kokybé, inovacijos,
kultGriniai mainai, meistriSkumas,
bendradarbiavimas su uZsienio partneriais.

3.5.Sudariau sglygas 2024 m. birZelio mén. rajono
nejgaliyjy organizacijoms mokyklos sporto bazéje
organizuoti ir vykdyti nejgaliyjy Zaidynes.

Sudaryta bendradarbiavimo sutartis leidZia atrasti
bendras veiklas, jjungiant mokyklos
bendruomene, ypa¢ mokinius.




4. Pakoreguotos praé¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai ‘s -
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vte?dovaujantis vertinama, Pas1§kt1 re.zul.ta.tan r

ar nustatytos uZduotys ivykdytos) jy rodikliai
4.1.
4.2,
4.3.
4.4.
4.5.

IIX SKYRII\J:S
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS
5. Gebéjimy atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas vertinimas
ildoma, aptariant ataskaita)
Vertinimo kriterijai PaZymimas atitinkamas
langelis:
1 — silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;
4 — puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3o 4o
5.2. Istekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 30 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 3o 4o
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | I 20 3o 4o
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 20 3o 4o
IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

UZzduoéiy jvykdymo apras§ymas ati ti:ka:ymzlsu?aisgelis
. N . e e . . - VirSijantis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo bent puse vertinimo rodikliy liikes&ius 1
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis
vertinimo rodiklius lakes&ius O
I§ dalies

6.3. Jvykdyta ne maZziau kaip pusé uzduo&iy pagal sutartus vertinimo rodiklius atitinkantis
lukescéius [

6.4. Pus¢ ar daugiau uZzduoCiy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Neatitm.kantls
lukeséiy O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Poky¢iy planavimas ir valdymas, jgyvendinant mokyklos strateginj plang. Ugdyti gebéjima,
stebéti, vertinti kity darba ir teikti griZtamajj darba.

7.2. Istekliy (ZmogiSkyjy, laiko ir materialiniy) valdymo. Gilinti Zinias apie darbuotojy
motyvavimo, asmeninés atsakomybés uZ pavesty uZduodiy savalaikj jvykdyma bei teigiamy
emocijy ir pozityvumo kiirimg.




V SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

8. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:

Mokyklos 2022-2024 m. strateginio plano ir 2024 m. veiklos plano tikslai ir uzdaviniai jgyvendinti ir
vir$yti. Jvertinus mokyklos pasiektus veiklos rezultatus, jvykdytas metines visas uzduotis, virSijus keletg
sutarty vertinimo rodikliy, gebéjima profesionaliai atlikti pareigybés apraS§yme nustatytas funkcijas, aiSkiai
iSreikstg lyderyste, lankstumg ir strateginj mastyma, direktoriaus Juozo Janliaus ataskaita vertinti - virSijo
lukesc€ius.

Kédainiy ,,Spindulio* —
mokyklos tarybos pirmininkas (-¢) Gytis Sarapas 2025-01-31
(parasas)

9. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitillymai: ,,//[o//'\ﬁa";]o’ | Lo P e
Ol o i ernrsmo oo ddids

2 //&%Z@/ﬂ/{‘; atyns lobilrepize ~ 2026
e rces W s RO 0118
(i pareigas priimantis asmuo (para$as) (vardas ir pavardé) (data)

ar jo jgaliotas asmuo)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas L vt y 2 ' é&fﬁ%
SusipaZinau. 74 A
ot JeeSinn  Jalf 04 M

(¥vietimo jstaigos vadovo pareigos) ardas ir pavarde) (data)




1. Kity mety uzduotys

KEDAINIU ,,SPINDULIO“ MOKYKLOS
DIREKTORIAUS JUOZO JANCIAUS

2025 METU VEIKLOS LUKESCIAI

(nustatomos ne ma¥iau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais vadovaujantis

tévams jtraukiojo ugdymo
klausimais (esant
poreikiui)

UZduotys Siektini rezultatai vertinama, ar nustatytos uZduotys jvykdytos)
1.1.Telkti mokyklos | Suformuota konsultanty Tesiamas bendradarbiavimas su PanevéZio
bendruomeneg, komanda toliau teiks Sviesos“ specialiojo ugdymo centru ir
skatinant lyderyste ir | pagalba kitoms dalyvauta  1-2  jy  organizuotuose
patirties sklaida savivaldybés mokykloms, | seminaruose.

PasiraSyta bendradarbiavimo sutartis su
Siauliy ,,Spindulio“ specialiojo ugdymo
centru ir organizuota metodiné diena
mokykloje.

Mokykloje organizuota metodiné-praktiné
savaité su Latvijos Jelgavos specialiojo
ugdymo centru ir pasiraSyta
bendradarbiavimo sutartis.

1.2. Stiprinti
partneryste,
bendradarbiavimu
gristus santykius su
tévais ir socialiniais
partneriais.

Tévai per mokyklos
veiklos pavyzdZius
susipaZins su mokyklos
galimybémis teikti
kokybiskg ugdyma ir
popamoking veikla.

Pedagogai gaus tikslesne
informacijg apie vaiky
individualius poreikius,
reikalingg jiems pagalba.

Atlikta tévy apklausa apie mokyklos
veiklos sékmes ir tobulintinas sritis sudarys
salygas tiksliau planuoti veiklos tikslus.
Organizuotas tévy nuomonés tyrimas apie
l-oky, 5-toky ir naujai atvykusiy
adaptacijos problemas, padés operatyviau
teikti pagalbg vaikui ir Seimai.

50 % tévy teigia, kad vaikai noriai eina j
mokyklg ir grjZta su geromis emocijomis.
Per mokslo metus organizuota po vieng
klasés i¥vyka kartu su vaikais ir tévy
atstovais.

Mokslo mety pabaigoje organizuota
mokiniy, tévy ir pedagogy sporto
relaksaciné sveikatinimo $venté pasitelkiant
socialinius partnerius

Mokyklos veiklos plane jtraukta 1 priemoné
tévy jtraukimui | bendras veiklas.

Pagalbos mokiniui specialistai ir sveikatos
prieZiliros  specialistai organizavo 1-2
metodinius renginius pedagogams, tévams,
auginantiems vaikus, turin€ius intelekto
sutrikima.

1-2 netradicinio ugdymo dieny renginiy
vykdoma pas socialinius partnerius




1.3. UzZtikrinti sveika, | Atnaujinti edukacines
saugia emocing¢ ir | erdves ir kabinetus (pagal
fizine aplinkg | plang)
mokykloje (testinis)

Naudojamos  $iuolaikinés

mokymo / si platformos
ugdymo procesui tobulinti.

Igyvendinama
»ClassDojo* mokiniy
elgesio vertinimo
programa

Sutvarkytas naujai informaciniy
technologijy kabinetas, apriipintas
ergonomiskais baldais ir kompiuterine
technika.

Ne maziau 80 % mokytojy pamokose

naudoja IT priemones ir programas (Eduka,
Ema, Wordwall).

Pamokose naudojamos interaktyvios lentos
privalumai aptarti mokytojy metodinéje
grupéje.

Mokinio elgesio poky¢iai aptariami VGK
posédZiuose kiekvieng ménes;.

Renkama geriausia elgesio klasé ir vieSai
apdovanojama. Geriausio elgesio konkurso
rezultatai vieSinami mokyklos tinklaveikos
priemonémis

2. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

2.1.

2.2

2.3.

Meras " Valentinas Tamulis 2025-02-7, /
(i pareigas priimantis asmuo (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
ar jo jgaliotas asmuo)
SusipaZinau. -
Direktorius(é) Juozas Jancius 2025-02-./
(3vietimo jstaigos vadovo pareigos) (vardas ir pavardé) (data)




