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I SKYRIUS
BENDRA INFORMACIJA

1. Pavadinimas: Sétos socialinis ir ugdymo centras (toliau - Centras), kodas: 191892987.

2. Apie jstaiga: Centras yra Kédainiy rajono savivaldybés biudzetiné jstaiga. Centro jsteigimo data —
2001m. rugséjo 21 d. Centras jregistruotas valstybinés jmonés ,,Registry centras* Kauno filiale. Centro
adresas - Ramygalos g. 34a, LT — 58130, Sétos mstl., Kédainiy r. savivaldybé. Interneto svetainé
WWW.Ssuc. It

3. Vadovas: Eleonora Ramoniené.

4. Veiklos ruiSys: stacionarin¢ slaugos jstaigy veikla (kodas 87.10), stacionariné pagyvenusiy ir
nejgaliy asmeny globos veikla (kodas 87.30), nesusijusio su apgyvendinimu socialinio darbo su
pagyvenusiais ir nejgaliaisiais asmenimis veikla (kodas 88.10), ikimokyklinio amziaus vaiky ugdymas
(kodas 85.10.10), prieSmokyklinio amziaus vaiky ugdymas (kodas 85.10.20).

5. Licencijos:

2018-09-04 iSduota Socialiniy paslaugy priezitiros departamento prie Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos licencija: Institucing socialiné globa (ilgalaike, trumpalaiké) suaugusiems asmenims
su negalia, senyvo amziaus asmenims.

2014-10-16 (patikslinta 2019-09-17) Valstybiné akreditavimo sveikatos priezitros veiklai
tarnyba prie sveikatos apsaugos ministerijos suteiké teis¢ verstis asmens sveikatos priezitros veikla ir
teikti asmens sveikatos prieziiiros paslaugas: bendrasias asmens sveikatos priezitiros: slaugos
(bendrosios praktikos slaugos), kineziterapijos, masazo.

2011-06-02 Nacionalinio visuomenés sveikatos centro prie Sveikatos apsaugos ministerijos
iSduotas leidimas-higienos pasas: Stacionariy suaugusiyjy globos ir slaugos jstaigy veikla, LHP Nr. 9-
0566; 2011-01-19 ugdymo veikla (ikimokyklinio ugdymo veikla) LHP Nr. 9-0044; 2014-09-22
Ambulatoriniy asmens sveikatos priezitiros jstaigy veikla. (Bendruomenés slauga, bendrosios praktikos
slauga) LHP Nr. 9-0715(14); 2017-03-01 LHP 2-244 (17.4.1.2.23) Ambulatoriniy asmens sveikatos
priezitros jstaigy veikla — kineziterapija, masazas.

11 SKYRIUS
ISTAIGOS VEIKLOS REZULTATAI

6. Metinio veiklos plano igyvendinimas. Sétos socialinio ir ugdymo centro veikla 2021 m. buvo
vykdoma vadovaujantis jstaigos 2021-2025 m. strateginiu veiklos planu bei Sétos socialinio ir ugdymo
centro 2021 m. veiklos planu. Uztikrinant tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimg, buvo efektyviai planuojami
darbai ir vykdomos pareigybinés funkcijos. Centro veiklos pasiekti rezultaty rodikliai jvertinami
analizuojant atitikt] socialinés globos normoms, atliktus darbuotojy ir paslaugy gavéjy apklausy
rezultatus ir vertinant teikiamy paslaugy kokybe pagal Europos socialiniy paslaugy kokybés sistemag
EQUASS. Atlikus apklausy rezultaty analizg, nustatyta, kad 92 proc. apklaustyjy teikiamy paslaugy
kokybe vertina teigiamai, t.y. labai gerai ir gerai.

6.1. Suaugusiy ir senyvo amZiaus asmeny globos padalinio metinio veiklos plano jgyvendinimas.
Igyvendinant 2021 m. globos padalinio veiklos plana, buvo siekta: 1) tobulinti paslaugy gavéjy Jgalinimo
ir Gyvenimo kokybés koncepcijy jgyvendinimgq; 2)uztikrinti paslaugy gavéjams saugiq ir jgalinancig
aplinkg,; 3) tobulinti vadovy ir darbuotojy profesines kompetencijas.

2021 m. jstaiga sieké jgyvendinti paslaugy gaveéjy [galinimo ir Gyvenimo kokybés koncepcijy nuostatas.
Tikslui pasiekti paslaugy gavéjai buvo skatinami dalyvauti bendruomenés ir socialiniy partneriy
renginiuose, uZimtumo veiklose, grupinese ir individualiose mankstose, projekty igyvendinimo veiklose.
Istaiga nuolat siekia palaikyti paslaugy gavéjy savarankiSkuma, jgalinant juos pilnaver¢iam socialiniam
gyvenimui bendruomenéje. Sudarytos galimybés paslaugy gavéjams dalyvauti jstaigos veiklos
planavime, veiklos rezultaty vertinime. Skatiname paslaugy gavéjus iSreiksti savo poreikius, norus
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svajones, siekti asmeniniy tiksly. Pagal galimybes pildéme paslaugy gavéjy svajones, norus taip
prisidédami prie gyvenimo kokybés gerinimo.

Istaiga uztikrina paslaugy gavéjams saugia ir jgalinancia aplinka. Paslaugy gavéjy jgalinimas pasireiskia
per saviraiSka (mégstama veikla, uzimtumas), per pagarbius santykius tarp paslaugy gavéjo ir
aptarnaujanéio personalo bei tarpasmeniniy santykiy su artimaisiais palaikymu. Sios priemonés leidZia
paslaugy gavéjams jaustis saugiais, vertingais ir reikSmingais. Jstaiga siekia kurti aplinka, kurioje
paslaugy gavéjas yra pagrindinis teisiy ir laisviy turétojas su savo gebéjimais, galimybémis, vertybémis
ir tikslais.

Profesinés kompetencijos kélimo tikslas — uztikrinti socialiniy paslaugy kokybe¢ ir veiksminguma.
Centro darbuotojai motyvuoti mokytis tiek, kiek tai gali padéti siekti tiksly ar spresti problemas.
Kiekvienas darbuotojas turi viding motyvacijg tobuléti, kad patenkinty paslaugy gavéjy ir kity
suinteresuotyjy Saliy interesus.

6.1.1. Sveikatos prieziiiros paslaugos. Gydant zaizdas vidutiniSkai 7 paslaugy gavéjams kasdien
atliekami perrisimai, praguly profilaktikai naudojama 12 antipraguliniy ¢iuziniy, matuojamas kraujo
spaudimas, gripo vakcina paskiepyti 24 asmenys ( jiems pageidaujant), teikiamos kitos sveikatos
priezitiros paslaugos. Paslaugy gavéjai apriipinti medikamentais. Jy vartojimo priezitira bei kontrolé
vykdoma pagal patvirtinta ,,Medikamenty gavimo, saugojimo, i§davimo ir nura§ymo tvarka®. Seimos
gydytojo siuntimu paslaugy gavéjams uztikrinamas  specialisty konsultacijy organizavimas, jy
rekomendacijy vykdymas. Gyventojai konsultuoti: Kauno medicinos universiteto kliniky specialistai
konsultavo 2 gyventojus (3 vizitai), LOR gydytojas konsultavo 2 gyventojus, psichiatras konsultavo 9
gyventojus (70 vizity), urologas konsultavo 7 gyventojus, TUB gydytojas konsultavo 1 gyventoja,
neurologas — 6 gyventojus, traumatologas — 2 gyventojus, psichologo konsultacija suteikta 9
gyventojams, ginekologo — 4 gyventojams, chirurgo konsultacija- 1 gyventojui, kardiologas konsultavo
1 gyventojg. Esant pandemijai, Seimos gydytojas gyventojus konsultuoja nuotoliniu badu.

Istaigoje uztikrinta infekcijos plitimo valdymo kontrolé. Istaiga apsirtipinusi reikiamomis biitinosiomis
asmeninémis apsaugos priemonémis, kurios nuolat papildomos. Asmens sveikatos priezitiros specialistai
dalyvauja vertinant paslaugy gavéjy poreikius bei teikia rekomendacijas sudarant ISGP. Paslaugy gavéjai
apripinti asmens higienos priemonémis, ribais, avalyne, patalyne, baldais. Pritaikyta jstaigos
infrastruktiira senyvo amziaus asmenims ir asmenims su sunkia negalia sudaré galimybes uztikrinti
kokybiska pagalba, slaugg ir profilaktika, teikti globos paslaugas, atitinkancias socialinés globos normas.
6.1.2. Socialinio darbo ir uzimtumo paslaugos. Pagrindinis socialinio darbo tikslas — senyvo amziaus
globos namuose uztikrinti orig, sveikg ir pilnavertiskg senatve. Tikslui jgyvendinti buvo siekiama
uztikrinti tinkamg socialiniy paslaugy paskyrimg, planavima, asmens apgyvendinima, poreikiy
tenkinimg. Paslaugy gavéjai skatinami aktyviai dalyvauti visuomenés gyvenime, bendruomenés veikloje.
Skatinami palaikyti ar atstatyti prarastus socialinius, bendravimo, bendradarbiavimo jgtidzius. Naujai
atvykusiems gyventojams buvo sudaryti adaptacijos planai, siekiant palengvinti jy prisitaikyma naujoje
gyvenamojoje aplinkoje. Zmogaus prisitaikymo sékmé labai priklauso nuo jj supanéios aplinkos ir
zmoniy su kuriais tenka bendrauti. Naujai atvyke gyventojai supazindinami su vidaus tvarkos
taisyklémis, atsakomybe, pareigomis, teikiamomis paslaugomis ir veikla. Visiems jstaigos gyventojams
jvertinami poreikiai ir sudaromi Individualiis socialinés globos planai. Sudarant ISGP jtraukiama
specialisty komanda, dalyvauja ir pats gyventojas, kuris iSsako savo norus, asmeninius tikslus. Poreikiai
pervertinami ir planai koreguojami pasikeitus asmens fizinei bei psichologinei biiklei. Sudaromos
salygos, jgalinancios asmen;j viska, kas jmanoma atlikti paciam. Pagal parengta ISGP palaikomi ir
stiprinami gyventojy asmeninés higienos, buitiniai, orientaciniai, kognityviniai, bendravimo jgtidZiai.
Gyventojai pagal savo sugebéjimus ir galimybes jtraukiami | visy sprendimy, susijusiy su jo gyvenimu
priémima. Sudarytos salygos dalyvauti paslaugy planavime, i§sakant savo nuomong susirinkimy metu ar
tiesiogiai bendraujant su darbuotojais. Siekiant uztikrinti ir palaikyti paslaugy gavéjy pasitenkinima
teikiamomis paslaugomis buvo atliktos 7 anoniminés apklausos. Paslaugy gaveéjai dalyvavo 4 gyventojy
ir 3 Centro globos padalinio tarybos susirinkimuose. Susirinkimy metu paslaugy gavéjai supazindinti su




anoniminiy apklausy rezultatais, tur¢jo galimybe teikti pasiiilymus ir pageidavimus dél socialiniy
paslaugy gerinimo, §venciy ar veikly organizavimo.
Laisvalaikio ir uzimtumo paslaugas centre organizuoja uzimtumo specialistas. Atmintinoms dienoms
pazyméti parengta 15 stendy, kurie skatina paslaugy gavéjy aktyvuma, gilina istoriniy Ziniy atmintj,
stiprina pagarbos jausmg tautos kultiriniam ir istoriniam paveldui. Mégstama gyventojy veikla —
,2Gaminame patys“. Jy metu gilintos kulinarijos Zinios, dalintasi gergja patirtimi, ugdytas sveikas
gyvenimo budas. Patickalai gaminti atsizvelgiant | gyventojy pageidavimus. Multimedijos pagalba
stebétos televizijos laidos, pazintiniai ir meniniai filmai, koncertai, spektakliai. Tai praplecia akirat] ir
zinias apie supancig aplinka, suteikia istoriniy ir geografiniy ziniy, stiprina tarpusavio bendravimo
igtidzius. Dailés ir darbeliy uzsiémimy metu spalvinamos mandalos, kuriami paveikslai i§ smélio. Taip
pat buvo dirbama su dekoratyviniu stiklu, keramika, modelinu. Visi renginiai, koncertai, veikla yra
fiksuojama: eksponuojama stenduose, o po to kaupiama albumuose
( sudaryti 2 nauji albumai). Jstaiga jvertina partnerystés rezultatus ir naudg paslaugy gavéjams.
Socialiniai partneriai, kurie suorganizavo koncertus tai: ,,Sidabriné gija“ ir kaimo kapela ,,Rudek$na®,
Keédainiy senjory ansamblis ,,Parapija®, K. Valionis su koncertiné programa ,,Kai Sirdis dainuoja“,
kalédinis Sétos kultiiros centro saviveiklininky koncertas, kalédinis K. Valionio koncertas.
6.1.3. Mitybos organizavimas. Kédainiy rajono savivaldybés patvirtinta dienos maitinimo kaina — 3,50
Eur. Paslaugy gavéjy maitinimas organizuojamas 4 kartus per dieng. Valgiaras¢iai sudaromi pagal
rekomenduojamas paros maistiniy medziagy ir energijos normas. Sudarant valgiara$cius atsizvelgiama j
paslaugy gavejy pageidavimus ir norus bei jstaigos galimybes. Siekiant uztikrinti gyventojy, serganciy
cukriniu diabetu ($iuo metu jy yra 4) poreikius ir atitinkantj maitinima, sudaromas atskiras valgiarastis,
uztikrinantis maitinimo daznumg bei uzkandzius. Pagal poreikj ir mediky nurodymus maistas trinamas
($iuo metu maistas trinamas 6 asmenims).
6.1.4. Medicininés reabilitacijos paslaugos. Centre organizuojamas nuolatinis, planingas medicininés
reabilitacijos paslaugy teikimas. Teisingas kineziterapijos diagnozés nustatymas uztikrina tinkamy
sveikatinimo metody bei priemoniy tikslingg parinkimg paslaugy gaveéjui. Atsizvelgiant | Seimos
gydytojo rekomendacijas, atvykstanCiy paslaugy gavéjy sveikatos buklg, sistemingai vykdomos
reabilitacijos, kineziterapijos ir masazo procediros. Kineziterapijos paslaugas teikia kineziterapeuté,
turinti atitinkamg i$silavinima ir licencijg. Centre 2021 metais buvo teikiamos kineziterapijos ir masazo
paslaugos, kuriy metu buvo atlieckamos Sios procediros:

e Individualios kineziterapijos — 896 procediros;

e Bendra gyventojy manksta- 64 kartai;

e Bendra gyventojy manksta (smulkiosios motorikos ir kognityviniy f-jy lavinimas)- 28 kartai;

e Bendra darbuotojy manksta - 70 karty;
Masazo gyventojams — 579 procediiros;
Kompresings terapijos — 196 procediiros;
Sviesos terapijos — 11 procediry;
Elektros terapijos (TENS) — 61 procediira;
Judesio korekcija specialiomis juostelémis (teipavimas) — 10 procediiry;

e Silumos terapija (parafinas) — 61 procediira.
Bendrose mankstose vidutiniskai dalyvavo 22 paslaugy gavejai.
Paslaugy gavéjams, kuriems nustatytas poreikis, yra skiriama kompensacin¢ technika: vaikStyne
naudojasi 8 paslaugy gavéjai, lazdele — 7 paslaugy gavéjai, su Kineziterapeuto pagalba - vaikstyne
naudojasi 2 paslaugy gavéjai, ramentais — 1 paslaugy gavéjas, savarankiskai veziméliais naudojasi 1
paslaugy gavéjas. Masazo paslaugas teikia masaZuotoja, turinti atitinkama iSsilavinimg ir licencija
masazo paslaugy teikimui. Masazas atlieckamas pagal gydytojy paskyrimus ir pagal masaZzuotojo sudaryta
grafika, jvertinus paslaugy gavéjy fizing bukle ir kontraindikacijas. Paslaugy gavéjai pagal galimybes
naudojasi jrengta lauko sporto aikStele, lauko treniruokliais.



6.2. SSUC vaiky darZelio metinio veiklos plano jgyvendinimas.

2021 m. vaiky ugdymas buvo vykdomas pagal Sétos socialinio ir ugdymo centro ikimokyklinio ugdymo
programg (2017 m.) ir Bendraja prieSmokyklinio ugdymo ir ugdymosi programa (2014). Istaigoje
sukomplektuotos 2 grupés: misri prieSmokyklinio ugdymo, ,,Pelédziuky*, kurioje ugdoma 20 (5-6 m.)
vaiky (i jy 14 prieSmokyklinuky) ir ikimokyklinio ugdymo grupé ,,Skruzdéliuky®, kurioje ugdoma 20
(3-4 m.) vaiky. Bendras ugdytiniy skai¢ius 2021 m. gruodzio 31 d. jstaigoje — 40 vaiky.

Igyvendinant centro strateginius tikslus, 2021 mety veiklos plano prioritetinés kryptys: ugdymo kokybés
gerinimas; saugios ir sveikos bendruomenés nariy poreikius atitinkancios aplinkos kitrimas.

Ugdymo kokybés gerinimui i$sikeltas tikslas — sukurti ugdymo(si) aplinkas vaiky mokéjimui mokytis per
patirt] ir numatyti tikslui pasiekti uzdaviniai: 1) organizuoti ugdyma(si), naudojant tradicines bei
modernias ugdymo(si) priemones; 2) taikyti inovatyvius, j vaikg orientuotus ugdymo biidus bei metodus
siekiant kiekvieno vaiko pazangos; 3) vykdyti projekting veikla, taikant patirtinio ugdymo strategijas.
Saugios ir sveikos bendruomenés nariy poreikius atitinkancios aplinkos kiirimui i$sikelti du tikslai. 1-as
tikslas — plétoti saugios ir sveikos gyvensenos jgiidzius, stiprinant vaiky sveikatg ir tikslui jgyvendinti
numatyti uzdaviniai: 1) vykdyti tikslingg prevencing patirting veiklg jtraukiant Seimas ir socialinius
partnerius; 2) telkti bendruomenés narius sveikatos stiprinimo ir sveikatos ugdymo veiklai. 2-as tikslas
— kurti bendradarbiavimo ir refleksijos kulttirg, skatinan¢ig socialinio ir ugdymo centro bendruomene
veikti kartu. Siam tikslui numatyti uzdaviniai: 1) tirti darzelio teikiamy paslaugy poreikj ir kokybe; 2)
organizuoti refleksijas apie kiekvieno vaiko kaip asmenybés tigt] jtraukiant tévus ir pedagogus.

Siekiant jgyvendinti i$sikeltus tikslus ir uZdavinius numatytos priemonés — skaitmeniniy ugdymo(si)
priemoniy veiksmingas taikymas siekiant vaiko pazangos; inovatyviy edukaciniy metody panaudojimas
bei veikly organizavimas, siekiant vaiko patirties plétros; vaiky emocinés sveikatos stiprinimas ir
Svietimo pagalbos teikimas darnios komandos principu, analizuojant vaiko pasiekimus. Jgyvendinant Sias
priemones buvo parengti ilgalaikiai ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo 2020-2021 m. m., 2021-
2022 m. grupiy veiklos planai, kurie detalizuojami trumpalaikiuose savaitiniuose grupiy planuose. Dél
epidemiologinés situacijos ir paskelbto karantino, tam tikrais laikotarpiais grupése ugdomoji veikla buvo
vykdoma nuotoliniu biidu. Tam tikslui buvo parengti nuotolinio darbo planai. Grupiy veiklos planai buvo
pristatyti ir derinami su tévais (globéjais) grupiy susirinkimy metu. Grupiy ilgalaikiuose bei
trumpalaikiuose planuose numatomos ugdymo veiklos ir strategijos remiasi vaiky poreikiais, Seimy
lukesciais, ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programy nuostatomis, tikslais ir uzdaviniais.
Planuodamos ugdymo(si) procesg mokytojos orientavosi ] tikétinus vaiko pazangos ir pasiekimy
rezultatus. Ugdytiniy paZzanga ir pasiekimai fiksuojami e. dienyne ,,Miisy darzelis’’ ir aptarti Mokytojy
tarybos posédziuose. Tévai (globéjai) su vaiko pazanga ir pasiekimais supazindinti individualiai (ruden;
ir pavasarj) kontaktiniy ir nuotoliniy pokalbiy metu. Siekdamos ugdymo kokybés, mokytojos tikslingai
ir pagrjstai naudojo jvairius ugdymo(si) metodus ir inovatyvias strategijas. Tikslingai plétotos STEAM
veiklos. Visos mokytojos tobulino kvalifikacija STEAM veikly panaudojimo srityje. Ugdymo veiklos,
pradétos grupése, tesiamos ir maksimaliai perkeliamos i lauko aplinkg. Ivertinus 2020-2021 m. m.
ikimokyklinio ugdymo vaiky pazanga ir pasiekimus, galima teigti, kad 98 proc. ikimokyklinuky
paZanga ir pasiekimai atitinka amziaus raidg. 100 proc. prieSmokyklinuky pasieké mokykling branda.
2021 m. vaiky saugumo ir geros savijautos pagerinimui buvo vykdyta socialinio emocinio ugdymo
programa ,,Zipio draugai. Ikimokyklinio ugdymo grupé¢ vykdé emocinio ugdymo programg ,,Kimochi‘.
Sveikatos temos integruotos j kasdiene veiklg bei ugdomuosius projektus.

Atnaujinta Sétos socialinio ir ugdymo centro ikimokyklinio ugdymo programa (2017), jstaigoje parengti
ir jgyvendinti 3 tradiciniai ugdomieji projektai, 4 Sventiniai rytmeciai, dalyvauta 9 respublikinése
virtualiose parodose, 2 respublikiniuose ugdomuosiuose projektuose, organizuotos 3 nuotolinés
edukacinés veiklos Lietuvos valstybés Sventéms paminéti, 3 vaiky ir tévy kirybiniy darby parodos.
Organizuoti 4 tévy susirinkimai darzelio kieme, nuotolinés ,,Atviry dury dienos*. Tévai veikla grupése
stebéjo Facebook‘o paskyroje. Nuolat atnaujinama informacija jstaigos internetinéje svetainéje
www.ssuc.lt, socialinio tinklo Facebook (www.facebook.com/setossuc.centras) paskyroje.
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2021 m. mokytojai tobulino kompetencijas ruosdamiesi 2022 m. dirbti su medziaga parengta ir iSleista
jgyvendinant ESF finansuojama projekta ,Inovacijos vaiky darZelyje* (SMM, NSA) ,Zaidimy
erdvé® (ikimokyklinukams) ir ,,Patir¢iy erdvés* (priesmokyklinukams).

Pagalbos teikimas. 2021 m. atlyginimo dydis uz vaiko ilaikyma Sétos socialiniame ir ugdymo centre
50 proc. buvo sumazintas 18 (45 proc.) vaiky, nemokami pietlis skirti 14 (100 proc.)
priesmokyklinukams: i$ jy 6 (43 proc.) taikoma 50 proc. lengvata uz maitinima.

2021 m. Sétos socialinio ir ugdymo centro vaiky darZelyje $vietimo pagalba teikta 12 (30 proc.)
ugdytiniy: i§ jy 4 — prieSmokyklinukai. Ugdytiniams diagnozuoti kalbéjimo ir kalbos sutrikimai: 2 —
nezymus kalbos neiSsivystymas, 2 — vidutinis kalbos neiSsivystymas, 1 — zymus kalbos neiSsivystymas,
1 — mokymosi sunkumai dél sulétéjusios kalbos raidos, 6 — fonologiniai sutrikimai. Esant pandeminei
situacijai, logopedo pagalba teikta nuotoliniu budu (per Facebook, Skype, Mesenger, Zoom ir kt.):
vykdytos individualios konsultacijos ugdytiniy tévams (globéjams), individualios pratybos vaikams.
Ugdytiniy kalbos pasiekimai vertinti du kartus metuose. Tévai su vaiky padaryta pazanga supaZindinti
individualiy pokalbiy metu. Vaiko gerovés komisija analizavo konkrecius atvejus bei vaiko pasiekimus
bendradarbiaudama su Keédainiy pagalbos Seimai centro administracija bei atvejo vadybininku.
Igyvendinant visuomenés sveikatos specialisto programg, pagalbg vaikams teiké kineziterapeutas.
Neformalusis Svietimas (bureliai). Bendradarbiaujant su Kédainiy neformaliojo $vietimo mokyklomis
centro grupése organizuoti dailés (45 proc. vaiky), Sokiy (100 proc. vaiky) biireliai. Meninio ugdymo
(muzikos ir Sokiy) uzsi€émimai vyko ,,Skruzdéliuky® ir ,,Pelédziuky‘ grupése. Parengta virtuali muzikiné
paroda, skirta Motinos dienai. Dalyvauta virtualiame respublikiniame muzikiniame festivalyje ,,Kur
dainy namai®, virtualiame IV respublikiniame lopseliy-darzeliy ugdytiniy ir bendrojo ugdymo mokykly
14 klasiy mokiniy dainy festivalyje-konkurse ,,Gamos pédutés®, virtualiame respublikiniame
prieSmokykliniy ugdymo grupiy ir pradiniy klasiy muzikos festivalyje ,,Dainy pasakaité*. Parengti 6
muzikiniai pasirodymai. Sukurti 2 filmukai »lau, Mama*
ir, I8leistuvés®.(https://www.youtube.com/watch?v=TcMWrxNgkyl),

WV —

2021 m. Veiklos plano tikslai jgyvendinti s€kmingai.

111 SKYRIUS
ZMOGISKUJU ISTEKLIU VALDYMAS

7. Sétos socialiniame ir ugdymo centre yra 40 viety gyventojams ir 40 viety ikimokyklinio amzZiaus
vaiky ugdymui.

7.1. Socialiniy paslaugy gavéjai. Mety pradzioje Centre gyveno 37 paslaugy gavéjai, mety pabaigoje -
35 paslaugy gavéjai: 27 moterys, 8 vyrai. IS jy 26 turi sunkig negalia, 5 - fizine negalig. 2021 m.
ilgalaikei socialinei globai atvyko 9 paslaugy gavéjai, miré 10: 7 moterys ir 3 vyrai. Vidutinis mirusiyjy
amzius 81 metai.

7.2. Ugdytiniai. 2021 m. jstaiga lanké 40 ugdytiniy: 14 priesmokyklinuky ir 26 ikimokyklinukai.

8. Darbuotojai. Darbuotojy skai¢ius 2021 mety pradzioje — 42, pabaigoje — 40, i$ jy viena darbuotoja
vaiko prieziliros atostogose. I§ viso centre patvirtintas etaty skai¢ius — 39,28. IS jy: administracija — 4,0,
specialistai — 9,0 , pedagogai — 4,28, pagalbinis/techninis ir individualios priezitiros personalas — 22,0
etatai. Darbuotojams kasmet organizuojamas profilaktinis sveikatos tikrinimas, sudaromos salygos
dalyvauti konferencijose ir profesiniuose sambiiriuose. Darbuotojai pakankamai apripinti jy darba
lengvinanciomis, sveikata tausojanciomis priemonémis: keltuvu, vartymo paklodémis, perneSimo,
perkélimo lentomis, AAP. Dauguma Centro darbuotojy yra pasiskiepije nuo COVID-19 infekcijos
sustiprinancigja doze.

9. Kvalifikacija ir kvalifikacijos tobulinimas. 2021 m. darbuotojy kvalifikacijos tobulinimas
orientuotas ] profesines kompetencijas svarbias jy darbui, jstaigos tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimui.
Direktoriaus, pavaduotojy, specialisty, pedagogy ir kity darbuotojy kvalifikacija tobulinama jvertinant


https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fwatch%3Fv%3DTcMWrxNqkyI%26fbclid%3DIwAR3iQEVc_4uyD36JUINrlImaoU2wtA_JsxrgkTpF9OeuCfPMNusOAnVVIeY&h=AT0K19bZGdDHwclHMjsHmQy_WCGmVfSfB-xz01Gf3FN1Vf6dbomJnn4ZWzaTUWwm_LPSQlC_VpA-US7krmr3rPRDMRxQd4x2YILxVqMT_p8gb9Ff5ejPtwWxO38j5zqTeI98&__tn__=-UK-R&c%5b0%5d=AT1gPH5Wy45kHss3Pl9DKaa3Yr9c4tyaofJgh5rN-mfPKhEhQ2lzeg-W1wvYFBs13kRljnRYAh7VSqgAvdH6GcvQ7HKFKuZnOITB5tA5VupTvjUHM1aqsK04uZY-5IVUqjL1PFuzrepM6KXSSOIrsUTvDPW7GuMnBvOWqjYGR3tiHieBPDDpckXD1Qyn8OHAJe2Kpye_nKuk9qWzV2A
https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fwatch%3Fv%3DaqGZ-8HtfmM%26fbclid%3DIwAR33ltbmMuH1u7NmFn9d_Pv-nc5ObQuksVxiphIfaaWxa49wnMqeUxb8QYY&h=AT2402XWAUg1OK8-HjDiik8OM6EPZiJb20WEexaAwMuFAZsxDYfke2kE5PFzNvLpWbWV9bHrfpYnnNPJfM8y5_RiMUDRjCfgnUq5MGBJt8LE0k3ww-Cv4Yl5YGeIXSZTrPJn&__tn__=-UK-R&c%5b0%5d=AT0Db-EQEtn_IWcFaZx1veVc30gMd0U2HXG0eUoo9ZG6aI7SwjNk94wzxJ4apEeWQC9xjDxu9MEpWQpeEYEJ3RzkGWkltPsxaCQSb5i3W73yynXPgBTtI8iG8GRHziaqa4OQP7ai53gcyLGGsUTHeXSvb50Mwj2RTZSoawpdrdhk03XpZGAYHY39AiGGRajJJLIoBH7GFOgcITQ9dus

kvalifikacijos poreikj ir nauda tiesioginiame darbe nuolat, planingai, atsizvelgiant j vadovy
rekomendacijas ir uzduotis bei naujausiy Lietuvos Respublikos jstatymy reikalavimus, vykdant
kvalifikacijos tobulinimo informacijos sklaida darbuotojy tarpe.

2021 m. 32 centro darbuotojai dalyvavo mokymuose ir tobulino kompetencijas 588 ak. val. Tai sudaro
81 proc. visy darbuotojy, tobulinusiy kvalifikacija. Vidutiniskai 1 darbuotojas per metus kvalifikacija
tobulino 18 ak. valandy. Dauguma mokymy vyko nuotoliniu btidu. Visi darbuotojai jgijo naujy ziniy
mokymuose, kurios reikalingos jy darbui ir $ias zinias pritaike, ar i§ dalies pritaiké savo darbe. Jstaigoje
yra sudaryta profesinj personalo tobul¢jima motyvuojanti aplinka ir galimybés tobulinti profesing
kvalifikacija.

IV SKYRIUS
FINANSU ISTEKLIU VALDYMAS

10. Finansavimo i$ savivaldybés, valstybés biudzeto, surinkty pajamy ir réméjy 2021 m. asignavimy
panaudota — 777,7 tukst. Eur. IS jy: savarankiskoms funkcijoms atlikti skirti asignavimai — 410,8 ttkst.
Eur, panaudota — 410,5 tiikst. Eur.: darbo uzmokesciui ir socialinio draudimo jmokoms panaudota 355,7
tikst. Eur., prekéms ir paslaugoms — 49,9 tiikst. Eur., darbdavio socialinei paramai — 4,9 tukst. Eur.,
Valstybes biudzeto 1éSy socialinei globai asmenims su sunkia negalia gauta ir panaudota 85,4 tukst. Eur.,
i§ jy darbo uzmokesciui ir socialinio draudimo jmokoms — 78,1 tiikst. Eur., prekéms ir paslaugoms — 7,3
tikst. Eur.

Valstybes l€Sos pagal atskirus nutarimus (socialiniy darbuotojy darbo uzmokescio didinimui) — 7,4 tukst.
Eur., visa suma skirta darbo uzmokes¢iui ir socialinio draudimo jmokoms.

Mokymo léSoms skirta asignavimy — 80,8 tukst. Eur., panaudota — 80,8 tukst. Eur., i§ jy darbo
uzmokesciui ir socialinio draudimo jmokoms panaudota 79,0 tukst. Eur., prekéms ir paslaugoms — 1,8
tikst. Eur.

Uz suteiktas paslaugas Svietimo ir socialinés apsaugos veikloje mety pradzioje buvo 1ésy likutis — 11,7
tikst. Eur., surinkta 174,4 tukst. Eur., panaudota 181,3 tiikst. Eur. IS jy darbo uzmokesciui ir socialinio
draudimo jmokoms — 91,6 tikst. Eur., prekéms ir paslaugoms — 89,7 tikst. Eur. Mety pabaigoje liko 4,8
tikst. Eur surinkty lésy likutis.

Paramos 1éSy teikimg 2021 metais sudaré 6187,29 Eur. 2 proc. gyventojy mokes¢io parama, i jstaigy
pagal sudarytas sutartis — 2276,07 Eur., bendroviy ir jmoniy parama ilgalaikiu turtu — 3161,22 Eur.,
inventoriumi — 750,00 Eur.

Kédainiy rajono savivaldybés administracija skyré 4400,00 Eur. kondicionavimo sistemy jrengimui,
nemokamy piety apmokéjimui bei socialiai remtiny vaiky 50 proc. maitinimo iSlaidy kompensavimui
buvo skirta 4,5 tukst. Eur.

Gyventojy patogumui jsigyti 2 Saldytuvai j kambarius, 1 televizorius, atnaujintiindai, patalyné. Gerinant
darbuotojy darbo salygas, jsigyta auksto slégio plovykla, motorinis lapy nuputéjas, lygintuvas su
generatoriumi, lazerinis spausdintuvas, laminatorius, monitorius, jrengti kondicionieriai. UZtikrinant
gyventojams kokybiskas slaugos paslaugas jsigyta juosty mankStai, treniruokliy plaStakai, pirmos
pagalbos rinkiniai (3 vnt.), ramentai (5 poros), poroloninis volas pozicionavimui, grikiy luksty pagalvés
dubens sri¢iai (2 vnt.), medinis masazuoklis abiems pédoms (10 vnt.), bekontaktis termometras, bevielis
skambutis (2 vnt.), gyventojy ir darbuotojy patogumui atnaujintas pagrindinio kiemo pagrindas (isklotos
trinkelés) ir praplésta laisvalaikio praleidimo lauke zona. Labdaros pagrindais gauti 5 ¢iuziniai nuo
praguly su kompresoriumi, atnaujintas sporto aikstynas ir jrengti nauji 4 krepsinio stovai. Atnaujinta
virtuvés jranga: jsigyta mésmalé, elektriné bulviy trintuvé, Saldytuvas, keptuviy ir puody rinkinial.

) V SKYRIUS
PARTNERYSTES IR BENDRADARBIAVIMO VALDYMAS



11. Siekiant skatinti bendradarbiavima, organizuojant vaiky, paslaugy gavéjy ir darbuotojy bendras
veiklas, rengiant bei vykdant projektus, programas, organizuojant kultiirinius, sporto bei kvalifikacijos
tobulinimo renginius, susitikimus bei skleidziant geraja patirt], sprendziant problemas bendradarbiauta
su Kédainiy r. savivaldybés administracija, Kédainiy r. savivaldybés socialinés paramos skyriumi,
Svietimo, Kulttiros ir sporto skyriumi, Kédainiy pagalbos Seimai centru, Keédainiy dailés mokykla,
Keédainiy kalby mokykla, Sétos gimnazija, Sétos senifinija, Josvainiy socialiniu ir ugdymo centru,
Lietuvos reabilitacijos ir slaugos centru, Sétos kultiiros centru, Kédainiy bendruomenés socialiniu centru,
Dotnuvos slaugos namais. 2021 metais pasiraSyta bendradarbiavimo sutartis su Mykolo Romerio
universiteto zmogaus ir visuomenés studijy fakultetu.

11.1. Projektai. 2021 m. kovo mén. jrengtas meninio uzimtumo kampelis. Pradétas jgyvendinti projektas
,Menas — visiems®. Projekto tikslas — pazadinti paslaugy gavéjy aktyvuma, skatinti realizuoti savo
kiirybines galias, iSsilaisvinti nuo neigiamy minciy ir emocijy.

2021 m. geguzés-rugséjo ménesiais jstaigos darbuotojai ir paslaugy gavéjai dalyvavo projekte ,,Savos
ekologiSkos darzoveés®. Paslaugy gavéjai patys s€jo, sodino, laisté¢ ir raveéjo darzoves. Uzaugusias
darzoves naudojo savo poreikiams tenkinti. Aptarin¢jo, kg gamindavo i§ darZoviy gyvendami su
artimaisiais. Ripinimasis savo darzu skatino fizinj paslaugy gavejy aktyvuma, palaiké seniai jgytus
1giidZius, stiprino tarpusavio bendryste.

2021 m. liepos 6 d. Sétos socialinis ir ugdymo centras jgyvendino projekta ir gavo Europos socialiniy
paslaugy kokybés sistemos EQUASS ASSURANCE sertifikatg. Sertifikatas jrodo, kad jstaigoje
teikiamos ilgalaikés socialinés globos paslaugos suaugusiems asmenims su negalia ir senyvo amziaus
asmenims atitinka aukScCiausius $iy paslaugy kokybei keliamus reikalavimus Europos lygmeniu. Tai
jstaigos darbuotojams suteiké pasitik€jimo, pasitenkinimo savo darbu pojutj. Rezultatas parode, kad
nuoseklus ir kryptingas darbas yra jvertintas. Gyventojai taip pat dziaugiasi ir didziuojasi jvertinimu. Jie
supranta, kad jstaiga stengiasi dél jy gerovés, dél jy tvaresnés ir geresnes gyvenimo kokybés.

Centro bendruomené taip pat prisijungé ir prie 2021 m. rugséjo 16-22 Europos judumo savaités renginiy.
Veiklos buvo orientuotos j paslaugy gavéjy sveikatg ir galimybes. | renginius buvo jtraukti ne tik
paslaugy gavéjai, bet ir darbuotojai. ,, Europos judumo savaités* renginiai vyko rugséjo 20-24 dienomis.
Buvo vykdomos Sios veiklos: sporto diena ,, Muzikos ritmu®, iSvyka j Kédainius: ,,Rudenéjan¢iame
Kédainiy parke®, bendra manksta: ,,JJudék tvariai. ISlik sveikas®,

. Mazasis krepginis“, i§vyka: ,,Sétos miestelis rudenio spalvose“. Taip stiprinamas bendruomeniskumas,
pasitikéjimas vienas kitu, gerinamas mikroklimatas tarp gyventojy ir darbuotojy. Jtvirtinami socialiniali
rysiai, iSgyvenamas pasitenkinimas gyvenimu dél daugiau patiriamy teigiamy emocijy.

VI SKYRIUS
ISTAIGOS PROBLEMOS IR JU SPRENDIMO BUDAI

12. Pagrindiniai sunkumai ir i$Stikiai su kuriais Centras susidiré¢ 2021 m. vykdant veikla: darby
organizavimag apsunkino ekstremali situacija, darbas karantino saglygomis, nesibaigiantys senojo pastato
renovacijos darbai, kurie vasaros pabaigoje pagaliau buvo baigti. Taciau turime ir kuo pasidziaugti:
savomis léSomis suremontuotos riisio patalpos, elektros skydinés patalpos, jrengtas darzoviy sandélis ir
kiti sandéliai, sutvarkytos kiemo erdvés. Centro veikla buvo organizuojama taip, kad buty iSvengta
koronaviruso infekcijos plitimo, tinkamai paskirstyti darbo kriiviai, sureguliuoti darbuotojy srautai.
Darbuotojai ir gyventojai yra apripinti visomis reikiamomis asmens apsaugos priemonémis ir nuolat
vedama Sviet¢jiSka prevencine veikla siekiant uZkirsti kelig koronaviruso plitimui.




