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JOSVAINIŲ KULTŪROS CENTRO 

2021 METŲ VEIKLOS PLANO ĮGYVENDINIMO ATASKAITA 

 

VEIKLOS APŽVALGA 

Josvainių kultūros centras dalyvavo įgyvendinant Savivaldybės 2021–2023 m. strateginio veiklos 

plano 05 programos „Kultūros veiklos plėtra“ 03 tikslo „Sudaryti sąlygas krašto bendruomenei 

dalyvauti kultūrinėje bei kūrybinėje veikloje“ 01 uždavinio „Užtikrinti efektyvią rajono kultūros 

centrų veiklą, vykdyti organizuojamų renginių informacijos sklaidą“ priemones: 

01 Organizuoti ir užtikrinti kultūros centrų ir jų skyrių veiklą. 

02 Organizuoti valstybinių, profesinių švenčių, atmintinų dienų minėjimus, įvairius renginius 

bendruomenės poreikiams tenkinti. 

Įgyvendinimo pradžia – 2021 m. sausio 1 d., pabaiga – 2021 m. gruodžio 31 d. 

Veiklos plano vykdytojas – Josvainių kultūros centras ir Josvainių kultūros centro Pernaravos 

skyrius. Kultūros centro veikla organizuojama bendradarbiaujant su įvairiomis Josvainių ir Pernaravos 

seniūnijose veikiančiomis įstaigomis bei kitomis organizacijomis. 

Kultūros centro 2021 m. veiklos pagrindiniai uždaviniai: pasiūlyti bendruomenių interesus 

tenkinančius kokybiškus kultūrinius produktus, plėtoti mėgėjų meno kolektyvų, būrelių veiklą, ugdyti 

etninę savimonę, tęsti edukacinę veiklą, organizuoti valstybinių, profesinių švenčių, atmintinų dienų 

minėjimus, rūpintis turiningu gyventojų laisvalaikio užimtumu, kultūrinės atskirties mažinimu, skatinti 

jaunimo iniciatyvas bei bendrų veiklų atsiradimą.  

Pagrindiniai veiklos principai: teikiamų kultūrinių paslaugų kokybė ir įvairovė bei 

profesionalumas. Veiklos plane numatytos veiklos įvykdytos, atsižvelgus į 2021 m. šalyje susiklosčiusią 

situaciją – veiklos apribojimus, dalis veiklų įvyko virtualioje erdvėje, suorganizuoti mažesnio mąsto 

renginiai tikslinėms žiūrovų grupėms.  

Programos įgyvendinimo rezultatai: 

Sudarytos palankios sąlygos Josvainių ir Pernaravos seniūnijų gyventojams dalyvauti 

kultūriniame gyvenime: kultūros centre įvyko 131 renginys, iš jų 39 – virtualūs. Bendras žiūrovų skaičius 

– 25 088, kurių 19 890 – virtualūs lankytojai. Surengti 14 etninę kultūrą ir krašto tradicijas puoselėjantys 

renginiai, 21 valstybinių švenčių ir atmintinų dienų paminėjimo renginys, 18 parodų, kurių 8 – virtualios, 

3 – profesionaliojo meno. Pristatyti krašto tautodailininkų ir kūrėjų darbai, vaikų kūrybos darbų parodos. 

Kultūros centre įvyko 6 atmintinų datų sukakčių ir Lietuvos Respublikos Seimo paskelbtų atmintinų 

metų paminėjimo renginiai, 7 profesionalaus meno koncertai, spektakliai, iš kurių 2 – išvykose. 

Puoselėjama mėgėjų meno veikla. Kultūros centre veikė 10 mėgėjų meno kolektyvų, iš jų 4 – 

Pernaravos skyriuje. Mėgėjų meno veikloje dalyvavo 88 dalyviai. Pasirodymų skaičius – 33. Josvainių 

kultūros centro moterų vokalinis ansamblis „Pilkos stygos“ sėkmingai pasirodė respublikiniuose 

vokalinių ansamblių konkursuose bei festivaliuose: „Šilų aidai“, „Nemunėlio vingiai“, „Dainų sodai“, 

„Sidabriniai balsai“ ir pelnė dvi II-ąsias vietas ir du I-ojo laipsnio diplomus. Kultūros centro 

organizuojamuose renginiuose svečiavosi mėgėjų meno kolektyvai iš Kėdainių, Raseinių, Vilniaus, 

Anykščių, Panevėžio miestų/rajonų. 

Plėtojama sociokultūrinė veikla: suorganizuoti 49 renginiai bendruomenių poreikiams tenkinti, 

kurių 31 – edukaciniai renginiai vykę tiek su lankytojais, tiek virtualioje erdvėje. Veiklą tęsė 2 kūrybos 

būreliai, kurie sudarė geras sąlygas kūrybinės saviraiškos tobulinimui ir bendrųjų įgūdžių lavinimui.  



Rūpinamasi vaikų ir jaunimo užimtumu, meniniu ugdymu: 2021 m. kultūros centre veikė Atviroji 

erdvė jaunimui, kurios unikalių lankytojų skaičius – 95, virtualių susitikimų dalyvių skaičius 4–15 

lankytojai. Parengtas ir įgyvendintas Kėdainių rajono savivaldybės administracijos finansuotas projektas: 

„(Pa)būkim!“, skirtas vaikų ir jaunimo kokybiškam užimtumui, saugiam laisvalaikio praleidimui 

užtikrinti bei saviraiškos galimybėms tobulinti. Kultūros centre įvyko 19 įvairaus pobūdžio renginių: 

kūrybiniai užsiėmimai, emocinio intelekto lavinimo ir savęs pažinimo skatinimo praktinės veiklos, 

kūrybinės dirbtuvės, interaktyvios pasakų popietės, kūrybos rytmečiai mažiesiems, edukacinės veiklos, 

kino po atviru dangumi vakaras, grėsmių artimoje aplinkoje bei prekyba žmonėmis prevencijai skirtos 

paskaitos.  

Kultūrinių paslaugų įvairovei užtikrinti, Josvainių kultūros centras bendradarbiavo su aktyviomis 

seniūnijose veikiančiomis bendruomeninėmis organizacijomis: Josvainių, Angirių, Kampų, Pernaravos 

bei Langakių bendruomenių centrais, Josvainių moterų klubu „Aušra“. Pasiekta puikių rezultatų: 

surengtos Josvainių bendruomenės centro vykdomo projekto „Atkelkim vartelius!“ bendros veiklos, 

tęsiama visas Josvainių seniūnijos bendruomenes apjungianti „Šeimininkių fiestos“ organizavimo 

tradicija, edukaciniai-kūrybiniai užsiėmimai organizuojami išvykose – seniūnijų bendruomenėse. 

Parengti ir įgyvendinti du Kėdainių rajono savivaldybės administracijos finansuoti kultūros projektai: 

„Spalvotų raštų labirintais“ bei „Oninės Pernaravoje“, kurių dėka pavyko surengti plane nenumatytų 

įdomių kūrybinių bei etninę kultūrą puoselėjančių veiklų, renginių. 

Puoselėjamas draugiškas ryšys su įvairiomis seniūnijų bei rajono įstaigomis, dalijamasi gerąja 

patirtimi, vykdomi kultūriniai mainai, bendros veiklos. Josvainių socialinio ir ugdymo centro senoliams 

organizuojami edukaciniai–kūrybiniai užsiėmimai, Josvainių gimnazijos Pernaravos ikimokyklinio 

ugdymo skyriaus mažiesiems – pasakų popietės, kūrybos rytmečiai. Vykdomos bendros veiklos su 

Kėdainių rajono savivaldybės Mikalojaus Daukšos viešosios bibliotekos Josvainių ir Pernaravos filialais: 

organizuojami bendri renginiai, parodos.  

Kultūros įstaigoje yra geros sąlygos kultūrinei veiklai vystyti. 2021 metais dirbo 15 darbuotojų. 

Kultūros centro bendras etatų skaičius – 8,9, pareigybių skaičius – 18, iš jų 14 – kultūros ir meno 

pareigybės. 10 darbuotojų turi įgiję aukštąjį išsilavinimą. Nuolat tobulinami profesiniai ir bendrieji 

įgūdžiai, keliama kvalifikacija. Metų bėgyje 10 darbuotojų aktyviai dalyvavo kompetencijų ir profesinių 

įgūdžių tobulinimo seminaruose, mokymuose, konferencijose bei paskaitose. 

Didelis dėmesys skirtas Josvainių kultūros centro veiklų viešinimui. Interneto svetainėje 

skelbiama aktuali informacija, renginiai bei anonsuojamos veiklos. Veiklų skaida vykdoma ir 

socialiniuose tinkluose, rajoninėje spaudoje. 
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Skirti                    

2021-ųjų 

metų 

asignavi

mai, Eur 

Panaudoti                 

2021-ųjų 

metų 

asignavima

i, Eur 

Proceso/indėlio vertinimo kriterijai 

Pavadinimas 

P
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n
a

s 

F
a

k
ta
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Nukrypi

mų nuo 

plano 

priežastys 

ir/ar 

tolesni 

veiksmai, 

komentar

ai 

Kultūros veiklos plėtra 

03 Sudaryti sąlygas krašto bendruomenei dalyvauti kultūrinėje bei kūrybinėje veikloje           

03 01 Užtikrinti efektyvią kultūros centro veiklą, vykdyti organizuojamų renginių informacijos sklaidą           

03 01 01 Organizuoti ir 

užtikrinti 

kultūros centro 

ir jo skyrių 

veiklą 

 

1 

 

Organizuoti ir užtikrinti 

kultūros centro 

darbuotojų darbą 

 

 

Direktorius 

SB 

SBVB 

ĮP 

147 700 

1 700 

400 

147 700 

1 700 

310 

Organizuojamų 

veiklų lankytojų 

skaičius 

15 000 25 088 Įvykdyta 

      2 Užtikrinti kultūros centro 

ir skyrių aplinkos 

aptarnavimą ir aprūpinti 

būtinomis darbo 

priemonėmis 

 

Direktorius 

03 01 02 Organizuoti 

valstybinių, 

profesinių 

švenčių, 

atmintinų dienų 

minėjimus, 

įvairius 

renginius 

bendruomenės 

poreikiams 

tenkinti 

1 Organizuoti valstybinių, 

profesinių švenčių ir 

atmintinų dienų renginius 

Skyriaus vadovas, 

renginių 

organizatoriai 

SB 

PR 

14 000 

983 

14 000 

983 

Organizuojamų 

veiklų skaičius 

14 21 Įvykdyta 

      2 Puoselėti etninę kultūrą, 

vietos tradicijas 

Skyriaus vadovas, 

renginių 

organizatoriai 

Organizuojamų 

veiklų skaičius 

12 14 Įvykdyta 

   3 Propaguoti profesionalųjį 

meną 

Direktorius, 

skyriaus vadovas, 

renginių 

organizatoriai  

Organizuojamų 

veiklų skaičius 

8 10 Įvykdyta 

   4 Skatinti ir ugdyti mėgėjų 

meno kolektyvų veiklą 

Kolektyvų vadovai Organizuojamų 

veiklų skaičius 

30 33 Įvykdyta 

   5 Organizuoti įvairius 

renginius bendruomenės 

poreikiams tenkinti 

Skyriaus vadovas, 

renginių 

organizatoriai 

Organizuojamų 

veiklų skaičius 

52 67 Įvykdyta 

      6 Organizuoti veiklas, 

skirtas vaikų ir jaunimo 

užimtumui 

Skyriaus vadovas, 

kolektyvų vadovai, 

renginių 

organizatoriai 

Organizuojamų 

veiklų skaičius 

14 19 Įvykdyta 

03 01 Iš viso uždaviniui 164 783 164 693  

03 Iš viso tikslui 164 783 164 693 

Iš viso programai 164 783 164 693 



Iš viso programoms vykdyti 

  
164 783 164 693 

Iš jų:    

SAVIVALDYBĖS LĖŠOS 163 800 163 710 

Savivaldybės biudžetas SB 161 700 161 700 

Valstybės biudžeto specialiosios tikslinės dotacijos lėšos SBVB 1 700 1 700 

Aplinkos apsaugos rėmimo specialiosios programos lėšos AA   

Iš pajamų už suteiktas paslaugas lėšos ĮP 400 310 

Savivaldybės privatizavimo fondo lėšos PF    

Skolintos lėšos SK    

Kelių priežiūros ir plėtros programos lėšos KPP     

KITOS LĖŠOS 983 983 

Europos Sąjungos lėšos, užsienio fondų lėšos ES   

Valstybės biudžeto lėšos VB   

Privačios – investuotojų lėšos PR 983 983 

Kiti finansavimo šaltiniai KT     

 

 

 

 

 

 

 

 

 


