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JOSVAINIŲ KULTŪROS CENTRO 

2022 METŲ VEIKLOS PLANO ĮGYVENDINIMO ATASKAITA 

 

VEIKLOS APŽVALGA 

Josvainių kultūros centras dalyvavo įgyvendinant Kėdainių rajono savivaldybės 2022–2024 m. 

strateginio veiklos plano 05 programos „Kultūros veiklos plėtra“ 03 tikslo „Sudaryti sąlygas krašto 

bendruomenei dalyvauti kultūrinėje bei kūrybinėje veikloje“ 01 uždavinio „Užtikrinti efektyvią 

rajono kultūros centrų veiklą, vykdyti organizuojamų renginių informacijos sklaidą“ priemones: 

01 Organizuoti ir užtikrinti kultūros centrų ir jų skyrių veiklą. 

02 Organizuoti valstybinių, profesinių švenčių, atmintinų dienų minėjimus, įvairius renginius 

bendruomenės poreikiams tenkinti. 

03 Kompensuoti kultūros įstaigų darbuotojų važiavimo į/iš darbo išlaidas. 

Įgyvendinimo pradžia – 2022 m. sausio 1 d., pabaiga – 2022 m. gruodžio 31 d. 

Veiklos plano vykdytojas – Josvainių kultūros centras ir Josvainių kultūros centro Pernaravos 

skyrius. Kultūros centro veikla organizuojama bendradarbiaujant su įvairiomis Josvainių ir Pernaravos 

seniūnijose veikiančiomis įstaigomis bei kitomis organizacijomis. 

Josvainių kultūros centro (toliau – Kultūros centro) 2022 m. veiklos pagrindiniai uždaviniai buvo 

pasiūlyti bendruomenių interesus tenkinančius, kokybiškus kultūrinius produktus, plėtoti mėgėjų meno 

kolektyvų, būrelių veiklą, ugdyti etninę savimonę, tęsti edukacinę veiklą, organizuoti valstybinių, 

profesinių švenčių, atmintinų dienų minėjimus, sudaryti sąlygas profesionalaus meno sklaidai, rūpintis 

jaunimo užimtumu, skatinti bendrų kultūrinių veiklų atsiradimą ir puoselėti bendrąją kultūrą. 

Pagrindiniai Kultūros centro veiklos principai – teikiamų kultūrinių paslaugų kokybė, įvairovė bei 

profesionalumas. 

Programos įgyvendinimo rezultatai: 

2022 m. Josvainių kultūros centre ir Pernaravos skyriuje aktyviai bendradarbiaujant su 

seniūnijomis, bendruomeninėmis ir kitomis organizacijomis, įstaigomis, įvyko 129 renginiai, iš kurių 7 

surengė kiti rengėjai. Bendras žiūrovų skaičius – 11 720, kurių 649 – virtualių renginių lankytojai. 

Surengta po 19 etninę kultūrą ir krašto tradicijas puoselėjančių, valstybinių švenčių ir atmintinų dienų 

paminėjimo renginių, taip pat 19 parodų, kurių 2 – profesionaliojo meno, bei 2 išvykos į profesionaliojo 

meno muziejus. Kitų profesionalaus meno sklaidos renginių skaičius – 9.  

Puoselėjama mėgėjų meno veikla. Kultūros centre veikė 10 mėgėjų meno kolektyvų, kurių 

veikloje dalyvavo 91 dalyvis. Mėgėjų meno kolektyvai koncertines programas pristatė 38 koncertuose. 

Kultūriniai mainai vykdyti tiek su rajono, tiek su įvairiomis šalies kultūros įstaigomis, išvykų skaičius –

13. Iškilmingai paminėtas pagyvenusio amžiaus žmonių liaudiškų šokių grupės „Linas“ 10-ies metų 

veiklos jubiliejus. Kultūros centro moterų vokalinis ansamblis „Sonata“ sėkmingai sudalyvavo 

respublikiniame vokalinių ansamblių konkurse „Kur aukštas klevas“ ir pelnė III vietą. Lietuvos 

nacionalinio kultūros centro direktoriaus įsakymu, moterų vokaliniam ansambliui „Pilkos stygos“ nuo 

2022 m. suteikta I mėgėjų meno kolektyvų kategorija.  

Kultūros centre 2022 m. veiklą tęsė 3 kūrybos būreliai, kurių veiklose dalyvavo 30 dalyvių. 

Organizuojami įvairūs renginiai bendruomenių poreikiams tenkinti, edukaciniai užsiėmimai, kurie 

vykdyti ir Josvainių socialinio ir ugdymo centro gyventojams (partnerystė projekto „Senjorų menai“ 

metu), Angirių, Kampų bei Kunionių bendruomenių nariams.  

Rūpinamasi vaikų ir jaunimo saugaus laisvalaikio leidimo užtikrinimu, užimtumu, meniniu 

ugdymu. Kultūros centre įvyko 13 renginių. Pernaravos skyriuje veikė „Teatro pradžiamokslio“ būrelis. 



Atvirosios erdvės jaunimui unikalus 2022 m. lankytojų skaičius – 110. Parengtas ir sėkmingai 

įgyvendintas AJE veiklos projektas „Laikas kartu“, kurio metu organizuotos įvairios veiklos: aktyvaus 

laisvalaikio leidimo popietės, muzikos vakarai jaunimui, sportiniai turnyrai ir kt. Įrengtos patrauklios 

lauko erdvės tiek aktyviam, tiek pasyviam laiko leidimui, bendravimo galimybėms užtikrinti. Kertu su 

Kauno regiono įstaigomis vykdyto modernaus šokio sklaidos projekto „PROmetėjas“ metu parodytas 

Panevėžio J. Miltinio dramos teatro muzikinis judesio spektaklis vaikams „Lopšinė žemei“, kurį išvydo 

Josvainių, Pernaravos bei Pelėdnagių ugdymo centrų mažyliai. 2022 m. pradėta organizuoti nauja veikla 

– kino vakarai mažiesiems.  

Kultūrinių paslaugų įvairovei užtikrinti, šalia AJE veiklos projekto parengti ir įgyvendinti 

projektai: „Oninės Pernaravoje“ bei „Kūrybiniai pasibuvimai“. Sėkmingai įgyvendintas etninės kultūros 

sklaidos projektas „Oi kas sodai do sodeliai“, kurio metu pristatyta šiaudinių sodų rišimo tradicija. Vyko 

praktiniai mokymai, kūrybinės dirbtuvės, paskaitos.  

Puoselėjamas draugiškas ryšys su įvairiomis seniūnijų bei rajono įstaigomis, dalijamasi gerąja 

patirtimi. Dažniausiai vykdomos bendros veiklos su Josvainių socialinio ir ugdymo centru, Josvainių 

gimnazija, Kėdainių rajono sav. M. Daukšos viešosios bibliotekos Josvainių ir Pernaravos struktūriniais 

teritoriniais padaliniais.  

Bendraujama su Lietuvos nacionaliniu kultūros centru, Vilniaus etninės kultūros centru, Kėdainių 

rajono ir kitomis šalies kultūros įstaigomis, nevyriausybinėmis organizacijomis. Vykdomi kultūriniai 

mainai – dalyvauta 13 išvykų rajone/šalyje, Kultūros centro organizuojamuose renginiuose svečiavosi 

mėgėjų meno kolektyvai iš Kėdainių, Raseinių, Kauno, Radviliškio, Panevėžio, Marijampolės 

miestų/rajonų. 

Kultūros įstaigoje yra geros sąlygos kultūrinei veiklai vystyti. 2022 metais dirbo 15 darbuotojų. 

Kultūros centro bendras etatų skaičius – 8,95, iš jų: Josvainių kultūros centre – 7,45 etato, Pernaravos 

skyriuje – 1,5. Pareigybių skaičius – 17, iš jų 13 – kultūros ir meno pareigybės. 

Didelis dėmesys skirtas Josvainių kultūros centro veiklų viešinimui. Interneto svetainėje 

www.josvainiukultura.lt, skelbiama aktuali informacija, renginiai bei anonsuojamos veiklos. Veiklų 

sklaida vykdoma ir socialiniuose tinkluose, rajoninėje spaudoje. Televizijoje pristatomi pranešimai, 

rengiami videoreportažai. Seniūnijų teritorijose platinamos afišos, lankstinukai. 
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mai, 
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mai, 

Eur 

Proceso/indėlio vertinimo kriterijai 

Pavadinimas 
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Nukrypi

mų nuo 

plano 

priežastys 

ir/ar 

tolesni 

veiksmai, 

komentar

ai 

Kultūros veiklos plėtra 

03 Sudaryti sąlygas krašto bendruomenei dalyvauti kultūrinėje bei kūrybinėje veikloje           

03 01 Užtikrinti efektyvią kultūros centro veiklą, vykdyti organizuojamų renginių informacijos sklaidą           

03 01 01 Organizuoti ir 

užtikrinti 

kultūros centro 

ir jo skyrių 

veiklą 

 

1 

Organizuoti ir užtikrinti 

kultūros centro darbuotojų 

darbą 

Direktorius SB 

ĮP 

168 200 

400 

168 200 

388 

Kultūros centro 

organizuojamų 

veiklų lankytojų 

skaičius 

10 000 11 720 Įvykdyta 

      2 Užtikrinti kultūros centro ir 

skyrių aplinkos aptarnavimą ir 

aprūpinti būtinomis darbo 

priemonėmis 

 

Direktorius 

03 01 02 Organizuoti 

valstybinių, 

profesinių 

švenčių, 

atmintinų dienų 

minėjimus, 

įvairius 

renginius 

bendruomenės 

poreikiams 

tenkinti 

1 Organizuoti valstybinių, 

profesinių švenčių ir atmintinų 

dienų renginius 

Skyriaus vadovas, 

renginių 

organizatoriai 

SB 

VB 

ĮP 

PR 

14 500 

1 810 

500 

1 500 

14 500 

1 810 

500 

1 210 

Kultūros centro 

organizuojamų 

veiklų skaičius 

16 19 Įvykdyta 

      2 Puoselėti etninę kultūrą, vietos 

tradicijas 

Skyriaus vadovas, 

renginių 

organizatoriai 

Kultūros centro 

organizuojamų 

veiklų skaičius 

12 19 Įvykdyta 

   3 Propaguoti profesionalųjį meną Direktorius, skyriaus 

vadovas, renginių 

organizatoriai  

Kultūros centro 

organizuojamų 

veiklų skaičius 

6 13 Įvykdyta 

   4 Skatinti ir ugdyti mėgėjų meno 

kolektyvų veiklą 

Kolektyvų vadovai Kultūros centro 

organizuojamų 

veiklų skaičius 

25 38 Įvykdyta 

   5 Organizuoti įvairius renginius 

bendruomenės poreikiams 

tenkinti 

Skyriaus vadovas, 

renginių 

organizatoriai 

Kultūros centro 

organizuojamų 

veiklų skaičius 

54 65 Įvykdyta 

      6 Organizuoti veiklas, skirtas 

vaikų ir jaunimo užimtumui 

Skyriaus vadovas, 

kolektyvų vadovai, 

renginių 

organizatoriai 

Kultūros centro 

organizuojamų 

veiklų skaičius 

12 13 Įvykdyta 

03 01 03 Kompensuoti 

kultūros įstaigų 

darbuotojų 

važiavimo į/iš 

darbo išlaidas 

1 Kompensuoti kultūros įstaigų 

darbuotojų važiavimo į/iš darbo 

išlaidas 

Direktorius SB 900 900 Darbuotojų, 

kuriems 

kompensuojam

os išlaidos 

skaičius 

7 8 Įvykdyta 

03 01 Iš viso uždaviniui 187 810 187 508  

03 Iš viso tikslui 187 810 187 508 



Iš viso programai 187 810 187 508 

Iš viso programoms vykdyti 

  
187 810 187 508 

Iš jų:   

SAVIVALDYBĖS LĖŠOS 184 500 184 488 

Savivaldybės biudžetas SB 183 600 183 600 

Valstybės biudžeto specialiosios tikslinės dotacijos lėšos SBVB   

Aplinkos apsaugos rėmimo specialiosios programos lėšos AA   

Iš pajamų už suteiktas paslaugas lėšos ĮP 900 888 

Savivaldybės privatizavimo fondo lėšos PF   

Skolintos lėšos SK   

Kelių priežiūros ir plėtros programos lėšos KPP   

KITOS LĖŠOS 3 310 3 020 

Europos Sąjungos lėšos, užsienio fondų lėšos ES   

Valstybės biudžeto lėšos VB 1810 1810 

Privačios – investuotojų lėšos PR 1500 1210 

Kiti finansavimo šaltiniai KT   

 

 

 

 

 

 

 

 

 


