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KĖDAINIŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA

SPRENDIMAS
DĖL ASTOS ŽUKAUSKIENĖS PRIĖMIMO Į KĖDAINIŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS KONTROLĖS IR AUDITO TARNYBOS SAVIVALDYBĖS KONTROLIERIAUS PAREIGAS

2024 m. kovo  20 d. Nr. SP-75
Kėdainiai

[bookmark: _GoBack][bookmark: _Hlk161308482][bookmark: _Hlk156903341][bookmark: _Hlk161303242]Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 15 straipsnio 2 dalies 7 punktu, 67 straipsnio 6 ir 8 dalimis, Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų įstatymo 4 straipsnio 3 dalies 2 punktu, Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymo 10 straipsnio 2 dalies 6 punktu, 13 straipsnio 1 dalimi, 20 straipsnio 1 dalimi,  2 priedo „Lietuvos Respublikos įstaigų vadovų (valstybės tarnautojų) pareigybių grupės ir pareiginių algų koeficientai“ 3 punktu, Priėmimo į valstybės tarnautojo pareigas organizavimo tvarkos aprašo, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2018 m. lapkričio 28 d. nutarimu Nr. 1176 „Dėl Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymo įgyvendinimo“, 97 punktu, Valstybės ir savivaldybių institucijų ir įstaigų vertinimo kriterijų įverčių aprašu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2023 m. lapkričio 8 d. nutarimu Nr. 858 „Dėl Valstybės ir savivaldybių institucijų ir įstaigų vertinimo kriterijų įverčių aprašo patvirtinimo“ ir atsižvelgdama į Kėdainių rajono  savivaldybės tarybos Kontrolės komiteto 2024 m. vasario 14 d. posėdžio protokolu Nr. TK6-2 įformintą nutarimą teikti Astos Žukauskienės kandidatūrą, Lietuvos Respublikos specialiųjų tyrimų tarnybos 2024 m. kovo  1 d. raštą  Nr. 4-01-2202 „Dėl informacijos apie Astą Žukauskienę pateikimo“, Kėdainių rajono savivaldybės taryba nusprendžia: 
1. Priimti Astą Žukauskienę 2024 m. balandžio 8 d. į biudžetinės įstaigos Kėdainių  savivaldybės kontrolės ir audito tarnybos savivaldybės kontrolieriaus pareigas pirmajai 5 metų kadencijai, laimėjus konkursą į įstaigos vadovo pareigas. 
[bookmark: _Hlk161308402]2. Nustatyti biudžetinės įstaigos Kėdainių rajono savivaldybės kontrolės ir audito tarnybos savivaldybės kontrolierei pareiginės algos koeficientą – 2,1 bazinio dydžio.
Šis sprendimas per vieną mėnesį nuo sprendimo įteikimo dienos gali būti skundžiamas Lietuvos administracinių ginčų komisijos Kauno apygardos skyriui adresu: Laisvės al. 36, Kaunas, Lietuvos Respublikos ikiteisminio administracinių ginčų nagrinėjimo tvarkos įstatymo nustatyta tvarka arba Regionų administraciniam teismui bet kuriuose šio teismo rūmuose Lietuvos Respublikos administracinių bylų teisenos įstatymo nustatyta tvarka.
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Kėdainių rajono savivaldybės tarybai

AIŠKINAMASIS RAŠTAS
DĖL ASTOS ŽUKAUSKIENĖS PRIĖMIMO Į KĖDAINIŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS KONTROLĖS IR AUDITO TARNYBOS SAVIVALDYBĖS KONTROLIERIAUS PAREIGAS

2024 m. kovo     d.
Kėdainiai

Parengto sprendimo projekto tikslai:

Tikslas – priimti atrinktą pretendentę Astą Žukauskienę į Kėdainių rajono savivaldybės kontrolės ir audito tarnybos Savivaldybės kontrolieriaus pareigas 5 (penkerių) metų kadencijai ir nustatyti įstaigos vadovei pareiginės algos koeficientą
Sprendimo projekto esmė, rengimo priežastys ir motyvai:
Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 15 straipsnio 2 dalies 7 punkte nustatyta Savivaldybės tarybos išimtinė kompetencija – sprendimų dėl Savivaldybės kontrolieriaus priėmimo į pareigas priėmimas. To paties įstatymo 67 straipsnio 6 dalyje numatyta, kad Savivaldybės kontrolieriaus, Savivaldybės kontrolės ir audito tarnybos valstybės tarnautojų tarnybos, darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, darbo santykių teisiniai pagrindai nustatyti Valstybės tarnybos įstatyme, Darbo kodekse ir Vietos savivaldos įstatyme, o 8 dalyje numatyta, kad Savivaldybės kontrolierius į pareigas priimamas konkurso būdu. Kėdainių rajono  savivaldybės tarybos Kontrolės komitetas 2024 m. vasario 14 d. įvertino Viešojo valdymo agentūros atrinktus kandidatus į Savivaldybės kontrolieriaus pareigas ir Savivaldybės tarybai pateikė Savivaldybės kontrolierės, Astos Žukauskienės kandidatūrą. Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymo 10 straipsnio 2 dalies 6 punkte nustatyta, kad į įstaigų vadovų pareigas priima: savivaldybės kontrolierių – Savivaldybės taryba.  To paties įstatymo 13 straipsnio 1 dalyje numatyta, kad į įstaigų vadovų pareigas priimama 5 metų kadencijai konkurso būdu. 
Sprendimo projekto 2 punktu, vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2023 m. lapkričio 8 d. nutarimu Nr. 858 „Dėl Valstybės ir savivaldybių institucijų ir įstaigų vertinimo kriterijų įverčių aprašo patvirtinimo“, kuriuo įvertinus įstaigą nustatytas intervalas 1,50–2,50, ir atsižvelgiant į įstaigai skirtas lėšas darbo užmokesčiui, siūloma nustatyti biudžetinės įstaigos Kėdainių rajono savivaldybės kontrolės ir audito tarnybos savivaldybės kontrolierei pareiginės algos koeficientą – 2,1 bazinio dydžio. 
Lėšų poreikis (jeigu sprendimui įgyvendinti reikalingos lėšos):
Savivaldybės kontrolieriaus darbo užmokestis bus mokamas iš Kėdainių rajono savivaldybės kontrolės ir audito tarnybai skirtų asignavimų. Papildomų lėšų nereikės.
Laukiami rezultatai:
Priėmus šį sprendimą, atsižvelgiant į gautą Specialiųjų tyrimų tarnybos informaciją dėl Astos Žukauskienės tinkamumo eiti savivaldybės kontrolieriaus pareigas, biudžetinė įstaiga Kėdainių rajono savivaldybės kontrolės ir audito tarnyboje bus priimtas vadovas – Savivaldybės kontrolierius. 
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* Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimas atliekamas rengiant teisės akto, kuriuo numatoma reglamentuoti iki tol nereglamentuotus santykius, taip pat kuriuo iš esmės keičiamas teisinis reguliavimas, projektą. Atliekant vertinimą, nustatomas galimas teigiamas ir neigiamas poveikis to teisinio reguliavimo sričiai, asmenims ar jų grupėms, kuriems bus taikomas numatomas teisinis reguliavimas.



Teisės ir personalo skyriaus vedėjas			               Dalius Ramonas
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