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KĖDAINIŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA

SPRENDIMAS
DĖL KĖDAINIŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBOS 2022 M. VASARIO 18 D. SPRENDIMO NR. TS-3 „DĖL KĖDAINIŲ RAJONO SAVIVALDYBEI SKIRTŲ MOKYMO LĖŠŲ APSKAIČIAVIMO, PASKIRSTYMO IR PANAUDOJIMO TVARKOS APRAŠO PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO

2023 m.                                 d. Nr. SP- 
Kėdainiai

Kėdainių rajono savivaldybės taryba  n u s p r e n d ž i a:
1. Pakeisti Kėdainių rajono savivaldybei skirtų mokymo lėšų paskirstymo ir naudojimo tvarkos aprašą, patvirtintą Kėdainių rajono savivaldybės tarybos 2022 m.  vasario 18 d. sprendimu   Nr. TS-3 „Dėl Kėdainių rajono savivaldybei skirtų mokymo lėšų apskaičiavimo, paskirstymo ir panaudojimo tvarkos aprašo patvirtinimo“:
1.1. Pakeisti 10 punktą ir jį išdėstyti taip:
„10. Savivaldybei skiriamos mokymo lėšos paskirstomos mokykloms šioms ugdymo reikmėms tenkinti:
	10.1. ugdymo procesui organizuoti ir valdyti lėšos apskaičiuojamos pagal Mokymo lėšų aprašo 1 priede nurodytus dydžius, ir skiriamos pagal poreikį.
	10.2. švietimo pagalbai mokyklose ir pedagoginę psichologinę pagalbą teikiančiose įstaigose (darbo užmokesčiui mokėti, paslaugoms, susijusioms su psichologine, specialiąja pedagogine, specialiąja ir socialine pedagogine pagalba, prevencinėms programoms įgyvendinti) skiriama 100 procentų lėšų, apskaičiuotų pagal Mokymo lėšų aprašo 1 priede nurodytus atitinkamų ugdymo reikmių koeficientus ir faktinį mokinių skaičių;
10.3. mokymosi pagalbai (mokinių, įgijusių pradinį ar pagrindinį išsilavinimą arba baigusių pagrindinio ugdymo programos pirmąją dalį ir nepasiekusių vertinto dalyko patenkinamo pasiekimų lygmens pagal nacionalinių mokinių pasiekimų patikrinimų ar pagrindinio ugdymo pasiekimų patikrinimų rezultatus, konsultacijų išlaidoms padengti: mokytojų, teikiančių konsultacijas, darbo užmokesčiui mokėti, apmokėti už konsultacijų teikimo paslaugas).
10.3. 10.4. mokymosi pasiekimų patikrinimams organizuoti ir vykdyti lėšos skiriamos rajono savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymu pagal poreikį, apskaičiuotą vadovaujantis Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintais  Rekomendaciniais įkainiais už pagrindinės sesijos valstybinių ir mokyklinių brandos egzaminų vykdymą, mokyklinių brandos egzaminų kandidatų darbų vertinimą ir apeliacijų nagrinėjimą, pakartotinės sesijos valstybinių ir mokyklinių brandos egzaminų vykdymą, kandidatų darbų vertinimą ir apeliacijų nagrinėjimą bei mokyklų vadovų, kur vyko brandos egzaminai,  pateiktus pagrindinės ir pakartotinės sesijos vykdymo ir vertinimo komisijų sąrašus. Lėšos mokymosi pasiekimų patikrinimams organizuoti ir vykdyti skiriamos Kėdainių švietimo pagalbos tarnybai, paskirstomos Kėdainių rajono savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymu mero potvarkiu. Apmokėjimo tvarka, darbo laiko apskaičiavimo metodika ir įkainiai nustatomi savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymu mero potvarkiu.
10.4. 10.5. formalųjį švietimą papildančio ugdymo programoms finansuoti (apmokėti už darbą mokytojams, dirbantiems pagal šias programas, jų kvalifikacijai tobulinti, su šių programų įgyvendinimu susijusių prekių ir paslaugų įsigijimo išlaidoms pagal finansų ministro tvirtinamą Lietuvos Respublikos valstybės ir savivaldybių biudžetų pajamų ir išlaidų klasifikaciją) apskaičiuotos Mokymo lėšų aprašo 1 priede nustatytą ugdymo reikmių koeficientą padauginus iš pareiginės algos bazinio dydžio ir mokinių, kurie mokosi pagal bendrojo ugdymo programas, skaičiaus. Šioms ugdymo reikmėms tenkinti skiriama ne mažiau kaip 100 procentų lėšų.
10.5. 10.6. skaitmeninio ugdymo plėtrai (švietimo, mokslo ir sporto ministro nustatytus reikalavimus atitinkantiems skaitmeniniams mokymo(si) ištekliams, priemonėms ir informacinių ir komunikacinių technologijų įrangai įsigyti, taip pat mokytojų skaitmeninio raštingumo kompetencijai tobulinti pagal skaitmeninio raštingumo programas, atitinkančias švietimo, mokslo ir sporto ministro nustatytus reikalavimus) lėšos apskaičiuojamos ir paskirstomos Mokymo lėšų aprašo 1 priede nurodytą atitinkamą ugdymo reikmių koeficientą ir faktinį mokinių skaičių,) ir skiriama ne mažiau kaip 100 procentų lėšų.
10.6. 10.7. mokyklų bibliotekos darbuotojams išlaikyti, lėšos apskaičiuojamos pagal Mokymo lėšų aprašo 1 priede nurodytą atitinkamą ugdymo reikmių koeficientą ir faktinį mokinių skaičių,  skiriama ne mažiau kaip 100 procentų lėšų.
10.7. 10.8. ugdymo finansavimo poreikių skirtumams tarp mokyklų sumažinti: 
10.7.1. 10.8.1. pedagoginių darbuotojų darbo užmokesčiui, pareiginės algos pastoviosios dalies  koeficientų skirtumams mokyklose išlyginti (įskaitant pareiginės algos pastoviosios dalies koeficientų padidinimą dėl veiklos sudėtingumo) atsižvelgiant į švietimo įstaigų Savivaldybės administracijai pateiktą informaciją, ikimokyklinio, priešmokyklinio ir bendrojo ugdymo kokybei ir prieinamumui užtikrinti (tarp jų ir mokyti namuose), ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo formų įvairovei diegti;
10.7.2. 10.8.2. finansuoti užsienio kalbų mokymuisi laikinosiose grupėse, mažesnėse už numatytąsias švietimo, mokslo ir sporto ministro tvirtinamuose pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programų bendruosiuose ugdymo planuose;
10.7.3. 10.8.3. finansuoti priemonėms, skirtoms mokinių iš nepalankios socialinės, ekonominės ir kultūrinės aplinkos mokymosi skirtumams sumažinti;“
1.2. Papildyti 101:
„101. Aprašo 10.2, 10.3, 10.5, 10.6 ir 10.7 papunkčiuose nurodytų ugdymo reikmių tenkinti savivaldybė turi skirti ne mažiau kaip 100 procentų lėšų, apskaičiuotų laikantis Aprašo nuostatų, o patenkinus tam tikros ugdymo reikmės finansavimo poreikius ir dėl objektyvių priežasčių (dėl darbuotojų ligos, nesant galimybių tam tikrą laiką užpildyti laisvas pareigybes, esant mažesnėms, nei planuota, prekių ir paslaugų įsigijimo ar darbo apmokėjimo išlaidoms) likus nepanaudotų lėšų, jos skiriamos kitoms Aprašo 10 punkte nurodytoms ugdymo reikmėms.“
1.3. Papildyti 111:
„111. Kiekvienai iš Aprašo 11.1–11.5 papunkčiuose nurodytų ugdymo reikmių tenkinti mokyklos turi skirti ne mažiau kaip 100 procentų lėšų, apskaičiuotų laikantis Aprašo nuostatų, o patenkinus tam tikros ugdymo reikmės finansavimo poreikius ir dėl objektyvių priežasčių (dėl darbuotojų ligos, nesant galimybių tam tikrą laiką užpildyti laisvas pareigybes, esant mažesnėms, nei planuota, prekių ir paslaugų įsigijimo ar darbo apmokėjimo išlaidoms) likus nepanaudotų lėšų, jos skiriamos kitoms Aprašo 11 punkte nurodytoms ugdymo reikmėms.“
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