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KĖDAINIŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA

SPRENDIMAS
[bookmark: _GoBack]DĖL LEIDIMO RENGTI IR TEIKTI PARAIŠKĄ „PLĖTOTI LAIKU ATLIEKAMO EFEKTYVAUS DARBO SU JAUNIMU SISTEMĄ“ PARTNERIŲ ATRANKAI

2023 m. rugsėjo 15 d. Nr. SP-264
Kėdainiai

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 6 straipsnio 8 punktu, 15 straipsnio 4 dalimi, įgyvendindama 2021–2030 metų plėtros programos valdytojos Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerijos Socialinės sutelkties plėtros programos pažangos priemonės Nr. 09-003-02-02-05 „Plėtoti laiku atliekamo efektyvaus darbo su jaunimu sistemą“  įgyvendinimo partnerių atrankos tvarkos aprašą, patvirtintą Jaunimo reikalų agentūros direktoriaus 2023 m. rugpjūčio 2 d. įsakymu Nr. 2V-228 (1.4E) „Dėl 2021–2030 metų plėtros programos valdytojo Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerijos Socialinės sutelkties plėtros programos pažangos priemonės Nr. 09-003-02-02-05 „Plėtoti laiku atliekamo efektyvaus darbo su jaunimu sistemą“ įgyvendinimo partnerių atrankos tvarkos aprašo patvirtinimo“, atsižvelgdama į Jaunimo reikalų agentūros 2023 m. rugpjūčio 4 d. raštą Nr. 2S-1061(6.23Mr) „Dėl priemonės „Plėtoti laiku atliekamo efektyvaus darbo su jaunimu sistemą“ partnerių atrankos“ ir į Kėdainių suaugusiųjų ir jaunimo mokymo centro 2023 m. rugsėjo 6 d. raštą S-123 „Dėl dalyvavimo 2021-2030 metų socialinės sutelkties plėtros programos pažangos priemonės Nr. 09-003-02-02-05 „Plėtoti laiku atliekamo efektyvaus darbo su jaunimu sistemą“ įgyvendinime“, Kėdainių rajono savivaldybės taryba  n u s p r e n d ž i a:
1. Leisti Kėdainių suaugusiųjų ir jaunimo mokymo centrui rengti ir teikti paraišką projekto finansavimui gauti pagal Jaunimo reikalų agentūros paskelbtos 2021–2030 metų plėtros programos valdytojos Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerijos Socialinės sutelkties plėtros programos pažangos priemonės Nr. 09-003-02-02-05 „Plėtoti laiku atliekamo efektyvaus darbo su jaunimu sistemą“ gairių pareiškėjams reikalavimus.
2. Įsipareigoti, projektui gavus finansavimą, iš Kėdainių rajono savivaldybės biudžeto ar kitų finansavimo šaltinių ne trumpiau negu 4 metus po jungtinės veiklos sutarties pabaigos užtikrinti ne mažiau negu 0,75 etato.
Šis sprendimas per vieną mėnesį nuo paskelbimo dienos gali būti skundžiamas Lietuvos administracinių ginčų komisijos Kauno apygardos skyriui adresu: Laisvės al. 36, Kaunas, Lietuvos Respublikos ikiteisminio administracinių ginčų nagrinėjimo tvarkos įstatymo nustatyta tvarka arba Regionų apygardos administraciniam teismui bet kuriuose šio teismo rūmuose Lietuvos Respublikos administracinių bylų teisenos įstatymo nustatyta tvarka.



Savivaldybės meras				                     Valentinas Tamulis				
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2023-09-	                               2023-09-                                  2023-09-

Justina Koriznaitė                       Dalius Ramonas                    
2023-09-                                      2023-09-                                  	 
Kėdainių rajono savivaldybės tarybai


AIŠKINAMASIS RAŠTAS
DĖL LEIDIMO RENGTI IR TEIKTI PARAIŠKĄ „PLĖTOTI LAIKU ATLIEKAMO EFEKTYVAUS DARBO SU JAUNIMU SISTEMĄ“ PARTNERIŲ ATRANKAI

2023 m. rugsėjo 15 d.
Kėdainiai

Parengto sprendimo projekto tikslai: 
Sprendimo projektas rengiamas siekiant pavesti Kėdainių suaugusiųjų ir jaunimo mokymo centrui rengti ir teikti paraišką dėl 2021–2030 metų plėtros programos valdytojos Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerijos Socialinės sutelkties plėtros programos pažangos priemonės Nr. 09-003-02-02-05 „Plėtoti laiku atliekamo efektyvaus darbo su jaunimu sistemą“ partnerių atrankos ir užtikrinti įgyvendinto projekto veiklos rezultatų tęstinumą 4 metus po projekto užbaigimo.
Sprendimo projekto esmė, rengimo priežastys ir motyvai: 
Jaunimo reikalų agentūra (toliau - Agentūra) paskelbė 2021-2030 metų plėtros programos valdytojos Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerijos Socialinės sutelkties plėtros programos pažangos priemonės (toliau – Priemonė) įgyvendinimo partnerių atranką.
Priemonės tikslas – mažinti neaktyvių jaunų žmonių skaičių (toliau - NEET), tikslingai dirbant su mažiau galimybių turinčiais jaunuoliais (potencialiais NEET) bei NEET grupėje esančiais jaunuoliais, nuosekliai įgyvendinant intervencines priemones (siekiant padėti jaunuoliams sugrįžti į darbo rinką ir (ar) švietimo sistemą) bei užtikrinant prevencinių priemonių, atliepiančių konkrečių jaunų žmonių poreikius, įgyvendinimą.
Galimi partneriai – valstybės ar savivaldybės biudžetinė įstaiga ir (arba) kitas Lietuvos Respublikoje registruotas viešasis juridinis asmuo, kuris veikia kaip atvirasis jaunimo centras ir atitinka Jaunimo reikalų departamento prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos direktoriaus 2020 m. birželio 5 d. įsakymu Nr. 2V-107 (1.4) „Dėl Rekomendacijų atvirųjų jaunimo centrų ir atvirųjų jaunimo erdvių veiklos kokybės užtikrinimui patvirtinimo“ patvirtintas Rekomendacijas atvirųjų jaunimo centrų ir atvirųjų jaunimo erdvių veiklos kokybės užtikrinimui, atrinktas nustatyta tvarka.
Kėdainių suaugusiųjų ir jaunimo mokymo centras, kuriame veikia Atvirasis jaunimo centras, yra vienintelė įstaiga Kėdainių rajone, atitinkanti prioritetus ir visus reikalavimus, keliamus galimiems partneriams. Viena iš privalomų sąlygų – kartu su paraiška pateikti steigėjo raštišką pasižadėjimą, jog pareiškėjas įsipareigoja ne trumpiau negu 4 metus po jungtinės veiklos sutarties užtikrinti ne mažiau negu 0,75 etato (kai jungtinės veiklos sutartyje numatytos lėšos, skirtos išlaikyti 2 etatams), jaunimo darbuotojo-atvejo koordinatoriaus išlaikymą, siekiant teikti intervencijos paslaugas NEET ir prevencijos paslaugas mažiau galimybių turinčiam jaunimui.
Partnerių įgyvendinamos veiklos programos vykdymo laikotarpis – nuo Projekto sutarties pasirašymo dienos iki 2027 m. gruodžio 31 d., bet dėl objektyvių priežasčių gali būti pratęstas, bet ne ilgiau negu iki 2029 m. liepos 31 d.
Lėšų poreikis: 
Pateikiamas preliminarus Kėdainių suaugusiųjų ir jaunimo mokymo centro lėšų apskaičiavimas 0,75 etatui, keturiems (4) metams, užtikrinti projekto tęstinumą:
· Darbo vietos (0,75 et.) kaina darbdaviui už 1 mėnesį – 1 174,81 Eur
· 1 (vienerių) metų laikotarpiui: 14 097,72 Eur
· 4 (ketverių) metų laikotarpiui: 56 390,88 Eur





Laukiami rezultatai: 
Planuojama, kad Agentūra ir partneriai įgyvendindami Priemonę sustiprins projekte dalyvaujančių dalyvių asmenines, tarpasmenines, socialines, profesines kompetencijas, pagerins emocinę (psichologinę) sveikatą, sustiprins gebėjimą savarankiškai spręsti asmeninius iššūkius ir problemas bei pilnavertiškai realizuoti save socialinėje ir darbo aplinkose. Taip pat sustiprins atvejo vadybą partnerio organizacijoje ir įgalins efektyviau teikti paslaugas jauniems žmonėms, praplės organizacijos paslaugų jaunimui spektrą, užtikrins jaunimo darbuotojo-atvejo koordinatoriaus paslaugų teikimo tęstinumą, efektyvaus darbo su jaunimu sistemos plėtrą Kėdainių rajono savivaldybėje.

Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimas*
	Sritys
	Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo rezultatai

	
	Teigiamas poveikis
	Neigiamas poveikis

	Ekonomikai
	
	

	Finansams
	
	

	Socialinei aplinkai
	
	

	Viešajam administravimui
	
	

	Teisinei sistemai
	
	

	Kriminogeninei situacijai
	
	

	Aplinkai
	
	

	Administracinei naštai
	
	

	Regiono plėtrai
	
	

	Kitoms sritims, asmenims ar jų grupėms
	
	


* Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimas atliekamas rengiant teisės akto, kuriuo numatoma reglamentuoti iki tol nereglamentuotus santykius, taip pat kuriuo iš esmės keičiamas teisinis reguliavimas, projektą. Atliekant vertinimą, nustatomas galimas teigiamas ir neigiamas poveikis to teisinio reguliavimo sričiai, asmenims ar jų grupėms, kuriems bus taikomas numatomas teisinis reguliavimas.




Administracijos vyriausioji specialistė 
(jaunimo reikalų koordinatorė)                                                                                 Justina Koriznaitė
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