KEDAINIU RAJONO SAVIVALDYBES KONTROLES IR AUDITO TARNYBA

DEL KEDAINIU SUAUGUSIUJU IR JAUNIMO MOKYMO CENTRO LESU IR TURTO
VALDYMO, NAUDOJIMO IR DISPONAVIMO JAIS TEISETUMO, METINIU
FINANSINIU ATASKAITU RINKINIO DUOMENU PATIKRINIMO ATASKAITA

2016 m. birzelio 1 d. Nr. K7 -7
Keédainiai

IZANGA

Kédainiy rajono savivaldybés kontrolieriaus 2015 m. rugs¢jo 11 d. jsakymu Nr. K1-11
savivaldybés Kontrolés ir audito tarnybos vyriausiosios specialistés Riita LukoSevic¢ien¢, Vilma
Unikiené ir Jurga Volkovaité atliko audito procediiras Kédainiy suaugusiy ir jaunimo centre (toliau
— Centras), siekiant jvertinti: 1Sy ir turto valdymo, naudojimo ir disponavimo jais teisétuma,
viesyjy pirkimy organizavimg, darbo uzmokescio ir socialinio draudimo sgnaudy naudojima ir jy
teisingg atvaizdavimg 2015 mety biudzeto vykdymo ir finansiniy ataskaity rinkiniuose. Dalyvauta
stebétojo teisémis metingje turto inventorizacijoje.

Kédainiy rajono savivaldybes kontrolieriaus 2015 m. liepos 8 d. jsakymu Nr. K1-7
atlieckamas Keédainiy rajono savivaldybés 2015 mety Konsoliduotyjy ataskaity rinkinio ir kity
vieSojo sektoriaus subjekty biudzeto vykdymo ir finansiniy ataskaity rinkinio finansinis (teisétumo)
auditas. Sios patikrinimo ataskaitos duomenys bus panaudoti vertinant 2015 mety Kédainiy rajono
savivaldybés Konsoliduotyjy ataskaity rinkinio duomentis.

Atlikdami patikrinimg, daréme prielaida, kad visi patikrinimui pateikti dokumentai yra
patikimi ir galutiniai, o dokumenty kopijos atitinka originalus.

Patikrinimo metu Centrui vadovavo laikinai einanti direktoriaus pareigas Olga
Zaborskiené, nuo 2015 m. kovo 3 d. direktoré Irina Janciukiené, vyriausioji buhalteré — Lilija
Andreikina.

APIMTIS IR METODAI

Patikrinimo metu buvo vertinami Centro 2015 mety ataskaity rinkiniai:
1. Finansiniy ataskaity rinkinys:

Finansinés btklés ataskaita pagal 2015 m. gruodZio 31d. duomenis;
Veiklos rezultaty ataskaita pagal 2015 m. gruodZio 31 d. duomenis;
- Pinigy srauty ataskaita pagal 2015 m. gruodZio 31d. duomenis;
Grynojo turto pokyciy ataskaita pagal 2015 m. gruodzio 31 d. duomenimis;
2015 mety finansiniy ataskaity aiSkinamasis rastas.
2. Biudzeto vykdymo ataskaity rinkinys:
- BiudZetiniy jstaigy pajamy jmoky ] biudzeta, biudzeto pajamy i§ mokesc¢iy dalies ir kity
1&sy, skiriamy programoms finansuoti ataskaita 2015 m. gruodzio 31 d. (forma Nr.1);
- Biudzeto iSlaidy samatos vykdymo 2015 m. gruodZzio 31 d. ataskaita (forma Nr.2) bendra ir
atskirai pagal visus finansavimo Saltinius;



- Finansinés nuomos (lizingo) ir pirkimo iSsimokétinai jsipareigojimy ataskaita 2015 m.
gruodzio 31 d. (forma Nr.3);
- Mokétiny ir gautiny sumy 2015 m. gruodzio 31 d. ataskaita (forma Nr.4);
- Informacija apie iSlaidy asignavimy valdytojy darbo uzmokes¢iui vykdyma 2015 m.
gruodzio 31 d. (forma Nr. B-1);
- Informacija apie iSlaidy darbuotojy, iSlaikomy i§ biudZeto, kuriy tarnybinis atlyginimas
nustatomas pagal Lietuvos Respublikos vyriausybés 1993 m. liepos 8 d. nutarimg Nr.511,
darbo uzmokeséiui vykdyma 2015 m. gruodzio 31 d. (forma Nr. B-10);
- Informacija apie iSlaidy ilgalaikiam materialiajam ir nematerialiajam turtui jsigyti vykdyma
2015 m. gruodzio 31 d. (forma B-6);
- 2015 mety biudzeto vykdymo aiskinamasis rastas.
Siekiant gauti pakankamus, tinkamus ir patikimus jrodymus buvo taikytos
skai¢iavimo, dokumenty tikrinimo, paklausimo, analitinés ir kitos proceduros. Tikrinimas atliktas
atrankos btidu, nevertinant visy iikiniy operacijy 100 proc.

PASTEBEJIMAL, ISVADOS, REKOMENDACIJOS

1. Pastebéjimai dél finansiniy ataskaity rinkiniy duomeny

Patikrinimo metu reikSmingy klaidy, teisés akty paZeidimy ir neatitikimy galinciy
turéti jtakos metiniams ataskaity rinkiniams, nenustatyta. Centro 2015 mety finansiniy ir biudzeto
vykdymo ataskaity rinkiniai parengti pagal teisés akty reikalavimus ir visais reikSmingais atzvilgiais
teisingai atspindi visas jvykusias tikines operacijas ir sgskaity likucius.

Nustatyti neatitikimai, kurie neturé¢jo reikSmingos jtakos visoms jvykusioms
operacijoms:

- Finansinés buklés ataskaitos eil. Nr. 11.4 “Nekilnojamosios kultiiros vertybés® nurodyta
neteisinga vert¢ - 792,11 Eur, dél turto, Mikalojaus DaukSos skulptira, neteisingo
priskyrimo ilgalaikio materialiojo turto grupei, nusidévéjimo neskaiciavimo. Neteisinga
informacija pateikta ir Aiskinamojo rasto priede P4.

- Finansinés biklés ataskaitos eil. Nr. I1.9 “Sukauptos mokeétinos sumos® dél buhalterinéje
apskaitoje klaidingai taikomy saskaity korespondencijy kai patirtas sgnaudas kompensuoja
Kitas subjektas (turto nuoma), nurodyta netiksli suma — 30 712,32 Eur, ji turi bati 1 489,75
Eur mazesné, ty. 29 222,57 Eur. Neteisinga informacija pateikta ir Aiskinamojo rasto
priede P17.

- materialiniy paSalpy mirties atveju sgnaudos 450,00 Eur Veiklos rezultaty ataskaitoje
parodytos eil. Nr. XIII ,,Kity paslaugy* sagnaudose. Vadovaujantis 24-0jo vieSojo sektoriaus
apskaitos ir finansinés atskaitomybés standarto ,,Su darbo santykiais susijusios iSmokos*
nuostatomis Sios pasalpos pripazjstamos kaip pagrindinés veiklos kity sanaudy.

2. Pastebéjimai dél 1éSy ir turto valdymo, naudojimo ir disponavimo jais teisétumo

Dél tarnybiniy atlyginimy koeficienty padidinimo

Svietimo jstaigy darbuotojams tarnybiniy atlyginimy koeficientai nustatomi
vadovaujantis Svietimo ir mokslo ministro patvirtintu Svietimo jstaigy darbuotojy ir kity jstaigy



pedagoginiy darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos aprasu® (toliau — ApraSas). Apraso 56.3
papunktis reglamentuoja - jstaigos vadovo nustatytais atvejais darbuotojams gali buti didinami
tarnybiniy atlyginimy koeficientai nevirSijant 45 procenty Apraso 49 punkte nurodyty tarnybiniy
atlyginimy koeficienty.

Patikrinimo metu negaléjome jvertinti, ar direktorius pagristai padidino darbuotojy
atlyginimo koeficientus, jsakymuose nejvardintas atlyginimo koeficienty padidinimo pagrindas.

Dél vienkartiniy iSmoky mokéjimo

2015-12-21 direktorius jsakymu Nr. P-107 darbuotojams skyré vienkartines pinigines
iSmokas. Darbuotojai A.V. paskirta kaip Suaugusiy skyriaus vedéjai - 288,00 Eur (mokinio
krepselio 1éSos), kaip ugdymo apriipinimo skyriaus vedéjai — 115,00 Eur (savivaldybés biudzeto
1éSo0s). Priskaitant ir iSmokant vienkartines pinigines iSmokas sumaiSytos darbuotojo A.V.
pareigybés, ugdymo apripinimo skyriaus vedéjai priskirta 288,00 Eur, tai sudaro 134 proc. jos
nustatytojo tarnybinio atlyginimo. Vadovaujantis Vyriausybeés nutarimu® vienkartiné piniginé
iSmoka negali vir§yti 100 procenty nustatytojo tarnybinio atlyginimo. Susidaré 95,90 Eur permoka,
t.y. 73,22 Eur darbo uzmokescio ir 22,68 Eur socialinio draudimo jmoky.

Dél ilgalaikio turto

Centras 2015 m. pabaigoje turéjo ilgalaikio turto uz 579 203,70 Eur.

Ilgalaikis turtas apskaitoje registruojamas nepilnai vadovaujantis vieSojo sektoriaus
apskaitos ir finansinés atskaitomybés standartais 12-uoju “Ilgalaikis materialusis turtas* ir 13-uoju
,»llgalaikis nematerialusis turtas*:

- ilgalaikis materialusis turtas nesilaikant 12-ojo standarto 73 p. nustatyto ilgalaikio turto
grupavimo, priskirtas neteisingai ilgalaikio materialiojo turto grupei. Turtas, Mikalojaus
Dauk3os skulptiira, priklausantis grupei “Infrastruktiiros ir kiti statiniai* priskirtas ilgalaikio
materialiojo turto grupei ,,Nekilnojamosios kultiiros vertybés®. Siam turtui nebuvo
skai¢iuojamas nusidévejimas.

2015 m. ilgalaikio turto jsigijimas, bei nuraSymas uzregistruotas apskaitos registruose
teisés akty nustatyta tvarka.

Centre ilgalaikio nematerialiojo ir materialiojo turto nusidévéjimas skaiiuojamas
vadovaujantis Kédainiy rajono savivaldybés tarybos sprendimu® bei Centro 2012-12-28 direktoriaus
isakymu Nr. V1-229 patvirtintais ilgalaikio turto nusidévéjimo (amortizacijos) ekonominiais
normatyvais. Normatyvai suderinti su administracijos BiudZeto ir finansy skyriumi.

Pagal VieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatqu5 apskaitos duomenys, kuriy pagrindu
rengiamos finansinés ir kitos ataskaitos, turi buti pagrindziami turto ir jsipareigojimy
inventorizavimo duomenimis.

! Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2013-12-19 jsakymas Nr. V-1254 (su vélesniais pakeitimais).

? Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1993-07-08 nutarimo Nr.511 ,,BiudZetiniy jstaigy ir organizacijy darbuotojy darbo
apmokejimo tvarkos tobulinimo* (su vélesniais jo pakeitimais)

% Lietuvos Respublikos finansy ministro 2008-05-08 jsakymas Nr. 1K-174 “Dél vie$ojo sektoriaus apskaitos ir
finansinés atskaitomybés 12-ojo standarto patvirtinimo”, 2008-07-16 jsakymas Nr. 1K-238 “Dél vieSojo sektoriaus
apskaitos ir finansinés atskaitomybés 13-o0jo standarto patvirtinimo” (su vélesniais pakeitimais);

* Kédainiy rajono savivaldybés tarybos 2012-10-26 sprendimas Nr. TS-305 ,,Deél ilgalaikio turto naudingo tarnavimo
laiko nustatymo”.

® Lietuvos Respublikos 2007-06-26 Vie3ojo sektoriaus atskaitomybés jstatymas Nr. X-1212 (su vélesniais pakeitimais);
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Istaiga pasirenge ir atliko materialiniy vertybiy inventorizacijg. Centre inventorizuotas
visas jai priklausantis turtas. Sukurta vidaus kontrolés sistema, neuztikrino, kad inventorizacija
vykty pagal Lietuvos Respublikos Vyriausybés® nustatyta tvarka, bei vadovaujantis vieSojo
sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybés standartais (VSAFAS):

- Inventorizuojant ilgalaikj turta pagal panaudos, nuomos sutartis inventorizavimo
apraSuose nenurodytas ilgalaikio turto panaudos, nuomos pabaigos laikas. Nesudaryti
atskiri inventorizavimo aprasai pagal kiekvieng savininkg (taisykliy Nr.719 p.25) .

3. Dél vidaus kontrolés

Siekiant gauti jrodymus, reikalingus audito tikslams pasiekti buvo vertinama vidaus
kontrolés aplinka, jskaitant personalo valdyma, apskaitos sistemos bei vieSyjy pirkimy
organizavimg. Apie nustatytus neatitikimus Centro direktorius buvo informuotas Kontrolés ir
audito tarnybos 2015-12-02 rastu Nr. K5-78 ,,Dél vidaus kontrolés ir teisés akty pazeidimy ir
pokalbio metu. Patikrinimo metu visi raSte pateikti pastebé&jimai buvo iStaisyti.

REKOMENDACIJA

Atsizvelgiant Sioje ataskaitoje iSdéstytus dalykus ir patikrinimo  metu teiktus
pastebéjimus, sitilome:

Centro direktoriui:

1. Ipareigoti vyriausigjj buhalterj :
tikines operacijas ir Ukinius jvykius registruoti VSAFAS nustatyta tvarka ir patvirtintu
apskaitos vadovu;
sutvarkyti ilgalaikio materialiojo turto grupe — ,nekilnojamosios kultiiros vertybés*
(1204xxx) per 20 kalendoriniy dieny.

2. Nustatant darbuotojams didesnius tarnybiniy atlyginimy koeficientus, jsakymuose jvardyti
pagrinda arba nustatyti atvejus, kai darbuotojams gali biiti didinami tarnybiniy atlyginimy
koeficientai.

3. ISieskoti vienkartinés piniginés iSmokos permoka i§ kalto asmens.

4. Uztikrinti ir kontroliuoti, kad Centro metiné inventorizacija biity atlieckama pagal
Inventorizacijos taisykles bei VieSojo sektoriaus apskaitos ir atskaitomybés standarty
(VSAFAS) reikalavimus.

Savivaldybés kontroliere Zita Valiauskiené
Vyriausioji specialisté Riita LukoSeviciené
Vyriausioji specialisté Vilma Unikiené
Vyriausioji specialiste Jurga Volkovaite

® Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1999-06-03 nutarimas Nr. 719 ,,Dél inventorizacijos taisykliy patvirtinimo* (su
veélesniais jo pakeitimais).



KEDAINIU SUAUGUSIU IR JAUNIMO MOKYMO CENTRO

REKOMENDACIJU IGYVENDINIMO PLANAS

Eil.
Nr.

Rekomendacija

Rekomendacijos
igyvendinimo terminas

Priemoné
rekomendacijai
igyvendinti

2

3

4

Ipareigoti vyriausigjj buhalterj :
tkines operacijas ir dkinius
jvykius  registruoti  VSAFAS
nustatyta tvarka ir patvirtintu
apskaitos vadovu;

sutvarkyti ilgalaikio materialiojo
turto grupe — ,,nekilnojamosios
kulttiros vertybés® (1204xxx) per
20 kalendoriniy dieny.

Nustatant darbuotojams didesnius
tarnybiniy atlyginimy
koeficientus, jsakymuose jvardyti
pagrindg arba nustatyti atvejus,
kai  darbuotojams gali  biti
didinami tarnybiniy atlyginimy
koeficientai.

ISieSkoti vienkartinés piniginés
1ISmokos permoka i§ kalto asmens.

Uztikrinti ir kontroliuoti, kad
Centro metiné inventorizacija
biity atliekama pagal
Inventorizacijos  taisykles bei
VieSojo sektoriaus apskaitos ir
atskaitomybeés standarty
(VSAFAS) reikalavimus.




